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VORWORT

Mit dem vorliegenden Geschaftsbericht
informiert das Hochschul-Sozialwerk
Wouppertal Uber seine Arbeit im zurtick-
liegenden Geschaftsjahr 2009 dem
siebenunddreiBigsten  Wirtschaftsjahr
seit seiner Errichtung. Der Bericht ist
gleichzeitig Lagebericht im Sinne des
§ 289 HGB.

Der Geschaftsbericht* informiert die
Mitglieder der Gremien, zustandige
Stellen, die Geschéaftspartner und die
Offentlichkeit ausfihrlich Gber die Ar-
beit des Hochschul-Sozialwerkes in
der wirtschaftlichen, sozialen und kul-
turellen Betreuung und Forderung der
Studierenden. Der Geschaftsfluhrer er-
fullt damit den ihm durch das Studen-
tenwerksgesetz und entsprechende
Satzung erteilten Auftrag.

In Abstimmung mit den Gremien verzichtet der Geschafts-
fuhrer aus Kostengriinden auf eine aufwendigere Gestal-

tung seines Berichtes.

Gleichzeitig dankt das Studentenwerk
allen Personen und Institutionen, die
ihm auch 2009 wieder Hilfe und Unter-
stutzung gewahrt haben.

Herzlicher Dank qilt den Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern fir ihren
Einsatz und ihre Leistungen sowie den
ehrenamtlichen Mitgliedern des Ver-
waltungsrates fur ihre engagierte Ta-
tigkeit.

Wuppertal, im Juni 2010

ﬂhgp&

Fritz Berger
-Geschaftsfuhrer
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1. Lagebericht
Vorbemerkung

Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal
legt hiermit den Lagebericht gem.
§ 289 HGB vor.

Finanzierungsgrundlagen

Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal
finanziert seinen Aufwand im Eigenbe-
reich durch

e Ertrage aus Verpflegungsbetrieben,
Wohnheimen und sonstigen Dienst-
leistungen,

e den Sozialbeitrag der Studierenden,

e staatliche Zuschusse und Zuwen-
dungen Dritter.

Kosten, die im Zuge der Durchflihrung
des BAfoG-Fremdbereichs entstehen,
werden vom Ministerium fir Inno-
vation, Wissenschaft, Forschung und
Technologie Landes NW, als Fest-
betrag in Abhangigkeit von der Zahl
der jahrlichen Antrage erstattet, jedoch
nicht mehr in vollem Umfang (s. u.
Ausbildungsférderung).

Der Zuschuss fur den laufenden Be-
trieb wird ebenso als Festbetrag ge-
wahrt.

Das Ministerium steuert die Verteilung
der Landeszuschusse auf die Studen-
tenwerke gem. § 11 Abs. 3 StWG.
Jedes Studentenwerk erhalt seit
01.01.2007 einen Grundzuschuss von
575.000 € (vorher 640.000 €, ab 2010
€ 600.000). Der Rest wird zu 65%
nach den Umsatzen der Verpflegungs-
betriebe und zu 35% nach den jeweili-
gen Studentenzahlen verteilt.

Die zu 65% umsatzorientierte Bezu-
schussung bevorzugt Studentenwerke
mit einer hohen Anwesenheitsquote ih-
rer Studierenden und einer gunstigen
Lage und Dimensionierung ihrer Men-
sen und Cafeterien. Diese Faktoren
sind beim Hochschul-Sozialwerk eher
negativ ausgepragt.

Aktuelle Aufwands- und Ertragslage

Durch die anhaltend schwierige Fi-
nanzsituation des Landes, ist eine vor-
ausschauende und kontinuierliche -
notwendigerweise steigenden Kosten
angepasste - Entwicklung des Landes-
zuschusses nicht gesichert.

Der offentliche Finanzierungsanteil der
Studentenwerke sank in den letzten
Jahren im Landesdurchschnitt auf eine
Quote von 13 Prozent. Die Personal-
kosten des Hochschul-Sozialwerks
werden nur zu 40,59% durch Landes-
zuschuss gedeckt. Im Vergleich dazu:
die Landesfinanzierung der Hoch-
schulen liegt bei rund 95 Prozent.

Entwicklung des Landeszuschusses:

1997: 1.947.238 €
2005: 1.617.000 €
2006: 1.372.000 €
2007: 1.327.421 €
2008: 1.336.539 €
2009: 1.393.481 €

2010: 1.409.095 €.
Die geringe Zuschusserhohung in den

letzten drei Jahren stellt allerdings
nicht einmal einen hinreichenden
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Ausgleich  fur die Tariferhdhung
2008/2009 dar, welche allein in 2008
mit 168 T€ und im Berichtsjahr mit
Mehrkosten von ca. 150 T€ zu Buche
schlug.

Am 19.01.2009 beschloss der Ver-
waltungsrat eine Anhebung der Sozi-
albeitrage zum WS 2009/10 um 6,50 €
pro Semester. Mit 66 € Euro pro Se-
mester bleibt der Beitrag aber im Lan-
desdurchschnitt von derzeit 66,39 Eu-
ro. Anmerkung: Mensapreise und
Wohnheimmieten liegen ebenfalls im
Landesdurchschnitt.

Gleichwohl ist es als Erfolg zu betrach-
ten, dass diese die Studierenden be-
lastende MalBnahme dank striktem
Kostenmanagement und positiver Um-
satzentwicklung und trotz zeitweise
stagnierender Studierendenzahlen so
lange hinausgeschoben werden konn-
ten.

Die schwierige Gratwanderung, die
das Hochschul-Sozialwerk bei der Er-
bringung seiner Leistungen beruck-
sichtigen muss, bleibt aber bestehen:

Als offentlicher Partner der Studieren-
den und der Hochschulen kénnen wir
unsere Leistungen gerade jetzt nicht
zuruckschrauben, wo es um die Ver-
besserung der Studienqualitat geht.
Das ware kontraproduktiv und nicht
bedarfsorientiert. Mit EinfUhrung der
Studiengeblhren erwarten die Hoch-
schulen und die Studierenden noch
mehr als bisher, dass unsere Leistun-
gen stimmen.

Auch belegen wissenschaftliche Stu-
dien die Bedeutung der Service- und
Beratungsangebote der Studenten-
werke fur den individuellen Studien-
erfolg. Eine optimale soziale Infra-
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struktur ist als ,weicher Erfolgsfaktor
anerkannt.

Dabei ist generell zu berlcksichtigen:
An einem kleinen Hochschulstandort
wie Wuppertal haben wir einen grund-
satzlichen Finanzierungsnachteil.

Die Leistungen des Studentenwerks
mussen mindestens so attraktiv sein
wie an groRen Standorten. Anderer-
seits stehen nun einmal weniger Sozi-
albeitragszahler zur Verfigung.
Berucksichtigen muss das Studenten-
werk bei seinen Uberlegungen vor al-
lem die Belange derjenigen Studie-
renden, die ganz besonders auf seine
sozialen Leistungen angewiesen sind.
Das Durchschnittseinkommen der Stu-
dierenden liegt zwar nach den jlungs-
ten Ergebnissen der 19. Sozialer-
hebung des Deutschen Studenten-
werks bei 812 € pro Monat. Die Ein-
kommensspreizung wird aber durch
folgende Zahlen deutlich: 20% verfu-
gen Uber nicht mal 600 €, 18% liegen
unter 700 € und 19% unter 800 €.

Da die Studierenden schon unter der
EinfiUhrung der Studiengeblihren zu
leiden haben, sind zusatzliche Belas-
tungen, um die unvermeidlich gestie-
genen Kosten auszugleichen, fur einen
erheblichen Teil der Studierenden
kaum vertretbar.

Die Tatsache, dass die Quote staat-
licher Finanzierung der Studenten-
werke in der Rechtsform von Anstalten
des offentlichen Rechts inzwischen auf
10 - 15 % abgesunken ist, lasst Zweifel
daran aufkommen, dass den politisch
Verantwortlichen dies hinreichend be-
wusst ist.

Dringend notwendig ware deshalb -
nach einer Dekade der Klirzungen und
- in Erwartung der voraussichtlich




wachsenden Aufgaben in den kom-
menden Jahren - eine deutliche und
zukunftsweisende  Anpassung der
Landesférderung in die soziale Flan-
kierung des Studiums.

Ausbildungsforderung

Die Landeszuschusse fur den BAfOG-
Vollzug werden durch das Landesamt
fur Ausbildungsférderung Aachen, or-
ganisatorisch angegliedert an die Be-
zirksregierung Kaoln, bewilligt.

2005 wurde auf Druck des Landes-
rechnungshofes fur die Aufwands-
erstattung (Personal- und Sachkosten)
der BAfoG-Bearbeitung eine ,Fall-
pauschale® eingefuhrt - um damit Zu-
schisse einzusparen.

Dabei hatte die Mehrheit der grof3en
und mittleren STWe in der Arbeits-
gemeinschaft der Studentenwerke in
Abstimmung mit dem MIWFT ein Mo-
dell zur Zuschussverteilung durch-
gesetzt, das seitdem spurbare Ein-
schnitte fur die Forderungsabteilung
des Hochschul-Sozialwerks zur Folge
hatte. Die Pauschalfinanzierung be-
rucksichtigt nur unzureichend, dass
das ,kleine®* Amt fur Ausbildungs-
forderung  Wuppertal  proportional
zwangsldufig wesentlich hohere Fall-
kosten hat, als ein groRes STW. Bis
2007 waren die Mittel bei sparsamster
Haushaltsflhrung gerade noch aus-
kommlich, fur 2008 war erstmalig ein
Minus (- 7,5 T€) zu verzeichnen.

Diese Negativentwicklung hat sich im
Berichtsjahr weiter verscharft, denn fir
2009 und 2010 wurde der Verteil-
modus nochmals zugunsten der gro-
Reren STW verbessert. Infolgedessen
sank der Zuschuss fur das Hochschul-
Sozialwerk von 586 T€ auf 565 T€.

Das Jahresergebnis schliet im Be-
richtsjahr mit einem Minus von 22 T€.
Allerdings ist hier auch zu beruck-
sichtigen, dass in 2009 der Abteilung
erstmals Umlagen fur anteilige Perso-
nalkosten der Personalstelle und der
Geschaftsfuhrung belastet werden.
Sollte die Aufwandserstattung kulnftig
die unvermeidbar notwendigen Perso-
nal- und Sachkosten fur die Gesetzes-
durchfihrung nicht mehr abdecken,
sind rechtliche Schritte zu prufen.

Rechtliche Schritte konnten vermieden
werden in der seit 2007 schwelenden
Angelegenheit der Bafog-
Ruckforderungsbuchhaltung: Auf
Druck des LRH und im Auftrag des
MIWFT forderte die Bezirksregierung
im  Mai 2007 vom Hochschul-
Sozialwerk (daneben vom STW Koln
und Mdunster) die Ruckzahlung erstat-
teter Personalkosten fur die sog. Ba-
fog-Rlckforderungs-Buchhaltung in
Hohe von 79.000 Euro. Die formale
Argumentation des LRH: diese Perso-
nalkosten seien nicht vom Organisati-
onserlass des Jahres 1977 gedeckt.
Allerdings wurden sie jahrelang vom
Ministerium anerkannt und waren auch
ohne die Auftragsverwaltung des BA-
foG beim Hochschul-Sozialwerk gar
nicht entstanden. Der schriftlich er-
klarte Widerspruch gegen den Ruck-
forderungsbescheid wurde bis heute
nicht beschieden. Im Januar 2008 for-
derte die Landeskasse unter Andro-
hung der Zwangsvollstreckung zur
kurzfristigen Zahlung auf. Nach Inter-
vention beim Ministerium wurde hier-
von jedoch Abstand genommen. Ohne
Anerkennung einer Rechtspflicht ei-
nigte sich der Geschaftsfuhrer im Feb-
ruar 2010 mit dem MIWFT auf Zahlung
von 4 T€.
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Verpflegungsbetriebe

Der Umsatz der Mensen und Cafe-
terien konnte nochmals um 81 T€, das
entspricht 3%, gesteigert werden.

Die Hauptmensa ME wird von den
Gasten weiter positiv aufgenommen.
Dies belegen auch die guten Umfrage-
werte. Nachteilig durfte sich aber die
mehrmonatige Sanierung der Beton-
fassade ausgewirkt haben. Wahrend
der Bauarbeiten war die Fassade ein-
gerustet. Vor diesem Hintergrund stellt
die geringe Umsatzsteigerung von
0,8% ein achtbares Ergebnis dar.

Die Cafeteria ,Sport + Design“ konnte
ihre Umsatze um 2,7% steigern.

Das Bistro am Haspel (Paulus-Kirch-
StralRe) legte 2009 um 9,5% zu. Dies
durfte auf wieder angestiegene Ein-
schreibungen zurick zu fuhren sein.
Die Kneipe entwickelt sich nach ihrer
viel gelobten Modernisierung von
7/2007/- 3/2008 positiv. Im Berichts-
jahr, dem ersten vollen Jahr seit Wie-
dereréffnung verbucht sie ein Plus von
33,5%.

Negative Tendenzen zeigen die
C@feteria ME und die Cafeteria Bib-
liothek. Beide Einrichtungen hatten
wahrend der Modernisierung der Knei-
pe von deren Schlielung ,profitiert”.
Die beliebte und sehr ansprechende
,Cafeteria Campus Freudenberg” ver-
zeichnet ein kraftiges Umsatzplus von
5,6%. Erfreulich ist auch, dass dem
hier im Semester herrschenden chro-
nischen Sitzplatzmangel zum Ende
des Jahres endlich abgeholfen werden
soll. Nach Umzug des HRZ soll die
bisher fur ein Internet-Cafe genutzte
Flache der Mensa zugute kommen.

Die neue Mensa der Hochschule fiir
Musik 1auft, wenn auch auf kleinem
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Niveau, sehr gut. Hier betragt die Stei-
gerung knapp 35%.

Wohnheime / Technik

Die vor Jahren getroffene strategische
Entscheidung, die Wohnheime nicht
nur bedarfsgerecht zu modernisieren
und auszustatten, sondern auch in
energetischer und o6kologischer Hin-
sicht auf bestmoglichen Standard zu
bringen hat sich als richtig und Zukunft
weisend erwiesen.

Dies zeigt sich nicht allein beim Wohn-
heim Neue Burse, das seit der preis-
gekronten Modernisierung die belieb-
teste Wohnanlage und kontinuierlich
ausgebucht ist.

Auch die umfassende Modernisierung
der Wohnanlage Max-Horkheimer-Str.
167/169 st hier ein gelungenes Bei-
spiel:

bodentiefe franzosische Flugelfenster,
Parkettbéden, neue Kichen und
Bader, eine wartungsarme Fassade,
Grundacher, ein modernes Farb-
konzept von Farbdesigner Prof. Fried-
rich Schmuck, ein superschneller In-
ternetanschluss ans HRZ - kurzum, die
Modernisierung schafft ideale Wohn-
und Studienbedingungen in bester La-
ge zur Universitat. Und nicht zu letzt
auch einen weiteren wichtigen Beitrag
zur Energieeinsparung: die Gebaude
aus dem Jahr 1984 wurden in moder-
ne Niedrigenergiehduser verwandelt.
Die gelungene Baumassnahme wurde
in 4 Architektur- und Bauzeitschriften
ausfuhrlich beschrieben.

Dieser Weg wird auch beschritten
beim Einsatz der Sanierungsmittel aus
dem Konjunkturprogramm Il von Bund
und Land NRW. Dem Hochschul-




Sozialwerk Wuppertal stehen hier
2,3 Mio. € zur Verfigung.

Hiervon fliellen voraussichtlich 2,115
Mio. € in die energetische Grundsanie-
rung des Wohnheimes ,Cronenberger
Str.256“ welches 1982 erbaut wurde.
Dieses Wohnheim kann durch die
Baumallnahme nahe an Passiv-
hausstandard herangefuhrt werden.
185.000 € stehen fur die Sanierung der
Laftung der Wohnanlage ,Albert-Ein-
stein-Str.4 - 12 zur Verfugung. Die
Fordermittel mussen bis Herbst 2010
bzw. 2011 abgerechnet werden.

Im Hinblick auf den in den kommenden
Jahren zu erwartenden Anstieg der
Studentenzahlen -  geburtenstarke
Jahrgange, Doppelabitur sowie wach-
senden Bedarf zur Unterbringung aus-
landischer Studierender - hat sich der
Verwaltungsrat daflr ausgesprochen,
auf dem Grundstuck ,/m Ostersiepen 9
- 11 und Max-Horkheimer-Str.18“ wei-
tere neue Wohnplatze zu schaffen.
Eine Machbarkeitsstudie des
ArchitekturContors Muller Schluter kam
zu dem Ergebnis, dass das bestehen-
de Kleinst-Wohnheim ,Im Ostersiepen
11“ wirtschaftlich nicht sanierungsfahig
ist. Dadurch bietet sich die Moglichkeit
ca. 84 neue Wohnplatze in 3 Passiv-
hausern zu errichten. Die Stadt Wup-
pertal wird die Malinahme - Baukosten
6,32 Mio € - mit Mitteln des Sozialen
Wohnungsbaus férdern. Die Bauge-
nehmigung wird in Kurze erwartet.

Allgemeine Verwaltung
Aus den laufenden Aufgaben der

Sachgebiete Rechnungswesen, Per-
sonal und EDV, die reibungslos abge-

wickelt wurden, ragen wieder eine
Reihe von Sondermal3nahmen heraus:

- die Finanzierungsplanung der
Wohnheimneubauten ,Oster-
siepen 9 +11 sowie Max-Hork-
heimer str.18%,

- die Antragstellung zum Kon-
junkturprogramm |l fir das
Wohnheim ,,Cronenberger
Str.256" und die ,Albert-Ein-
stein-Str. 4-12°,

- die Finanzierungsplanung zum
Bergischen Zimmer, zur Cafe-
bar Halle K sowie zur Blro-
sanierung Mensaverwaltung
und Bafég-Abteilung,

- die Vorbereitung der VPN-
Anbindung der Wohnheim-
verwaltung,

- die Erweiterung der Zeiterfas-
sung,

- die Weiterentwicklung der Wa-
renwirtschaft im Hinblick auf
Aulenstellen, Fakturierung und
Angebotserstellung,

- die englische Version der Web-
site www.hsw.uni-wuppertal.de ,

- die Kalkulation der kinftigen
Belieferung des Schulzentrums
Sad,

Ein neuer, zusétzlicher Aufgaben-
bereich fiir das Hochschul-Sozialwerk
entwickelt sich - allem Anschein nach -
auch auf dem Gebiet ,Kinder-
freundliche Hochschule®. Bislang ist
das Thema Kinderbetreuung an der
Bergischen Universitat nicht gerade
eine Erfolgsgeschichte. Es gibt den
Hochschul-Kindergarten e.V. und die
Krabbelgruppe ,Uni-Zwerge®. Zusam-
men genommen kdnnen die beiden EI-
terninitiativen an der Gaul3strasse ge-
rade einmal 50 Kinder betreuen.
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Nach der Sozialerhebung des Deut-
schen Studentenwerks ist davon aus-
zugehen, dass rund 7% der Studie-
renden ein Kind haben - und dessen
Betreuung mit dem Studium kombi-
nieren mussen. Es liegt auf der Hand,
dass die bestehenden Betreuungs-
einrichtungen auf dem Campus
Grifflenberg den universitaren Bedarf
bei weitem nicht decken kdnnen, zu-
mal ja auch noch die Kinder von Hoch-
schulbediensteten, wie z.B. jungen
Wissenschaftlern aus dem In- und
Ausland, hinzuzurechnen sind. Dieses
wird auch bestatigt durch die Ergeb-
nisse einer im Wintersemester 2008
von Universitdt und Hochschul-
Sozialwerk durchgeflhrten Erhebung.
Das Hochschul-Sozialwerk ist inzwi-
schen vom Rat der Stadt grundsatzlich
als Trager von Kinderbetreuungsein-
richtungen anerkannt worden. Die
Stadt hat die Forderung einer neuen
zweigruppigen Tagesstatte fur 2 bis 6-
jahrige Kinder in Aussicht gestellt. Uni-
versitat und BLB wurden gebeten, zu
prufen, welches Grundstick fur einen
eventuellen Neubau zur Verfigung ge-
stellt werden konnte. Es wurde emp-
fohlen, den Neubau als dreigruppige
Einrichtung zu bauen, da mit dem
Rechtsanspruch auf Kinderbetreuung
fur Einjahrige ab 2013 vermutlich wei-
tere Gruppen kommunal geférdert
werden konnen. Allerdings steht die
vom BLB NRW erstellte Planung hin-
sichtlich der Finanzierbarkeit derzeit
noch in Frage. Es wird nach Alternati-
ven gesucht.

Daruber hinaus stellt sich fur das
Hochschul-Sozialwerk ggdfls. die Frage
einer Ubernahme der Tragerschaft der
Elterninitiativen ,Uni-Zwerge e.V.“ und
,Hochschul-Kindergarten e.V.“ Sowohl
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die Universitat als auch die Eltern-
vereine selbst haben Interesse an ei-
nem Betriebsibergang auf den gro-
Rere Kontinuitat gewahrleistenden
Trager Hochschul-Sozialwerk  an-
gezeigt.

Zu berucksichtigen ist, dass die kunfti-
ge Kindertagesstatte, aber nicht zuletzt
auch die Einrichtung ,Uni-Zwerge” und
Hochschul-Kindergarten, durch o6ffent-
liche Mittel und Elternbeitrage nicht
kostendeckend finanziert werden kon-
nen. Zu prufen ist, in welcher Hohe die
Bergische Universitat, die im Hinblick
auf die Betreuung der Kinder ihrer Be-
diensteten ein Interesse an einem
Ausbau und einer Verstetigung des
Betreuungsangebots bekundet hat, zur
Finanzierung beitragen kann. Der da-
riber hinaus nicht gedeckte Aufwand
muss Uber eine weitere Anhebung des
Sozialbeitrages finanziert werden.




Hinweise auf wesentliche Risiken
der kuinftigen Entwicklung

Das in den letzten Jahren beschriebe-
ne Risiko der kinftigen Entwicklung
der Bergischen Universitat (z.B. Ver-
anderung oder Streichung von Studi-
engangen) in Verbindung mit den
Auswirkungen der Einflhrung von Stu-
diengeblhren hat sich weiter ab-
geschwacht. Die Erwartungen der Uni-
versitat gehen davon aus, dass sich ih-
re Studentenzahl auf einem Niveau
von ca. 14.000 Immatrikulierten stabili-
siert. Statt eines neuerlichen Ruck-
gangs durfte angesichts des in den
nachsten Jahren in Westdeutschland
zu erwartenden Anstiegs der Studien-
bewerber eher noch mit einer Stei-
gerung zu rechnen sein.

Dank der beschlossenen Erhéhung auf
66 € ist fur das Geschaftsjahr 2010 die
notwendige Liquiditat und der Bestand
der Einrichtung gesichert. Der Wohn-
heimbereich fur sich genommen er-
reichte 2009 nicht nur die erforderliche
Kostendeckung, sondern schnitt mit
sogar mit einem Plus von 390 T€ ab.
Trotz des kalten und langen Winters
konnen die Mieten der Wohnheime
deshalb stabil bleiben.

Im Hinblick auf noch bestehende Pro-
zessrisiken (Klagen von Baufirmen ge-
gen das Hochschul-Sozialwerk) wur-
den weiterhin Ruckstellungen gebildet,
die der Hohe nach mit dem Rechtsan-
walt abgestimmt sind.

Ein Vermietungsrisiko besteht bei der
zu erwartenden Entwicklung der Stu-
dierendenzahlen mittelfristig kaum, da
die Appartements qualitativ sehr gut, in

bester Lage sowie preisgunstig und
durch den Internet-Anschluss sehr att-
raktiv sind. Dank der Mittel aus dem
Konjunkturpaket 1l kdénnen Sanie-
rungsmassnahmen vorgezogen und in
einem Umfang durchgefihrt werden,
die ohne diese Mittel kaum finanzier-
bar gewesen waren. Zum Zeitpunkt
der Prufung des Jahresabschlusses
sind rund 60% der Ausschreibungen
des Projekts ,Cronenberger Str. 256"
mit einem erfreulichen Ergebnis abge-
schlossen, was erwarten lasst, dass
die Baukosten in der bewilligten Hohe
bleiben werden.

Die im Hinblick auf weiter steigende
Studentenzahlen zu schaffenden neu-
en Wohnplatze werden voraussichtlich
dank der in Aussicht gestellten offentli-
chen Mittel des Sozialen Wohnungs-
bau die Liquiditat nur wenig belasten.

Unvorhergesehene  Risiken  durch
Brand, Einbruch, Umweltschaden, Haf-
tungsschaden oder Gebaudeschaden
sind durch Versicherungen in ausrei-
chendem Umfang gedeckt. Weitere
wesentliche Risiken als die vorstehend
genannten sind aus heutiger Sicht
nicht erkennbar. Die Vermdgens-, Er-
trags-, Finanz- und Liquiditatslage ist
insgesamt zufrieden stellend. Eine we-
sentliche Anderung dieses Zustands
wird mittelfristig nicht erwartet. Weitere
Chancen und Risiken als oben ausge-
fuhrt sind nicht erkennbar.
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2. Aufgaben und Rechtsgrundlagen

Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal
versteht sich als Partner der Studie-
renden und Bediensteten im Hoch-
schulalltag. Ob Antragsteller, Mieter
oder Gaste in den Verpflegungsbetrie-
ben, die ,Kunden® des HSW sollen zu-
verlassig, effizient und umwelt-
freundlich betreut und bedient werden.

Die rechtliche Grundlage der Arbeit
des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal
ist das Gesetz Uber die Studenten-
werke in Nordrhein-Westfalen vom 27.
Februar 1974 (StWG) in der seit dem
21.07.2004 geltenden Fassung.

Die Aufgaben umfassen im weitesten
Sinne die soziale Versorgung der Stu-
dierenden im Bereich Verpflegung,
Wohnen, Studienforderung (als Amt fur
Ausbildungsférderung), Kultur,
Gesundheitsforderung, Soziales, Bera-
tung etc.

Die Studentenwerke sollen daruber
hinaus ihren Bediensteten und den
Bediensteten der Hochschulen die Be-
nutzung ihrer Einrichtungen gegen
Entgelt gestatten.

Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal
ist zustandig fur die Bergische Univer-
sitat und die Abteilung Wuppertal der
Hochschule fur Musik Koln.
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Zu weiteren Einzelheiten des StWG
siehe Anlage Nr. 4.

Weitere Rechtsquellen sind:
— die Satzung des HSW vom
07.12.2004 (Anlage 6).

— die Beitragsordnung in der Fassung
vom 19.01.2009 (Anlage 7).

— die Geschaftsordnung des Verwal-
tungsrates vom 24.05.2005
(Anlage 8).




3. Organe der Anstalt

3.1 Ubersicht

Nach § 3 StWG hat das Studenten-
werk zwei Organe: einen

— Verwaltungsrat als Vertretung der
beteiligten Hochschulen und Hoch-
schulgruppen, dem wesentliche
Grundsatzentscheidungen und die

Aufsicht uber die Geschaftsfuhrung
zugewiesen sind.

— Geschaftsfiihrer als Leitungsorgan.

GESCHAFTSFUHRER
Seit 7/1987

Assessor jur. Fritz Berger

/VERWALTUNGSRAT

XVIil. Amtsperiode ab 7.05.2009

Vorsitzender
Gerd Scholz

Vertreter des Rektorats der
Bergischen Universitat Wuppertal
Hans-Joachim von Buchka bis
30.9.2009

Dr. Roland Kischkel (Kanzler)

ab 1.10.2009

Bedienstete des Studentenwerks
Martin Blafl

Hochschulangehorige
Herr Dr. Andreas Wittmann

Studentische Vertreter
Phillip Werner, HS fur Musik
aren Butz, BUW

M
Q/dia Neufeld, BUW

/
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3.2 Tatigkeiten des Verwaltungrates

Der Verwaltungsrat trat im Jahre
2009 zu funf Sitzungen zusammen,
und zwar am:

19.01.2009
03.03.2009
07.05.2009
09.07.2009
17.11.2009

Der Verwaltungsrat beriet oder faldte
Beschluss insbesondere Uber folgen-
de Themen:

Sitzung vom 19.01.2009

e Verabschiedung Wirtschaftsplan
2009

e Anderung Beitragsordnung zum WS
2009/2010

e Ostersiepen 11 — Beauftragung
Architekten mit Vorplanung

e Anderung Sozialfonds-Richtlinien

Sitzung vom 03.03.2009

e Feststellung des Jahresabschlusses
2007

e Entlastung des Geschaftsfuhrers

e Mensa Campus Freudenberg: Keine
Erweiterung

¢ Kinderbetreuung: Tragerschaft?

e Schulverpflegung: Einstieg noch of-
fen.

Sitzung vom 07.05.2009

o Konstituierende Sitzung

e Wahl des Vorsitzenden

e Planungsstand Neues Wohnheim
Ostersiepen, Konjunkturpaket II:
Cronenbergerstr. und Albert-
Einstein-Str.
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Sitzung vom 09.07.2009

¢ Feststellung des Jahresabschlusses
2008

e Entlastung des Geschaftsflhrers

Sitzung vom 17.11.2009

e Bestellung des Wirtschaftsprufers

e Bauvorhaben Ostersiepen 9 — 11,
Max-Horkheimerstr. 18 - Beschluss
zu Beauftragung Architekten

¢ Einstellung Abteilungsleiterin Aus-
bildungsférderung

e Kinderbetreuung: Information

e Halle K — Cafeteria - Information

Der Geschaftsfuhrer nahm an allen
Sitzungen des Verwaltungsrates teil
und erstattete den Mitgliedern ausfihr-
liche Berichte Uber die Lage und die
wirtschaftliche Situation des Studen-
tenwerks, Einzelheiten der Geschafts-
fuhrung und geplante Malnahmen.
Durch diese standige Information war
der Verwaltungsrat stets Uber die Lage
des Studentenwerks und die Tatigkeit
des Geschéftsfuhrers unterrichtet.

Organisatorische Gliederung

Die Gliederung ist dem aktuellen Or-
ganisationsplan (Anl. 3) zu entnehmen.
Weitere Organisationsmittel, wie Stel-
lentberwachungsliste, Stellenbe-
schreibung und die Geschaftsordnung
des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal
liegen vor. Zu den wichtigsten Fragen
der Arbeitsorganisation  existieren
Dienst- (des Geschaftsfuhrers) und
Arbeitsanweisungen (der Abteilungslei-
ter/innen). Die Organisationspapiere
werden laufend Uberarbeitet und liegen
in Form eines Handbuches vor, bzw.
werden in interne Internetseiten einge-
stellt.




4, Kennziffern und Leistungszahlen 2009
4.1 Zahl der sozialbeitragspflichtigen Studierenden
Stand Wintersemester 2009/2010

Zeitpunkt Universitat- Musikhoch-  Kirchliche Gesamt
WS schule Hochschule
1987 13.381 332 415 14.128
1989 15.072 333 383 15.788
1991 17.106 325 321 17.752
1993 18.027 284 252 18.563
1994 18.220 282 245 18.747
1996 17.481 254 175 17.910
1998 16.627 226 174 17.027
2000 14.870 228 123 15.221
2002 14.449 240 124 14.813
2004 13.438 239 141 13.818
2005 13.663 232 162 14.057
2006 13.602 193 145 13.940
2007 13.777 173 143 14.093
2008 13.234 179 137 13.550
2009 13.529 164 156 13.849

4.2 Auszahlung nach dem

Bundesausbildungsforderungsgesetz in TEURO (€)

2009 2008 2007 2006 2004 2002 2000 1996

12.155 10.863 10.197 11.020 9.423 7.508 5.505 9.443

4.3 Wohnplatze — Stand 31. Dezember 2009 —
Wohnheime bzw. Wohnungen Platze
Max-Horkheimer-Stralle 10 163
Max-Horkheimer-Stralle 12 140
Max-Horkheimer-Strale 14 159
Max-Horkheimer-Stralle 16 167
Max-Horkheimer-Stral3e 167 (Bezug zum 1.4.2008) 39
Max-Horkheimer-Strale 169 (Bezug zum 1.4.2008) 24
Im Ostersiepen 11 11
Im Ostersiepen 15 23
Cronenberger Stralle 256 39
Albert-Einstein-Strale 4 - 12 248
Insgesamt: 1.013
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4.4 Zahl der ausgegebenen Essen

Jahr Standort

Haupt- Cafeteria Bistro Mensa Kirchl. Kneipe C@feteria Campus

mensa Sport + Paulus- Musik- Hoch- Gebéude Freuden-
Design  Kirch-Str.  hochschule ME berg

1988 456.011 51.071 67.466 6.581 14.199

1990 414.022 58.885 70.110 5.433 9.662

1992 420.611 68.559 80.482 7.631 11.999 18.260

1993 448.767 59.855 71.988 7.273 10.251 11.018

1995 409.978 47.950 74.483 6.007 7.064 14.423

1996 397.681 36.722 77.112 6.930 6.721 13.649

1997 358.593 25.667 70.419 6.466 7.078 12.472

1998 329.258 22.995 62.949 6.561 6.660 10.237 14.625

1999 292.957 16.376 55.289 6.254 5.662 10.039 22.482 1.842

2000 272.140 3.970 56.558 6.448 5.318 10.846 24.757 3.888

2001 285.860 0 53.760 6.516 4.720 9.207 24.613 11.913

2002 259.837 0 49.873 6.652 0 7.234 24.691 22.676

2003 238.427 0 45.404 5.403 0 7.901 29.668 34.545

2004 194.235 0 41.261 6.153 0 9.056 47.291 39.752

2005 171.119 0 34.300 6.466 0 8.266 55.478 41.045

2006 247.254 6.275 31.199 5.961 0 6.222 38.235 42.876

2007 277.823 25.003 27.947 4.930 0 2.908 40.378 46.545

2008 299.879 27.727 33.968 6.584 0 14.910* 38.934 45.991

2009 306.824 29.195 38.293 8.406 0 20.570 40.718 47.668

Essen gesamt: 2009 491.674

2008  467.993
2007  425.534
2006 378.022
2005 316.674
2003 361.348
2002 370.673
2001 396.589
2000 383.925

Anmerkung: Die Kneipe war von Juli 2007 bis April 2008 wegen Umbaumalnahmen geschlossen.
Ab 2008 sind die Abendessen der Kneipe enthalten, in 2009: 12.241 Abendessen.
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4.5

Cafeteria-Umsatze in den Verpflegungseinrichtungen in €

4.5. Cafeteria-Umsiatze in den Verpflegungseinrichtungen in €
Jahr Standort
Cafeteria Mensa
Mensa ME 02 Campus Cafeteria Bistro Musik-Hoch- C@feteria Cafeteria Kneipe
Freudenberg Sport + Design am Haspel schule ME 03 Bibliothek ME 04
Platze 1080 100 70 145 50 220 100 250

1998 63.538 € 31815 € 123.176 € 1872 € 429.694 € 215.284 € 248.388 €
2000 59.072 € 6.072 € 1.544 € 138.047 € 1171 € 402.220 € 271.489 € 256.202 €
2001 68.149 € 20.305 € - £ 137.714 € 1.321 € 382.958 € 244.859 € 260.714 €
2002 59.761 € 51.642 € - £ 127.424 € 1.436 € 346.700 € 220.392 € 231.605 €
2003 61.033 € 85.053 € - £ 125.295 € 1.507 € 387.829 € 204.386 € 273.522 €
2004 47113 € 101.251 € - £ 114.951 € 1.537 € 478.151 € 251.007 € 286.541 €
2005 37.956 € 108.028 € - £ 106.078 € 1.345 € 511.180 € 255212 € 238.638 €
2006 53.214 € 123.585 € 36.920 € 98.091 € 1.441 € 407.713 € 234.900 € 271130 €
2007 55695 € 112.884 € 127.664 € 89.800 € 1.133 € 441.385 € 229.451 € 139.611 €
2008 53.949 € 99.443 € 137.706 € 101.686 € 4972 € 438.235 € 252,525 € 242.447 €
2009 54.693 € 103.375 € 139.670 € 109.247 € 7.526 € 418.634 € 247.311 € 323.700 €

Gesamtumsatz 2009 1.404.156 €

Gesamtumsatz 2008 1.330.962 €

Gesamtumsatz 2007 1.197.623 €

Gesamtumsatz 2006 1.226.994 €

Gesamtumsatz 2005 1.258.437 €

Gesamtumsatz 2004 1.280.551 €

Gesamtumsatz 2003 1.138.626 €

Gesamtumsatz 2002 1.038.960 €

Gesamtumsatz 2001 1.116.021 €

Gesamtumsatz 2000 1.135.818 €

Gesamtumsatz 1998 1.113.767 €

“**In 2003 war die Cafeteria Bibliothek wegen Sanierung drei Monate geschlossen

“**In 2004/2005 wurde die Mensa modernisiert, ab $S 2005 bis 10/2005 mit halber Platzzahl

*++ Ab 7/2007 - 4/2008 In 2005 war die Kneipe wegen ung geschlossen, in 2007 wegen Liift 7 Wochen geschlossen

4.6 Mensa-Umsétze in den Verpflegungseinrichtungen in €
Jahr Standort
Cafeteria Mensa
Mensa ME 03 Campus Cafeteria Bistro Musik-Hoch- Kirchliche
Freudenberg Sport + Design am Haspel schule Hochschule
Platze 1080 100 70 145 50 0

1995 800.932 € 96.404 € 147.953 € 11.590 € 14.942 €
1998 670.419 € 50.111 € 127.084 € 13.490 € 14.880 €
2000 574619 € 8.876 € 8.896 € 112.300 € 12.887 € 12.101 €
2002 627.913 € 60.628 € 120.564 € 15.774 € - £
2003 588.180 € 90.078 € 112613 € 14431 € - £
2004 472147 € * 99.421 € - £ 101.297 € 15.021 € - £
2005 424317 € * 103.597 € - £ 85.362 € 16.067 € - £
2006 626.552 € 115.961 € 16.379 € 78.906 € 16.106 € - £
2007 711.718 € 125974 € 65533 € 69.712 € 12.921 € - £
2008 762.137 € 121.436 € 70.994 € 84.447 € 17.163 € - £
2009 768.116 € 127.992 € 74.696 € 94.774 € 22227 € - £

Gesamtumsatz 2009 1.087.805 €

Gesamtumsatz 2008 1.056.177 €

Gesamtumsatz 2007 985.859 €

Gesamtumsatz 2006 853.904 €

Gesamtumsatz 2005 629.342 €

Gesamtumsatz 2004 687.886 €

Gesamtumsatz 2003 805.302 €

Gesamtumsatz 2002 824.878 €

Gesamtumsatz 2000 729.679 €

Gesamtumsatz 1998 875.984 €

Gesamtumsatz 1995 1.071.822 €

*Von April 2004 bis Oktober 2005 wurde die Mensa modernisiert, seit 10/2005 ist wieder voller Betiieb
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5. Bericht Giber die Arbeit der Geschaftsfuhrung

und der Abteilungen

5.1 Geschaftsfiuhrung

5.1.1 Personalien

Geschaftsfuhrer
Assesor Jur. Fritz Berger

Abteilungsleiter/innen

e Allgemeine Verwaltung
Ursula Sparrer
- Datenschutzbeauftragte
- Schwerbehindertenbeauftragte
- Gleichstellungsbeauftragte
- Antikorruptionsbeauftragte

e Ausbildungsforderung
Annegret Grevé bis Anfang 2010
Sandra Bischoff ab Anfang 2010

e Verpflegungsbetriebe
Sandra Neumann

e Technische Verwaltung, Wohnen,
Einkauf Non-Food
Matthias Hensche

5.1.2 Prifungen
Externe Prufungen:

e WP Fred Schdill,
Wirtschaftsprifer Steuerberater,
Ratingen, gesetzliche Jahresab-
schlussprifung 2008.
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e Hygiene-Uberpriifung nach den
HACCP-Richtlinien durch das LSG-
Hygiene-Institut:

Hauptmensa 19.03./14.10.
C@feteria 19.03./14.10.
Kneipe 19.3./14.10.

Bistro Haspel 13.10.

C@feteria Bibliothek 13.10.
Campus Freudenberg 13.10.
Cafeteria Sport + Design 14.10.
Musikhochschule 12.10.

¢ Interne Prufungen:
- Hauptkasse
- Kassen — Verpflegungsbetriebe

5.1.3 Steuerpflicht

Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal

ist unter dem Vorbehalt des jederzeiti-
gen Widerrufs als gemeinnultzig aner-
kannt. Das Verzeichnis der allgemein
als besonders forderungswirdig im
Sinne des § 48 Abs. 2 EStDV aner-
kannten Zwecke (Anlage 1 — Abschnitt
A) weist unter Nr. 4 ,die Forderung der
Erziehung, Volks- und Berufsbildung
einschlieBlich der Studentenhilfe” aus.




5.1.4 Offentlichkeitsarbeit

Offentlichkeitsarbeit, d. h. die friih-
zeitige und umfassende Information
der Studierenden, der Hochschulbe-
diensteten sowie der Blrger und regi-
onalen Institutionen, ist fur eine Ein-
richtung wie das Hochschul-Sozialwerk
unentbehrlich.

Folgende Aktivitaten sind zu
nennen:

— Pressemitteilungen zu wichtigen
Anlassen

— Internet Webseite mit Veroffentli-
chung aller Pressemeldungen und a
la carte Infoblatt, sowie aktuellem
Speiseplan und Online-Anmeldung
fur Wohnheime in deutsch und eng-
lisch, sowie zahlreiche weitere
Funktionalitaten. Die Webseite fur
auslandische Studierende ist hier
nun integriert und kann Uber die
Webseite aufgerufen werden.
www.hsw.uni-wuppertal.de
Auf der Seite Internationales finden
auslandische Studierende fur jede
notwendige Phase (vor der Einreise,
Orientierung nach der Einreise, Stu-
dienverlauf und Abreise) praktisch
aufbereitete Informationen in insge-
samt 9 Sprachen. Die Internetplatt-
form ist verlinkt mit allen fir auslan-
dische Studenten relevanten Ein-
richtungen.

— Kundenbefragung on-line auf der
Webseite in den drei Bereichen Ver-
pflegung, Wohnen und Studienfinan-
zierung — regelmalige Auswertung
und Veroffentlichung der Ergebnisse

— Webseite: Kontaktbogen allge-
mein und Veroéffentlichung aller E-
mail-Kontakte

— Rundfunk- und Lokal-Fernseh-
Interviews

— monatliches Info ,a la carte®

113

— Broschure ,Studieren in Wuppertal
— BAfoG-Broschiire ,Bare Miinze”
— Aktionen zur Erstsemesterwoche

— Kunstausstellungen in der ,Kneipe*

Dank seiner kontinuierlichen aber
nicht Gberzogenen Offentlichkeits-
arbeit wird das  Hochschul-
Sozialwerk Wuppertal in den Medi-
en und der regionalen Hochschul-
Offentlichkeit Uberwiegend positiv
wahrgenommen.
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Der aktuelle Mensaspeiseplan
des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal

www.hsw.uni.wuppertal.de:

Eine neue Homepage, die es in sich hat...

<http://www.hsw.uni-wuppertal.de/> ist jett bedienerfreundlich, interaktiv, mchrsprachig, vielfaltig verlinkt - und steckt

voller praktischer Tipps und Infos rund ums Studium.
Unserc Website ist nun ein nittzlicher Wegweiser durch den Dschungel des studentischen Informationsangebots. Was fiir deutsche
und ausldndische Studenten rund um das Studium relevant ist, das haben wir herausgefiltert. Wie detailliert Sie sich letztlich
iiber dic zahlrcichen Links informicren, das hingt ganz vom persénlichen Informationsbedarf ab. Die klar vorgegebene Struktur
gewihrleistet, dass Sie sich nicht im Dschunge! verlicren.
Hervorzuheben ist: Bewerbungen um einen Wohnheimplatz kénnen jetzt komplett online abgegeben werden. Unter ,.Thre Meinung
zahlt™ kénnen Sie online in wenigen Minuten unsere Mensen und Cafeterien sowie die Wohnheime oder den Beratungsservice der
Bafog-Abteilung bewerten. Quicklinks fithren auf die tiglichen Speisepline. Ein tibersichtlicher Campusplan (zur Routenberech-
nung auch mit Google-Earth verkniipft) zeigt, wo es lang geht.
Bereits scit 2006 bictet das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal auf seiner Website - siehe ,Internationales™ - insbesondere auslin-
dischen Studienbewerbern und Studenten cine bundesweit vorbildliche Info-Plattform rund um das Studium in Wuppertal.
Die Einstiegsinformationen gibt es in neun Sprachen: neben Deutsch und Englisch sind dies Franzgsisch, Spanisch, Polnisch, Russisch,
Tiirkisch, Arabisch und Chinesisch. Damit konnen sich Bewerber aus den wichtigsten Herkunftsregionen eine erste Orientierung
in ihrer vertrauten Muttersprache verschaffen, verticfende Infos gibt es danach wahlweise in Englisch oder Deutsch.
Méglich wurde dem Hochschul-Sozialwerk die Schaffung dieses neuen Informationsangebots 2006 durch die erfolgreiche Teil-
nahme an einem bundesweiten Projektwettbewerb des Deutschen Studentenwerks (DSW) und des Deutschen Akademischen
Austauschdicnstes (DAAD). Das Wuppertaler Konzept erhielt seinerzeit zusammen mit zwei anderen Studentenwerken dic beste
Bewertung.
Wir wiinschen Thnen ein gutes Jahr 2009!
Bis bald

M .
vl ggifpzﬂf\
Fritz Berger - Geschiftstithrer \ Hochschul-Sozialwerk Wuppertal

harmarfmhen int

Thre Meinung zihlt - in vieler Hinsicht !

3 Feedback-Madoglichkeiten finden Sie unter www.hsw.uni-wuppertal.de

Zugegeben, der Relaunch der Website des Hochschul-Sozialwerks war tiberfallig. Dafiir hat sich das Warten auch gelohnt:

vtal Aa

Auswahl seincr Produkte oder bei der Qualitiit seiner Dienstleistung systematisch an den Wiinschen seiner Kunden
orientiert, wird Erfolg haben.
Allerdings tun sich Studierende, wenn es um das Studium und seine Rahmenbedingungen geht, schwer mit dem Begriff ,,Kun-
de*. SchlieBlich ist man ja ,Mitglicd” der Hochschule und es geht um die akademische Ausbildung und nicht um das Einkaufen
von Schnéppchen.
Was die Leistungen des Hochschul-Sozialwerks angeht, kommen wir dem Kunden - und in gewisser Hinsicht sogar dem
Schnippchen - allerdings schon niher. In unseren 8 Mensen und Caleterien bekommen Sic ,,Essen und Trinken zu unschlagbar
giinstigen Preisen. Unsere modernen Wohnheime bieten giinstigen Wohn-, Arbeits- und Lebensraum auf dem Campus. Nur we-
nig mit einem Schndppchen zu tun haben das Bafog oder unsere weiteren Maoglichkeiten zur Studienfinanzierung - hier kommt
es auf Thren wirklichen Bedarf an, der von uns zu priifen ist.
Welche Moglichkeiten haben Sie, Thre Meinung, Thre Wiinsche oder Kritik anzubringen? Bei Aldi kénnen Sie sich beim Filial-
leiter beschweren, wenn Sie ihn linden. Aber wird Aldi wegen Ihnen scine Produktpalette anpassen? Sind Kunden im Aufsichts-
ral vertreten? Haben sie schon einmal Einfluss auf das Kinoprogramm des CineMaxx genommen oder auf die Software von
Microsoft???
Da bietet das Hochschul-Sozialwerk weit bessere Moglichikeiten:
_im Verwaltungsrat stimmen gewdhlte Studicrende mit;
_ unserc Warenverkaufssoftware zcigt uns schwarz auf weil, was Sie in unseren Mensen mogen und was nicht:
_ unter www.hsw.uni-wuppertal.de > Thre Meinung zéhlt finden Sie permanente Online-Befragungen zu unscren Arbeitsfeldern:
neben der ,,Gésteumfrage™ auch Blitzumfragen zur ,,Wohnzulriedenheit* und zur ,,Servicequalitit der Bafog-Abteilung®. Die
Ergebnisse werden regelmélig von einem unabhéngigen Institut ausgewertet und flieBen konkret in unsere Arbeit ein;
_ Wenn Sic nur zu cinem ganz bestimmten Aspekt eine Riickmeldung abgeben méchten, finden Sie hier ein Freitextformular fiir
Thre Mail an die Geschiftsfithrung.
Wie Sie sehen, Thre Meinung zihlt bei uns - allerdings nur, wenn Sie auch Gebrauch davon machen...

l ; onsequente Kundenorientierung, das ist das Zauberwort nachhaltig erfolgreicher Unternehmen. Nur wer sich bei der

Hochschul
Sozialwerk.
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Der aktuelle Mensaspeiseplan
des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal

NRW-Bank:
Spitzen-, Rendite*‘ ab 334 € BAfoG !!!

‘ N 7 enn Thnen in diesen Zeiten jemand eine Super-Rendite verspricht, sollten Sie besonders vorsichtig sein. Aber
es gibt einen sicheren Anlage-Tipp, um den wird Sie sogar ,,Mister 25%" Josef Ackermann beneiden.

Diecse Spitzen-,,Rendite” der besonderen Art raumt das Land NRW BAf6G-Emfingern ein, wenn sie 334 € und
mehr BAf6G bekommen. Und zwar bei Inanspruchnahme des NRW-Bankdarlehens fiir die an die Hochschule zu
zahlenden Studienbeitrage.

BAf6G-Empfinger haben den Vorteil, dass ihre Schulden aus BAfoG-Darlehen einschlieflich gewihrter Studi-
enbeitragsdarlehen der NRW-Bank, die bis zum Riickzahlungszeitpunkt angefallen sind, auf einen Hochstbetrag von
10.000 € begrenzt werden.

Beispiel: Werden fiir 6 Semester Studienbeitragsdarlehen in Anspruch genommen, so entfillt die Riickzahlung des
Studienbeitragsdarlehens an die NRW-Bank, wenn das BAf6G-Darlehen die Hohe von 6.000 € erreicht bzw. iiber-
schreitet. Dies ist schon bei einer monatlichen BAf6G-Zahlung von mindestens 334 € je Semester bei gleichzeitiger
Inanspruchnahme eines Studienbeitragsdarlehens der Fall.

Fazit: Wer tiber 334 € BAf6G erhilt und die Studienbeitriige aus eigener Tasche bezahlt, verzichtet auf dicse staatliche
Schuldenbegrenzung. Oder anders herum: Ab 334 € BAfSG kriege man das NRW-Bankdarlehen fiir die Studienbei-
trige praktisch umsonst. Antrige und Informationen: www.bildungsfinanzierung-nrw.de; www.hsw.uni-wuppertak.de

»cientia potentia est*
...oder warum es sich lohnt, in Wuppertal zu studieren.

im Sommersemester listig und schlau auf die nach 30 Jahren diister verwitterte Fassade des Mensagebéudes geschrieben.
Sie wollten damit nicht nur andeuten, dass sie Francis Bacons Meditationes sacrae gelesen hatten. Es war eine zentrale Bot-
schaft der Bildungsdemonstranten: Wir streben nach Wissen, nach umfassender Bildung, nicht nach Schmalspurberufsausbildung.
Nur eine solide Fachausbildung, die auf ein profundes Bildungsfundament aufsetzt, ,,ist eine Macht®, die aus Studenten aufrecht
durchs Leben gehende Akademiker werden lasst.
Auch wenn manche Sorge nicht ganz unberechtigt sein mag, was das Gelingen der umfassenden Hochschulreformen der letzten
Jahre angeht, sollten hier und jetzt Studierende doch eines bedenken: von dem Bildungsaufbruch zwischen Mitte der 60 bis Mitte
der 70er Jahre einmal abgesehen, stand die Verbesserung der Qualitit der Hochschulbildung wohl nie so sehr wie heute im Fokus
der Akteure von Bund, Lindern und der Hochschulen vor Ort.
Bildung ist wieder ein TOP-Thema der Politik. Und es gibt Hoffnung, dass die Kinderkrankheiten des Bologna-Prozesses (zu starke
Verschulung, fehlende soziale Flankierung) noch behoben werden.

S cientia potentia est - das hatten studentische Demonstranten in einer Nacht- und Nebelaktion im Rahmen des Bildungsstreiks

Was auch immer Sie zum Studium nach Wuppertal gefiihrt hat, Sie werden sich hier sicher wohl fihlen. Vielleicht war es keine
Liebe auf den ersten Blick, aber dafiir ist die auf den zweiten bekanntlich verldsslicher.

Die Grofienverhiltnisse hier sind iiberschaubar. Deshalb werden Sie sehr schnell merken, dass sich hier viele intensiv um das
Gelingen Thres Studiums kiimmern - von der Hochschul-Leitung iiber die Fachbereiche, die Zentralen Einrichtungen bis hin zum
Hochschul-Sozialwerk, das fiir gute soziale Rahmenbedingungen des Studiums eintritt.

In diesem Sinne wiinsche ich einen guten Start!

Hochschul
Sozialwerk
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Jetzt auch wissenschaftlich bewiesen:

Neue Burse ist deutscher Energiesparmeister

eutschlands energiesparendste Studentenwohnheime stehen in Wuppertal. Das belegen drei Jahre intensiver
DMessungen durch eine Forschergruppe unter Leitung von Prof. Dr.-Ing. Karsten Voss vom Fach ,.Bauphysik
und technische Gebédudeausriistung™ der Bergischen Universitit.

In Studentenwohnheimen wird in der Regel viel Energie verbraucht. Diese Energiekosten kénnen bis zu 40 Prozent
der Miete ausmachen. Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal hat diese Herausforderung friihzeitig angenommen
und in den Jahren 2000 bis 2003 seine aus den 70ern stammenden groBen Wohnheime ,.Burse® (600 Plitze) in zwel
Bauabschnitten grundlegend modernisiert. Der Wohnwert wurde technisch und gestalterisch auf Neubaustandard
gehoben - was vier Architekturpreise einbrachte.

Professor Karsten Voss und sein Doktorand Peter Engelmann wollten wissen, ob die vier Hduser auch energetisch
halten, was dem Bauherrn Hochschul-Sozialwerk von den Planern versprochen wurde. Das Bundesministerium fiir
Wirtschaft und Technologie stellte die finanziellen Mittel fiir eine dreijdhrige fachwissenschaftliche Beobachtung zur
Verfiigung.

Der tiber 100 Seiten umfassende Schlussbericht der Wuppertaler Forscher belegt mit eindrucksvollen Fakten, was
heute moglich ist: Der Wirmeverbrauch fiir die Heizung sank um 75 Prozent! Vor allem beim 2. Bauabschnitt, bei
dem die Gebiude mit einer Hiille nach dem Passivhausstandard versehen wurden, betrigt der Heizwirmeverbrauch
heute nur noch 100 Liter Ol pro Wohneinheit oder rund 3 Liter pro mCDer Gesamtenergieverbrauch einschlieBlich
Strom betrigt heute pro Wohneinheit nur noch 45 Prozent gegeniiber dem Stand vor der Sanierung.

Das Pilotprojekt hat uns bestirkt, auch energetische Maflnahmen an unseren anderen Wohnheimen durchzufiihren
und dabei gemeinsam mit unseren Projektpartnern die Erfahrungen von der Neuen Burse zu nutzen. So wurden
2008 auch die Studentenwohnheime an der oberen Max-Horkheimer-StraBe (167/169) nach umfassender Sanierung
in Niedrigenergichduser umgewandelt. ,,Dank Finanzkrisc bckommt das Hochschul-Sozialwerk nun weitere 2,3
Mio € fiir energetische Sanierung aus dem Konjunkturprogramm - auch diese Mittel werden wir konsequent fiir
Energieeinsparung und Klimaschutz einsetzen.

Lokale Auswertung der 19. Sozialerhebung geplant

Bachelor: Dolce Vita Adieu ?!?

Wie leben Studierende heute?

‘ x 7 ie finanzieren die rund zwei Millionen Studierenden in Deutschland ihr Studium? Wie vicl jobben sic nebenbei, wie bezahlen
sie ihre Studiengebiihren? Welchen Zeitaufwand miissen Bachelor-Studierende betreiben? Auf diese Fragen will eine neue
Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks (DSW) Antworten liefern.
Im Mai werden 75.000 nach dem Zufallsprinzip ausgewihlte Studiercndc gebeten, anonym an der Befragung teilzunehmen. Um
erstmals eine lokale Auswertung zu ermoglichen, wird in Wuppertal sogar fast jeder zehnte Studierende einen Fragebogen von HiS
erhalten. Sollte der Zufall auch Sie auswihlen, nehmen Sie sich bitte die Zeit, den Fragebogen auszufiillen - in ihrem eigenen Interesse.

Die 19. Sozialerhebung des Deutschen Studentenwerks...

¢ ist cine der groBten reprisentativen Studierenden-Befragungen in Deutschland und Europa

« zeichnet ein realistisches Bild der sozialen und wirtschaftlichen Lage der zwei Millionen Studierenden in Deutschland

e ist eine einzigartige Langzeituntersuchung und reicht bis 1951 zuriick

« erlaubt Vergleiche tiber ingere Zeitriume, zum Beispiel zur Bildungsbeteiligung oder sozialen Zusammensetzung der Studierenden
« ist das wichtigste Instrument fiir die Politikberatung des Deutschen Studentenwerks, das sozialpolitische Interessen der Studie-
renden vertritt

* wird 2010 um zwei Sonderberichte erginzt: zur Studiensituation von Bachelor-Studierenden und zur Lage auslandischer Studie-
render in Deutschland )

Links: www.sozialerhebung.de, www.studentenwerk.de
Nehmen geniigend Studierende aus Wuppertal an der Befragung teil, konnen wir im néchsten Frithjahr schwarz auf weif belegen,
wie es um die soziale Lage der Studenten in Wuppertal bestellt ist.

Hochschul
Sozialwerk.
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Studiengebiihren: Oh Schreck lass nach !!!

Das Elternhaus darf keine Rolle spielen beim Hochschulzugang

in generelles , Nein“ erteilte das Bundesverwaltungsgericht jlingst den Studiengebiihren nicht. Dennoch meldeten
die Richter Zweifel an der sozialen Vertrdglichkeit der Reformen an.

Die zu befiirchtenden Zinslasten konnen junge Menschen abschrecken ein Studium aufzunehmen — der im Grundgesetz
verankerte freie Zugang zur Hochschule sei daher nicht zwingend garantiert, argumentiert das hochste Verwaltungsgericht
unter Bezugnahme auf die Regelungen in Nordrhein-Westfalen.

Die Frage der Sozialvertriglichkeit ist ernst zu nehmen: Schon das Verfassungsgericht hatte dies in seiner Entscheidung
betont. So hatten dic Landesregierungen scinerzeit versprochen, Regelungen zu schaffen, die eine Existenz gefihrdende
Verschuldung junger Menschen ausschlieBen. Ob dies fiir die Praxis tatsdchlich gilt, sei im Einzelfall zu iiberpriifen,
stellten die Karlsruber Richter 2005 klar.

Die politisch Verantwortlichen — im aktuellen Fall also die Landesregierung in NRW — sollten den Leipziger Richter-
spruch zum Anlass nehmen, noch mal nachzubessern. Denn unbestreitbar ist, dass die Politik hier eine Bringschuld hat:
Sie muss gewihrleisten, dass jeder junge Mensch, der iiber eine Hochschulreife verfiigt, studieren kann — ganz egal ob
er aus reichem oder armem Elternhaus kommt. An dicsem Grundsatz darf nicht geriittelt werden.

Die Praxis der Studienbeitrige leidet derzeit in doppelter Hinsicht: die Hochschulen diirfen die Gelder nur in ganz en-
gem Rahmen einsetzen - was dazu fithrt, dass sie bei vielen Hochschulen auf ,,Halde” liegen. Zum anderen werden die
Befreiungstatbestinde fiir ,,Hirtefille” ganz eng ausgelegt - was in Wuppertal dazu fiihrt, dass arme Studenten sich zum
Teil nur dank einer Beihilfe des Hochschul-Sozialwerks einschreiben konnen. ..das war aber nicht im Sinne des Erfinders.

Studium: zu voll, zu verschult, zu unsozial...

Was kommt nach dem Streik ???

er erste bundesweite Streik der Pisa-Bologna-Generation liegt hinter uns.
Schlugen den Streikenden der 68er noch die militante Hédme der Springer-Presse und die Schlagstocke und Wasserwerfer

der Polizei entgegen, so beweist unsere gefestigte Demokratie heute Diskursfihigkeit und politische Flexibilitdat im Um-
gang mit studentischem Protest. Verstindnis, wohin man auch schaut, hinauf bis zur Hochschulrektorenkonferenz.
Aber was kommt, von den Scmesterferien einmal abgesehen, danach?

Rektor Lambert Koch weist zu Recht daraut hin, dass in den ndchsten Jahren, nicht zuletzt in rdaumlicher Hinsicht, sich vieles deut-
lich verbessern wird. Allerdings seien viele Probleme nicht hansgemacht. Und ohne Studiengebiihren gehe es schon gar nicht mehr.
Das mag sein. Allerdings werden Studienbeitrige erst dann akzeptabel, wenn sie (1) niemanden, die/der das Zeug zum Studium hat,
davon abschrecken, (2) die eingesammelten Millionen nicht, wie landauf landab derzeit festzustellen, zu grofien Teilen ungenutzt
auf Halde liegen (oder wie in Amerika im Zuge der Finanzkrise verheizt werden), sondern (3) nach bestermn Wissen und Gewissen
der ortlichen Gremien fiir die Qualitdt der Hochschule (natiirlich muss es den Interessen der Studierenden zugute kommen, aber
das sollte weif und nicht wic zurzeit restriktiv ausgelegt werden) cingesetzt werden kénnen.

Im iibrigen: ,,Bologna” kann nicht verniinftig in Gang kommen, wenn sich der Prozess nur auf einem Bein bewegt. Die soziale
und wirtschaftliche Lage der Studierenden muss viel stirker berticksichtigt werden. Die Bachelor-Studiengédnge miissen auch fiir
Studierende studierbar sein, die sich tiber einen Nebenjob finanzieren, Kinder betreuen, oder behindert sind.

Der Bologna-Prozess ist nicht in Bausch und Bogen zu verdammen. Vor allem die Ziele ,,weniger Studienabbriiche” und ,,hdhere
Mobilitit™ verdienen umgesetzt zu werden. Aber: Der Bologna-Prozess muss sich endlich an den Studierenden ausrichten, nicht
umgekehrt!

In diesem Sinne: schine Ierien!

Hochschul
Sozialwerk
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Woher nehmen, ohne zu stehlen?
700 Euro kostet das Studentenleben — ohne Studiengebiihren

kann, sollte man sich einen personlichen Einnahme- und Ausgabeplan machen - und diesen auch einhalten.

Das ist leichter gesagt als getan. Ein Blick auf die durchschnittlichen studienbedingten Ausgaben pro Monat auf der
Basis der 18.Sozialerhebung aus 2006 macht dies deutlich. Im Schnitt fallen an: fiir Miete 266 € (Wuppertal lag zuletzt im
Bundesdurchschnitt), das ist rund 1/3 des Gesamtbudgets, fiir Essen und Trinken 147 €, Kleidung 50 €, Lernmittel 35 €,
Fahrtkosten 82 €(fiir Auto 116 € , OPNV 35 €), Gesundheitskosten(KV, Arzt, Medikamente) 61 € sowie fiir Telefon, Internet,
TV etc. 43 €. Das macht zusammen bereits 684 € - ohne Taschengeld und Extras und freilich auch ohne Studiengebiihren, die
das studentische Budget zusitzlich mit 83 Euro im Monat belasten.
Nun zu den Einnahmen: sie lagen bei der Erhebung 2006 im Durchschnitt bei 770 €. Die Kautkraft hatte sich seit 2003 aller-
dings real um 5 % verschlechtert. Zwei von drei Studenten haben monatlich mehr als 640 € zur Verfligung, das ist der von der
Rechtsprechung definierte Unterhaltsbedarf. Im Umkehrschluss: jeder dritte Stadent verfiigt iiber weniger als den notwendigen
Bedarfssatz von 640 €, darunter vor allem junge Studenten in unteren Semestern.
Woher kommt der siile Mammon? Die wichtigsten Finanzquellen sind das Elternhaus, eigener Verdienst und — das Bafog. Die
Eltern stellen gut die Hilfte der Mittel, im Durchschnitt 448 €. 60 Prozent haben eigenen Verdienst, im Schnitt 308 €. Bafog
erhalten bundesweit knapp 29 Prozent (2008 in Wuppertal 23,55%) der ,.Normalstudenten®“(ledig, Erststudium, nicht bei Eltern
wohnend). Die Durchschnittsforderung liegt bei 352 € (2008 in W' tal: 383,45 €). Die maximale Bafog-Forderung betriigt 648
€. 63% der Studierenden im Erststudium jobbten 2006 neben dem Studium, die meisten immer noch in den klassischen Aus-
hilfstitigkeiten, als Taxifahrer oder Kellner. Nur 2% der Studierenden erhalten ein Stipendium.
Diese und viele andere interessante Daten zur sozialen Seite des Studiums sind nachzulesen in der 18.Sozialerhebung des
Deutschen Studentenwerks (www.studentenwerke.de.). Korrekturen in dem einen oder anderen Punkt wird die mit Spannung
erwartete Auswertung der in diesem Sommer durchgefiihrten 19.Sozialerhebung bringen. Mit ersten Ergebnissen ist Anfang
2010 zu rechnen.

D as studentische Budget ist dullerst knapp, auch ohne Studiengebiihren. Da jeder Euro nur ein Mal ausgegeben werden

Bafog-Erhohung angekiindigt:
Nun Ehrenmedaille der Studentenwerke fiir Annette Schavan?

Diesen Coup hatte Annette Schavan kaum jemand zugetraut. Mit ihrer {iberraschenden Ankiindigung, das BAf6G
entgegen urspriinglichen Aussagen nun doch zu erhdhen, erwischte die von vielen in sozialer Hinsicht offenbar
gewaltig unterschitzte Bundesbildungsministerin die protestierenden Studentenvertreter buchstiblich auf dem linken
FuB. Dies sei «ein kleiner, aber wichtiger Erfolg» gaben sie. um Gesichtswahrung bemiiht, zu Protokoll. Gleichwohl
bleibe man skeptisch und wolle nun erst den Gesetzentwurf der Ministerin abwarten.

Offensichtlich trifft die endlich von der Bafég-Gegnerin zur Bafg-Vorreiterin gewendete Bildungsministerin selbst
im Regierungslager noch auf notorische Skeptiker. FDP-Bildungssprecher Patrick Meinhardt: ,,Ich hoffe, dass Schavan
ihre Initiative solide durchgerechnet und vorbereitet hat. Denn wir brauchen keine Luftnummern, die hinterher wieder
vom Bundesfinanzministerium und den Lindern einkassiert werden.» (Zitat dpa vom 18.11.) ,,Luftnummern“? Was
meint der FDP-Mann nur mit Luftnummern?

Auch die Griinen, wen wunderts, haben was zu mikeln: «Schavan muss ihre Hii-Hott-Strategie beim BAf6G schleu-
nigst beenden und die Ldnder mit ins Boot holen, denen Schwarz-Gelb mit Steuersenkungen die finanzielle Basis fiir
Bildungsinvestitionen entzieht», sagte der hochschulpolitische Sprecher der Griinen, Kai Gehring.

Ich gestehe, dass auch ich Annette Schavan bisher falsch eingeschitzt und an dieser Stelle in der Vergangenheit manches
Mal heftig kritisiert habe. Damit ist nun Schluss. Dic oft unterschitzte Ministerin verdient unser aller Unterstiitzung bei
ihrem Bemiihen um Chancengleichheit im Bildungswesen. Wenn Barack Obama wegen seiner bloBen Ankiindigung, den
kompletten Weltfrieden zu sichern, den Friedensnobelpreis erhilt, dann hat Annette Schavan wegen der Ankiindigung
das Bafog nachzubessern schon jetzt die Ehrenmedaille der Studentenwerke verdient...

Hochschul
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Ihre Meinung zahlt > seit Anfang 2009 kénnen unsere BAf6G-Antragstellerinnen
auf der neugestalteten Homepage www.hsw.uni-wuppertal.de online ihr Feedback
zur Service-Qualitat abgeben
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5.2 Studienfinanzierung

Zur Abteilung Studienfinanzierung
gehoren neben der Bearbeitung des
Bundesausbildungsforderungsgeset-
zes (BAfo6G) die Informationen zum
Studienbeitragsdarlehen der NRW-
Bank, die Bearbeitung zur Aufnahme
eines KfW-Studienkredits einschl. des-
sen Verlangerungen sowie Nachweis-
erteilungen zu jedem Semesterbeginn,
die Informationen zum Bildungskredit
der KfW-Bank, die Beratung zu unter-
schiedlichen Stipendienangeboten und
die Bearbeitung der Antrage des
DAKA-Darlehens der NRW-
Studentenwerke zur finanziellen Siche-
rung der Studienabschlussphase.

Zum weiteren Bearbeitungsumfang
gehort die Verwaltung des Sozialfonds
des Hochschul-Sozialwerks. Hier wer-
den fur Studierende in Notlagen Darle-
hen und Beihilfen sowie ein Babygeld
gewabhrt.

5.2.1 BAf6G

Der Berichtszeitraum 2009 zeigt das
Zahlenwerk nach Einfuhrung des im
Jahre 2008 in Kraft getretenen
22. BAf6G-Anderungsgesetzes. Hier-
durch war u. a. die Hochstférderung
von 585,00 € auf 648,00 € gestiegen.
Ein  Kinderbetreuungszuschlag von
113,00 € fur das 1. Kind und 85,00 €
fur jedes weitere Kind unter 10 Jahren
war als reine Zuschussleistung einge-
fuhrt worden. Zusatzlich konnte der
Forderungsanspruch auf  weitere
Gruppen auslandischer Studierender
ausgeweitet werden.

Vermutlich durch die genannten Ver-
besserungen ausgeldst, stieg die Zahl
der Antragstellungen von 3.272 in
2008 auf 3.373 in 2009, wobei die Zahl
der Studierenden in den genannten
Jahren in etwa gleich geblieben ist.
Somit stieg die Gefordertenquote ge-
messen an der Gesamtstudierenden-
zahl von 23,55 % in 2008 auf 24,65 %
in 2009.

Zu berucksichtigen ist allerdings auch,
dass bei den inzwischen fiur alle Studi-
engange eingefuhrten Bachelor- und
Master-Abschlissen die Zahl der
Wiederholungsantrage je = BAfoG-
Empfanger geringer geworden ist - im
Gegensatz zu den fruheren, deutlich
langeren Diplom-, Magister- oder
Staatsexamens-Studiengangen -, da
eine gro3e Anzahl der Antragsteller die
Studienlaufbahn nach dem sechs-
semestrigen Bachelor-Abschluss be-
endet.

BAfoG in Zahlen:

2008 2009  +/-%
Antrage insges.  3.272 3.373 + 3,09
davon Erstantrage 994 1.187 +19,42
maschinelle

Bescheide 3.022 3.020 - 0,06
manuelle

Bescheide 425 476 +12,00
Geforderte 3.176  3.289 + 3,56
Férderungsquote

(Gesamt. Stud.) 23,55 % 23,55 %

durchschn. monatl.

Ford.betrag 383,45€ 426,51€

Forderungsleistg.

insgesamt in 2008: 10.863.961 €
in 2009: 12.154.819 €
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5.2.2 Datenabgleich nach § 45 d
EStG / Ruckwirkende Vermo-
gensanrechnung

Im Berichtsjahr wurde die Bearbeitung
des Datenabgleichs 2002 — 2004 mit
459 Fallen der ruckwirkenden Vermo-
gensanrechnung fortgesetzt und wei-
testgehend abgeschlossen.

Die zurlckgeforderte Gesamtsumme
des Jahres 2009 belief sich auf
229.780,54 €. Davon wurden im glei-
chen Zeitraum 122.692,42 € verein-
nahmt. Somit sind bis zum Ende des
Berichtszeitraums seit Bearbeitung des
Datenabgleichs 2001 Ruckforderungs-
bescheide in einer Gesamthohe von
2.192.592,19 € erteilt worden, wovon
1.759.494,02 € bis Ende 2009 der
Landeskasse zugefuhrt wurden. Die
Differenzsumme erklart sich durch am
Jahresende noch laufende Wider-
spruchs- und Klageverfahren (davon
zwei vor dem OVG Munster) und den
laufenden Stundungsverfahren.

5.2.3 Widerspriiche und Klagever-
fahren

Im Zuge der Verwaltungsstrukturreform
Ubertrug die Landesregierung den Stu-
dentenwerken mit Wirkung vom
01.11.2007 die Aufgaben einer Wider-
spruchsbehorde.

Im Jahre 2009 gingen 128 Widerspru-
che ein, wovon 32 im Rahmen des
Datenabgleichs gem. § 45d EStG ge-
gen die ruckwirkende Vermodgensan-
rechnung erhoben wurden. Zu den Wi-
dersprichen, denen nicht abgeholfen
werden konnte, ergingen 36 Wider-
spruchsbescheide im Zusammenhang
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mit der aktuellen Versagung von For-
derungsleistungen, denen 3 Klagen vor
dem Verwaltungsgericht Dusseldorf
folgten, sowie 23 Widerspruchsbe-
scheide im Rahmen des
Datenabgleichs, denen 5 Klageverfah-
ren folgten. Alle Fallzahlen zeigen kei-
ne grolRere Abweichung zum Vorjahr.

Im Rahmen des § 37 BAfOG wurden
11 Unterhaltsklagen geftihrt.

5.2.4 Verwaltungskosten

Die Erstattungen der Aufwendungen
durch das Land NRW/Bezirksregierung
KalIn fur den Vollzug des Bundesaus-
bildungsférderungsgesetzes betrugen
in:

2004 540.652 €
2005 540.976 €
2006 553.064 €
2007 563.493 €
2008 586.039 €
2009 565.253 €

5.2.5 Sozialfonds des Hochschul-
Sozialwerks Wuppertal

FUr unverschuldet in Not geratene
Studierende werden Mittel aus dem
Sozialfonds, der durch einen studenti-
schen Sozialbeitrag von 0,75 € pro
Semester aufgestockt wird, bereitge-
stellt. Hierbei handelt es sich um Dar-
lehen oder um einmalige, nicht rick-
zahlbare Beihilfen an eingeschriebene
Studierende der Bergischen Universi-
tat, der Kirchlichen Hochschule Wup-
pertal/Bethel und der Hochschule fur
Musik und Tanz Koln, Standort Wup-
pertal. Ferner erhalten Studierende




dieser Hochschulen zur Geburt eines
Kindes ein so genanntes ,Babygeld®.

Die Darlehen miussen ab 500 € durch
einen Blrgen abgesichert werden. Die
Hohe der Beihilfe ist auf 300,00 € be-
grenzt. Das Babygeld fur nicht beur-
laubte Studierende betragt 200 €. Die
jeweiligen Betrage sind durch Be-
schluss des Verwaltungsrates zuletzt
im Januar 2009 angehoben worden.

FUr diese Leistungen wurden insge-
samt im Berichtszeitraum 157 Antrage
gestellt, von denen 28 abgelehnt wer-
den mussten. Auffallend war der An-
stieg der beantragten Beihilfen von
Studierenden aus Uberwiegend afrika-
nischen Herkunftslandern. Ein Grund
hierfur sind oftmals die zu entrichten-
den Studiengebuhren.

2008 auf 42.344,15 € in 2009, was ei-
nem Plus von 78,4 % entspricht.

5.2.6 Darlehenskasse der Studen-
tenwerke NRW e.V. (Daka)

Die Studienabschlussdarlehen aus der
Darlehenskasse werden an Studieren-
de vergeben, die bedurftig sind, sich in
der Endphase des Studiums befinden
und keinen Anspruch mehr auf Leis-
tungen nach dem BAfOG haben. Diese
Darlehen werden durch eine Blrg-
schaft abgesichert.

Im Berichtszeitraum wurden 26 Darle-
hen (im Vorjahr 23) vergeben.

in 2009 gewahrte

Darlehen Beihilfen Babygeld
31 77 21

15.627,77 € 22.516,38 € 4.200,00 €

Mittelvergabe 2003 69.750,00 €
Mittelvergabe 2004 74.105,00 €
Mittelvergabe 2005 94.600,00 €
Mittelvergabe 2006 69.800,00 €

Mittelvergabe 2007 138.600,00 €
Mittelvergabe 2008 126.025,00 €
Mittelvergabe 2009 134.655,00 €

Gegenuber dem Vorjahr stieg die Zahl
der gewahrten Darlehen um 7, der
Beihilfen um 42 (!) und des Babygel-
des um 7 Falle. Aufgrund der gestie-
genen Fallzahlen um insgesamt 56
und der Anhebung zu Beginn des Be-
richtszeitraums der einzelnen Betrage,
wie der Beihilfe von 250 € auf 300 €,
des Babygeldes von 150 € auf 200 €
und der Obergrenze fur ein Darlehen
ohne Burgschaft von 400 € auf 500 €.,
erhohte sich die Gesamtsumme der
ausgezahlten Mittel von 23.738,78 € in

Dem Hochschul-Sozialwerk wurde von
der Daka fur 2009 ein Budget von
135.400 € zugewiesen.

Finanziert wird die Darlehenskasse der
Studentenwerke in NRW (Daka) durch
den von jedem Studierenden je Se-
mester zu entrichtenden Sozialbeitrag
von 1,00 €. Zur anteiligen Deckung der
Selbstkosten werden 5% des Darle-
hensbetrages bei der letzten Auszah-
lung einbehalten; Zinsen werden nicht
erhoben.
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5.2.7 KfW-Studienkredit

Die Vertriebspartnerschaft fir den
KfW-Studienkredit wurde Ende des
Jahres 2006 aufgenommen. Im Be-
richtszeitraum kam es zu 5 Vertrags-
abschlissen (Vorjahr: 0), 2 Vertrags-
verlangerungen und 8 Nachweisertei-
lungen zum jeweiligen Semesterbe-
ginn.

5.2.8 Deutsch-franzosischer
Sozialausweis der
Studentenwerke

In Zusammenarbeit mit den Dachver-
banden der deutschen und franzdsi-
schen Studentenwerke ist 1980 ein
Sozialausweis eingefuhrt worden, der
die wechselweise Inanspruchnahme
preisgunstiger Leistungen der deut-
schen und franzdsischen Studenten-
werke ermdglicht. Im Jahr 2009 wur-
den 2 (Vorjahr: 4) Sozialausweise aus-
gestellt.

.... Abschied und Neuanfang

Annegret Greve
Sandra Bischoff
Fritz Berger
Gerd Scholz

Das HOCNSCNUIFDOZIAIWETK — 11T T ar uior mrr==

Abteilungsleiterin Forderungsabteilung bis Marz 2010
Abteilungsleiterin Forderungsabteilung ab Marz 2010
Geschaftsfuhrer des Hochschul-Sozialwerkes
Vorsitzender des Verwaltungsrates
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Um den Gasten der Mensen und Cafeterien ein permanentes Feedback zur Zu-
friedenheit zu ermdglichen, wird seit 2008 ein Online-Fragebogen auf der neu-
gestalteten Homepage www.hsw.uni-wuppertal.de eingesetzt.
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5.3 Verpflegungsbetriebe

Mensa ME 02

960 Platze

3 Menus

Salat-, Gemuse- und Nudeltheke
Aktions - Corner

Bistro am Haspel, Paulus-Kirch-Str
145 Platze

3 Menus

Snackangebot

breites Cafeteriaangebot

Cafeteria Campus Freudenberg
100 Platze

3 Menus, vielfaltiges, wechselndes
Angebot von Grillspezialitaten,
breites Sortiment von Cafeteria-
Verpflegung mit Kaffeespezialitaten,
Getranken, Eis und SuRwaren.

Mensa Musikhochschule

50 Platze

werktaglich 2 Stamm-Menus
Kaffee, Milch, Kaltgetranke und
SuRwaren

Cafeteria Sport + Design

90 Platze

2 Stamm-Menus, vielfaltiges,
wechselndes Angebot von
Grillspezialitaten,

breites Sortiment von Cafeteria-
Verpflegung mit Kaffeespezialitaten,
Getranken, Eis und SulRwaren.

C@feteria ME 03

214 Sitzplatze, 44 Barhocker
breites Sortiment von Cafeteria-
verpflegung und Getranken, WOK-
und Grillspezialitaten

20 Internet-Platze, Cafébar, Store

Cafeteria ,,Bibliothek*

100 Platze

breites Sortiment von
Cafeteriaverpflegung und Getranken

»Kneipe“ ME 04

250 Platze

mittaglich 2 Tagesgerichte
nachmittags Snackangebot
vielfaltiges Getrankeangebot
abends a la carte

nach Modernisierung geoffnet
seit 1.4.2008

Geschéftsbericht 2009
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5.3.1 Mensen

,Mens sana in corpore sano“ - Juvenal
hat nie behauptet, dass ein gesunder
Geist nur in einem gesunden Korper zu
finden sei oder gar, dass sich ein ge-
sunder Geist erst in einem gesunden
Korper einstellt.

Gleichwohl: das Angebot von gesun-
den und preiswerten Mittagsmahlzeiten
in der Mensa bleibt eine zentrale sozi-
alpolitische Aufgabe, in Zeiten engma-
schig strukturierter Bachelor- und
Master-Studiengange vielleicht sogar
mehr denn je.

5.3.1.1 Mensa Studentenhaus ME

Durch die Modernisierung der Haupt-
mensa in 2005 ist es gelungen, die
Mensa aus dem Jahr 1977 nicht nur
technisch weitgehend zu erneuern und
den Speisesaal und Ausgabebereich
zu modernisieren, sondern die grofl3en
Raumlichkeiten auch multifunktionaler
und wirtschaftlicher zu machen.

Auf groRen Monitoren des elektroni-
schen Leitsystems koénnen die Gaste
sich taglich Uber das Menuangebot des
Hochschul-Sozialwerks informieren.
Gleichzeitig liefert ein ,Campus-TV*
Veranstaltungshinweise oder ausge-
wabhlte praktische Tipps des
Hochschul-Sozialwerks  rund  ums
Wouppertaler Studentenleben.

Ihre  Multifunktionalitdt beweist die
Mensa, indem sie durch Abtrennungen
in kleinere und groRere Bereiche auf-
geteilt werden kann. Letzteres kommt
insbesondere der Durchfihrung von
Veranstaltungen zugute. Ob zum ,Bu-
siness Fruhstlck® der Wuppertal-
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Initiative, den beliebten Parties ,Im
Zeichen des Lowen®, der WDR — ,Eins
Live-Party“, Konferenzen oder vielen
kleineren und mittleren Veranstaltun-
gen - ,Events” fur 30, 80 oder 300,
uber 1000 bis 1600 Personen werden
regelmafig in der Mensa ausgerichtet.
Ob mit oder ohne Verpflegung, ob Fa-
milienfeier oder Kongress, das Hoch-
schul-Sozialwerk kann mit seinen
Raumen jetzt fast jeden Veranstal-
tungswunsch befriedigen.

Naturlich steht die tagliche Verpflegung
der Studierenden und Uni-
Bediensteten weiter im Mittelpunkt un-
serer Arbeit.

Das Angebot ist vielfaltiger:

Zu den Stammmenus (I und Il) geho-
ren jeweils drei frei wahlbare Beilagen;
der unterschiedliche Abgabepreis wird
jeweils vom Hauptbestandteil (Eiweil3-
trager) bestimmt.

Das vegetarische Menu wird als ,ovo
lacto - vegetabile Kost* zur Alternative
angeboten; hierbei sind die Beilagen
ebenfalls frei wahlbar.

Jede Menukomponente kann einzeln
gekauft werden. Das Komplettmenu ist
aber immer noch die preiswerteste Mit-
tagsmahlzeit.

An unserer Salat-Theke kann jeder
Gast seinen Salatteller nach eigenen
Winschen und finanziellen Mdglichkei-
ten zusammenstellen.

In der Regel kann zwischen 10-12 Sa-
laten und drei verschiedenen Dres-
sings ausgewahlt werden, aulRerdem
besteht die Mdglichkeit, sich den Salat-
teller mit Schafskase, Thunfisch,
Hahnchenkeule, gekochtem Ei oder
auch mal gebeiztem Lachs zu verfei-
nern. Der Preis fur Salat plus Sauce
ergibt sich aus dem Gewicht, die oben




angefuhrten Beilagen haben Portions-
preise.

An der Pasta- und Gemiise-Theke
konnen die Gaste sich lhre Lieblings-
nudeln und Gemdusevariationen mit ei-
ner leckeren Sauce nach Wunsch zu-
sammenstellen und bezahlen ebenfalls
nach Gewicht.

Grolken Anklang findet der Aktions —
Corner. Hier bieten wir taglich wech-
selnd zwei besondere Gerichte an, die
pro Portion abgerechnet werden.

In der Zentralkiiche werden auf3erdem
taglich die drei MenUs fur das Bistro
Haspel und fir die Cafeteria Campus
Freudenberg, sowie zwei Menuls flr
die Cafeteria ,Sport + Design“ und un-
sere kleinste Mensa Hochschule fur
Musik. Von den hier angebotenen Me-
nas ist eines immer vegetarisch.

Fir die Gaste mit Stérungen verbun-
den war die im Berichtsjahr begonnene
Fassadensanierung des Gebaudes
ME, die 2010 und 2011 mit dem

Austausch der Fenster und Tlren bei
laufendem Betrieb der Mensa fortge-
setzt wird.

Mensa in der Hochschule fiir Musik

Die Hochschule fir Musik und Tanz
Kdln - Standort Wuppertal zog 2008 in
ein grunderzeitliches Schmuckstulck in
der Sedanstrasse in Barmen.

In dessen Erdgeschoss betreibt das
Hochschul-Sozialwerk  eine  kleine
Mensa in schickem Design, die sehr
gut von den Studierenden angenom-
men wird.

Die Speisenausgabe ist auf die Mit-
tagszeit beschrankt, der Sitz- und Auf-
enthaltsbereich ist jedoch von frih bis
spat zuganglich. Hier stehen den jun-
gen Musikern Warm- und Kaltgetranke
und ein Internet-Cafe zur Verfugung.

Wuppertal
Foto:
Michael Mutzberg
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5.3.1.2 Preisgestaltung,
Landeszuschuf

Die Zustandigkeit fur die Preisgestal-
tung liegt beim Studentenwerk. Sie ist
abhangig von der Hohe der Landeszu-
schusse und den Betriebskosten.

Preise Mensaessen

Studierende

Essen | 1,80 €
Essen |l 2,40 €
Vegetarisches Essen 2,30 €

Bedienstete

Essen | 3,10 €
Essen Il 3,75 €
Vegetarisches Essen 3,60 €

Gastepreis, alle Essen 4,80 €

Die Mensapreise wurden zuletzt zum
01.03.2002 (davor  zuletzt am
01.11.1994) angehoben. Es ist festzu-
stellen, dass nach Jahren der Preis-
stagnation viele Lieferanten gestiegene
Kosten weitergeben. Auch die sonsti-
gen Produktionskosten steigen weiter-
hin kontinuierlich.

5.3.1.3 Entwicklung der
Essenszahlen

2005 14.057 Studierende
316.674 Essen

(Mensaumbau)

2006 13.940 Studierende
377.383 Essen

2007 14.093 Studierende
425.534 Essen
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2008 13.550 Studierende
467.993 Essen

2009 13.849 Studierende
491.674 Essen

Die Auflistung zeigt, dass seit Ab-
schluss der Mensasanierung, und der
mit der Angebotserweiterung verbun-
denen hoheren Attraktivitat, ein nach-
haltiger Zuwachs an Gasten in der
Hauptmensa zu verzeichnen ist. Paral-
lel ist zu berlcksichtigen, dass ein lang
anhaltender Trend zur komplexer ge-
wordenen Zwischenverpflegung teil-
weise auch zu einem Anwachsen der
Cafeteria - Umsatze geflhrt hat.

5.3.2 Cafeterien

Die moderne Zwischenverpflegung
nimmt bei den Essensgewohnheiten
der Studierenden wie der Hochschul-
bediensteten einen breiten Raum ein.
Die 1997 mit Mitteln des Hochschul-
Sozialwerkes neu gestaltete Cafeteria
im Studentenhaus wird von den Gas-
ten weiterhin sehr positiv aufgenom-
men. Allerdings muss diese wichtige
Einrichtung im Sommer wahrend der
Fassadensanierung und eines Aus-
tauschs der Luftungsdecke fir drei
Monate geschlossen werden.

Die Cafeteria Campus Freudenberg
entstand 2001/2002 mit Landesmitteln
aus einem friheren Unteroffizierskasi-
no. Auch sie Uberzeugt durch ein mo-
dernes und ansprechendes Ambiente.
Wir bieten hier ein vielfaltiges, an die
Bedurfnisse unserer Kunden angelehn-
tes Angebot, bestehend aus umfang-
reichem Cafeteriaangebot, Getranken,




Grillspezialitaten und unserem traditio-
nellem Mensaessen an. Zur notwendi-
gen Erweiterung siehe Lagebericht.

Die Cafeteria Bibliothek, von den
Studenten als Mathe-Cafete bezeich-
nete Einrichtung im Gebaude Biblio-
thek, hat seit 1998 ein moderneres
Gewand. Hier wird ein vielfaltiges An-
gebot an Kaffeespezialitaten, Kaltge-
tranken, warmen und kalten Snacks
angeboten.

Das Bistro Haspel, Paulus-Kirch-
Stralde, ist inzwischen in die Jahre ge-
kommen und soll im Rahmen des Ab-
risses / Neubaus Gebaude HC in den
nachsten Jahren neu gebaut werden.
Ab August 2010 steht allerdings erst
einmal der Umzug in ein Provisorium
an.

Die Cafeteria Sport + Design,

im Gebaude | am oberen Rand des
Campus Grifflenberg, wurde im Sep-
tember 2006 eroffnet. Entstanden auf
der Halfte der Flache der ehemaligen
Mensa verfugt die modern gestaltete
Einrichtung uber nur 90 Platze. Nach
Fertigstellung des Hoérsaalzentrums in
Halle K wird diese Cafeteria vor allem
zur Mittagszeit vermutlich endgultig an
ihre Belastungsgrenze stol3en.
Angeboten werden: 2 MenUs und ein
vielfaltiges, wechselndes Angebot von
Grillspezialitaten, sowie ein breites
Sortiment von Cafeteria-Verpflegung
mit Kaffeespezialitaten, Getranken, Eis
und SuRwaren. Der Gastraum ist, auch
nach SchlieBung der Ausgabe, bis
22.00 Uhr geoffnet, nicht zuletzt fur die
Besucher des Fitnesszentrums Berg-
Werk.

5.3.3 Kbneipe

Im April 2008 wurde die Kneipe grund-
legend modernisiert wiedereroffnet.

Sie erscheint nun in einem zeitgema-
Ren Ambiente in warmen Rot- und Lila-
tonen.

Die Offnungszeiten sind von Montags
bis Freitags von 11:00 Uhr bis 23:00
Uhr - bis 18:00 Uhr als Selbst-
bedienungs-Bistro, danach als a la
carte - Restaurant mit studentischen
Kellnern.

Das im Anschluss an die Kneipe be-
findliche Wupperstubchen bietet nun
wieder Raum fur kleine Sonderveran-
staltungen. Regelmallige Ausstellun-
gen sowie der Spiele- und TV-Bereich
runden das Angebot ab.

5.3.4 Sonderveranstaltungen

Der Werbeflyer ,lhre Veranstaltung -
unser Rahmen®, der auch auf der
Website einzusehen ist, macht auf die
Vielfalt der Nutzungsmaglichkeiten der
Mensen und Cafeterien aufmerksam.
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Insgesamt konnten wir den Catering
Bereich ausweiten. In 2009 haben wir
129 Veranstaltungen (Vorjahr 124) mit
Verpflegung und Personal durch ge-
fuhrt.

Daruber hinaus haben wir 80 Buffets
(Vorjahr: 46) und andere Speisen aus-
geliefert.

5.3.5 Einkauf — Warenlager —
Warenverbrauch

Im 2007 sanierten Zentrallager werden
samtliche Warenlieferungen gepruft,
zwischengelagert und Uber ,Internen
Lieferschein® an die verschiedenen
Verbrauchs- bzw. Kostenstellen wei-
tergeleitet Der Einkauf von rund 85 %
des Bedarfs, insbesondere Grundnah-
rungsmittel, Ole, Fette, Feinkost, TK-
Obst und Gemuse, Obst- und Gemu-
sekonserven, Kaffee, Einwegartikel,
Hilfs- und Betriebsstoffe, erfolgt im
Rahmen einer landesweiten Aus-
schreibung Uber die Einkaufskoopera-
tion der Studentenwerke NRW. Die
Ausschreibungen erfolgen durch Ar-
beitsgruppen fur bestimmte Artikel-
gruppen und umfassen einen Zeitraum
von einem Semester oder auch einem
Jahr, wie z.B. bei TiefkiihigemUse und
Konserven, Einwegartikeln und Kaffee.
In allen anderen Artikelgruppen erfolgt
eine beschrankte Ausschreibung vor
Ort.

Zum Jahresende 2009 betrug der La-
gerbestand € 133.340,45 (2008:
131.592,16 €) bei einem jahrlichen
Einkaufsvolumen von Uber 1 Mio. € in
den Verpflegungsbetrieben.
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5.3.6 Umsatzentwicklung

Der Gesamtumsatz des Jahres 2009
konnte um 80 T€, d.h. um 3,2%, ge-
genuber dem Vorjahr gesteigert wer-
den.

Die Hauptmensa ist nach wie vor at-
traktiv und hat eine weitere stetige
Umsatzsteigerung (+ 0,8% / 6,5 T€) zu
verzeichnen. Grundsatzlich ist festzu-
stellen, dass die Struktur der Bachelor-
| Master-Studiengange zu einer starke-
ren Prasenz der Studierenden flhrt.
Die Einrichtungen werden deshalb zu-
nehmend auch von studentischen Ar-
beitsgruppen genutzt.

In der im Gebaude ME befindlichen
C@feteria, ging der Umsatz durch die
wieder ganzjahrig geoffnete Kneipe ge-
ringfugig um 4,5% (- 19,6 T€) zurlck.

Die Kneipe war 2009 das erste volle
Jahr nach der Modernisierung geoffnet
und konnte den Umsatz nochmals um
33,5% (+ 81,2 T€). steigern Dies zeigt
welch hohe Attraktivitat die neue
Einrichtung hat.

In der Cafeteria Bibliothek ist der
Umsatz im Vergleich zum Vorjahr um
2,1 % (- 5,2 T€) gesunken.

Das Bistro am Haspel (Paulus-Kirch-
Str.) hat, wie auch in 2008, wieder ei-
nen Umsatzzuwachs (9,5%, + 17,8T€).
Dies liegt vor allem an der hdheren
Erstsemesteranzahl in dem Fachbe-
reich Bauingenieurwesen und an dem
neuen Studiengang Strallenverkehrs-
planung und -technik.

Der Umsatz in der Mensa Campus
Freudenberg ist im Vergleich zum
Vorjahr um 4,6% (+ 10,2 T€) angestie-
gen.




Nach wie vor stellt die zu geringe Sitz-
platzkapazitat in der Mittagszeit ein
Problem dar.

Die Cafeteria Sport + Design hat seit
der Eréffnung im September 2006 kon-
tinuierlich die Umsatze steigern kon-
nen. Im Vergleich 2009 zu 2008 ver-
zeichnet sie ein Plus von 2,7%
(+5,5T€).

Die Personalkosten der Verpflegungs-
betriebe sind in 2009 um ca. 46 T€

gestiegen, dies liegt an der tariflich be-
dingten Erhéhung.

Die Einteilung des Personals aufgrund
der nicht planbaren Krankenvertretung
und der Urlaubsvertretung erfordert ein
hohes Mal} an Organisation, Geschick
und Zeit, damit gewahrleistet wird,
dass die Mensen und Cafeterien rei-
bungslos und ohne Storung fur unsere
Gaste in Betrieb sind. Der Kostendruck
ist allgegenwartig.

Impressionen aus der Kneipe
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lhre Meinung zahlt > seit Anfang 2009 kdnnen unsere Mieterlnnen
auf der neugestalteten Homepage www.hsw.uni-wuppertal.de
online ihr Feedback zur Wohnzufriedenheit abgeben.
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5.4 Studentisches Wohnen, Technische Verwaltung,
Liegenschaftsmanagement, Einkauf Non-Food, Arbeits- und

Gesundheitsschutz

5.4.1 Auftrag des Studentenwerks

Nach dem  Studentenwerksgesetz
(StWG) und aufgrund seiner Satzung
ist es Aufgabe des Hochschul-Sozial-
werkes, Wohnraum flr die Studie-
renden der Wuppertaler Hochschulen
zu errichten, zu vermieten und zu ver-
mitteln.

Dies erfolgt durch:

a) Verwaltung eigener Studenten-
wohnheime

b) Vermittlung von Zimmern privater
Vermieter

c) Mitwirkung bei der o&ffentlichen
Forderung von Studentenzimmern
bei privaten Bautragern.

5.4.2 Wohnraumsituation

Bei einer weiterhin entspannten Wohn-
raumsituation in Wuppertal sicherten -
vom guten Vermietungsservice einmal
abgesehen - die Hochschulnahe und
das gute Preis-Leistungsverhaltnis
auch in 2009 eine ganzjahrige Vollaus-
lastung aller Studierendenwohnheime.
Dank eines guten Angebotes an Pri-
vatzimmern (nach vorausgegangener
Pressekampagne) kam es fur die Erst-
semester nicht zu besonderen Versor-
gungsengpassen.

Das Angebot an modbliertem Wohn-
raum wurde erneut leicht erhdht auf
nunmehr 190 Zimmer. Insbesondere
seitens der auslandischen Studieren-
den und Gastdozentinnen, denen uber

die Fachbereiche das Hochschul-
Sozialwerk empfohlen wird, wird die-
ses Angebot gut angenommen.

In sehr guter Zusammenarbeit mit vie-
len inner- und auleruniversitaren Stel-
len, die in dem Betreuungskonzept
MOBIS geblndelt sind, wurde das
,oervicepaket Wuppertal® erneut von
Studierenden aus China gebucht. Es
handelt sich hierbei um ein besonde-
res Service- und
Betreuungsangebotangebot fir aus-
landische Studierende, das deren spe-
zielle Anforderungen fur einen Studi-
enstart in Deutschland berucksichtigt:
neben modernen madblierten Apparte-
ments, voll ausgestatteten Kiichen und
Bettwasche erstreckt sich unser Ser-
vice u.a. auch auf Vereinfachungen
durch Flughafentransfer, Hilfe bei Be-
hordengangen, Bank- und Versiche-
rungsangelegenheiten etc., sowie nicht
zuletzt einer gezielten Betreuung durch
sechs Wohnheimtutoren.

Sie stellen Infrastruktur und das kultu-
relle Angebot Wuppertals vor, beglei-
ten bei den ersten Schritten in der Uni,
bieten daneben aber auch Spielaben-
de, Filmvorfihrungen oder Stadterei-
sen an und stehen mit Rat und Tat bei
allen Problem(ch)en zur Seite. Zwei
weitere studentische Tutoren stehen
fur Fragen rund um PC und Internet
zur Verfugung. Die Finanzierung wird
durch das Akademische Auslandsamt
teilweise mit Stibet-Mitteln des DAAD
unterstutzt.

Geschéftsbericht 2009 39



5.4.3 Wohnheime des
Hochschul-Sozialwerkes

Das Wohnheim ,,Neue Burse® wurde
in der Zeit von 1999 bis 2003 umfang-
reich modernisiert und entspricht wei-
terhin voll den Bedurfnissen der Stu-
dierenden. Wie wir in
Bewohnerumfragen ermitteln konnten,
werden die Erwartungen der Bewerber
sogar Ubertroffen. Mit 629 WE steht in
der Max-Horkheimer-Strae 10 - 16
nicht nur das grof3te und modernste
Studentenwohnheim, es bietet zwei
Bewohnertreffs und attraktive Aul3en-
anlagen mit viel Raum zum Sonnen-
baden oder Grillen.

. 4N LS

Alle Einzel- und Doppelappartements
verfigen uber Hochleistungs-
Internetanschluss an das Rechenzent-
rum der Bergischen Universitat. Der
hohe Wohnkomfort durch Parkett und
groRe hochgedammte Doppelfligel-
fenster tragt sehr zur Nutzerzufrieden-
heit bei.

80 Appartements wurden im Rahmen
von festen Austauschprogrammen fur
Stipendiaten aus dem europaischen
Raum reserviert.

Neubauvision Ostersiepen 9-11, Max-Horkheimer-Str. 18

Das kleinste und alteste Wohnheim
Ostersiepen 11 bietet Wohnraum fir
nur 11 Bewohnerinnen. Eine Machbar-
keitsstudie des ArchitekturContors Mul-
ler Schluter hat gezeigt, dass das
Haus aus den 30er Jahren wirtschaft-
lich nicht sanierungsfahig ist. Die alte
,Villa“ soll deshalb ruckgebaut werden.
Dadurch bietet sich die Moglichkeit ca.
84 neue Wohneinheiten in drei neuen
Passivhausern zu schaffen. Siehe
auch Lagebericht.
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Unmittelbar daneben bietet das Wohn-
heim Ostersiepen 15 mit seinen 11
Doppelappartments gemutlichen
Wohnraum in gruner Lage. Von den
Bewohnerlnnen geschatzt werden die
Parkmdglichkeiten in abschlieRbaren
Garagen und die guten Einkaufsmadg-
lichkeiten im fuldslaufig nahen ,Klein-
Cronenberg’.




Das Wohnheim Cronenberger Stralle
256 ist 15 Minuten FuBweg von der
Uni entfernt. Durch das Konjunkturpa-
ket Il der Bundesregierung besteht hier
die Chance, eine energetische Sanie-
rungsplanung kurzfristig durchzufih-
ren. Durch einen Erweiterungsanbau
konnen Grundrissanderungen vorge-
nommen werden, die erheblich den
Wohnkomfort der einzelnen Einheiten
erhohen werden. Der Umbau hat im
April 2010 begonnen und soll zum
Sommersemester 2011 bezugsfertig
sein. Hier werden den Studierenden
dann sehr unterschiedliche Wohnfor-
men angeboten: von geraumigen Ein-
zelappartements bis hin zur Dreier-
Wohngemeinschaft flr insgesamt 28
Bewohner/innen.

Die Hauser in der Albert-Einstein-
StraBe 4-12 verfligen Uber 248 Zim-
mer in 2er- und 3er-WGs, ebenfalls mit
Anbindung an das superschnelle Intra-
net der Bergischen Universitat. In der
Aulenanlage befindet sich ein gemut-
licher Grillplatz, der unter grof3er Mithil-
fe einiger Bewohnerlnnen erstellt wur-
de. Ebenfalls in Selbstverwaltung gibt
es hier noch einen gemditlichen Stu-
dententreff. Dank des Konjunkturpro-
grammes |l kann hier in 2010 die Be-
und Entluftung energetisch grundle-
gend optimiert werden. Siehe dazu
auch Lagebericht.

=
S=T

Das der Uni am nachsten gelegene
Wohnheim Max-Horkheimer-StraRe
167/169 mit 63 Wohnplatzen in Einzel-
appartments und 2er- sowie 3er-WGs
wurde von 8/2007 bis 4/2008 umfas-
send modernisiert. Beide 1985 errich-
teten Gebaude schliellen nun auf zu
dem hohen Ausstattungsstandard der
Wohnheime ,Neue Burse“ und ,Albert-
Einstein-Stralte“:

Foto: Sigurd Steinprinz

AuRen- und Innenansicht
Wohnheim Max-Horkheimer-Str. 167-169

Sie verfugen Uber bodentiefe Doppel-
Fenster, Parkettbdéden, moderne Ku-
chen und Bader - die durch Grundriss-
anderungen  grofzligiger gestaltet
werden konnten, sowie Highspeed-
Internetanschluss.  Ferner  konnte
durch umfangreiche Dammarbeiten
auch hier Niedrigenergiehausstandard
erreicht werden.

Eine ungewohnliche Fassade und eine
auffallige Farbgestaltung der Innenbe-
reiche wurden nicht nur von den
Ersteinzlglern positiv aufgenommen,
sondern fuhren auch zu hoher Identifi-
kation mit ,unserem® Wohnheim.
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Mietenubersicht

Nach dem StWG. sind die Studentenwohnheime so zu bewirtschaften, dass die Auf-
wendungen unter Beachtung der Grundsatze der Wirtschaftlichkeit bei Gewinnver-
zicht auf Dauer gedeckt sind. Naheres regeln die jeweiligen Bewilligungsbedingun-
gen fur Wohnheime.

Folgende Kostenmieten inkl. Heizung, Strom und Internet-Zugang waren im Berichts-
jahr in den genannten Wohnheimen per 31.12.2008 zu zahlen:

Wohnheim ,NEUE BURSE“ Max-Horkheimer-StralRe 10-16

629 Platze (1973/2002)

Einzel- und Doppel-Appartements 209 €
moblierte Einzel- und Doppel-Appartements 224 € - 237 €

Wohnheim ,,Im Ostersiepen 11
11 Platze mobliert 188 €

Wohnheim ,,Im Ostersiepen 15
23 Platze in 11 Wohnungen und einem Einzelapp.
Doppel-Appartements (pro Person) 187 € -219 €

Wohnheim ,,Cronenberger Strale 256“
39 Platze
ab April 2010 im Umbau

Wohnheim ,,Max-Horkheimer-Strale 167/169“
Bezugsfertig nach grundlegender Modernisierung 01.04.2008
63 Platze, unmobliert oder maobliert (Zuschlag 15 €)

Drei-Raum-Wohnungen (pro Person) 190 €
Doppel-Appartements (pro Person) 206 €
Einzel-Appartements 219 €

Wohnheim ,,Albert-Einstein-Strae 4-12“, Baujahr 1995

248 Platze

Doppel-Appartements (pro Person) 188 €
Drei-Raum-Wohnungen m. Balkon (pro Person) 199 € - 208 €
Einzel-Appartements 30 gm 286 €
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5.4.5 Belegungsstatistik

Die Regelwohnzeit betragt drei Jahre. Uber eine Verlangerung wird nach Antrag und
Einzelfallprifung entschieden. Die vorzeitige Beendigung des Zeitmietverhaltnisses
ist im Rahmen der gesetzlichen Kindigungsfrist grundsatzlich moglich. Eine Studi-
enbescheinigung ist Voraussetzung fur ein Mietverhaltnis im Studentenwohnheim.

Bewohner zu Bewohnerin

2008 Ant. % 2009 Ant. % +-%
weiblich 490 48,4 504 49,8 1,4
mannlich 522 51,6 509 50,2 -1,4

1012 100,0 1.013 100,0
Altersgruppen

2008 Ant. % 2009 Ant. % +-%
20-25 743 73,4 773 76,3 2,9
26-30 218 21,5 192 19,0 -2,6
<20 23 2,3 24 2,4 0,1
>30 28 2,8 24 24 -0,4

1012 100,0 1.013 100,0
Bewerber-Arten

2008 Ant. % 2009 Ant. % +-%
Programmstudentin 85 8,4 76 75 0,5
Studentin BUW 919 90,8 930 91,8 -0,2
Uni-Angestellte/r 7 0,7 4 0,4 -0,4
sonstige Mieter 1 0,1 3 0,3 0,1

1012 100 949 100
Vertragsarten

2008 Ant. % 20098 Ant. % +- %
Neuvertrage 772 76,3 771 76,1 1,8
Umziige 39 3,9 45 45 -0,9
Verlangerungen 201 19,9 197 19,4 -0,9

1012 100 1.013 100,0
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Belegung nach Nationalitdtengruppen

»Andere“, Nicht-EU-Auslander (213=100%)

2009 | 2008 in % 2009 | 2008 in %
Deutsche 754 740 74 Volksrep. China 66 65 31
Bildungsinlander 0 0 Turkei 45 43 20
EU-Auslander 49 59 Marokko 10 14
andere 210 213 21 Japan 13 14
949 | 1012 100 Iran 17 8
102| 144
Belegung nach Fachbereichen
2006 2007 2008 2009
Fachbereich Anz. in% Anz. in%| Anz. in%| Anz. in% +-VJ
A - Geistes- und Kulturwissenschaften 94 94 97 10,2| 131 129| 169 16,7 3,7%
B - Wirtschafts- und Sozialwissenschaft 235 234 203 21,4| 194 19,2 179 17,7 -1,5%
C - Mathematik und Naturwissenschaften 54 54 55 58| 108 10,7 119 118 1,1%
D - Bauing, Maschbau, Sicherheitstechnik 134 13,4 129 13,6 172 17,0 185 18,3 1,3%
Deutschkurs 20 2,0 19 2,0 12 1,2 11 1,1 -0,1%
E - Elektro-, Informati-, Medientechnik 83 8,3 74 7,8 77 7,6 82 8,1 0,5%
F - Architektur, Design, Kunst 64 6,4 65 6,9 80 7,9 82 8,1 0,2%
G - BildungsWiss: Padag-Psychol-SportWi 187 18,6 191 20,1| 160 158| 122 12,0 -3,8%
nicht bekannt 132 13,2 116 12,2 78 77 64 6,3 -14%
Gesamt 1003 100 949 100| 1012 100| 1013 100

5.4.6 Privat-Zimmervermittlung

FUr Studierende, die wegen voller Aus-
lastung nicht in unseren Wohnanlagen
untergebracht werden konnten, wurde
auch im Geschéaftsjahr wieder privater
Wohnraum provisionsfrei angeboten.
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In 2008 wurde die Mdglichkeit geschaf-
fen, Privatangebote Uber unser Inter-
net-Portal selbstandig einzustellen.
Durchschnittlich werden hier immer ca.
50 aktuelle Angebote bereitgestellt.
Seit April 2008 wurden 459 private
Wohnungen angeboten.

Hochschul
Sozialwerk.
Wuppertal




5.4.7 Gebaude- und Liegenschaftsverwaltung

5.4.7.1 Im Eigentum des Hochschul-Sozialwerkes Wuppertal
befindliche Einrichtungen

Max-Horkheimer-Stralte 10/12 2 Wohnheime
Max-Horkheimer-Stralte 14/16 2 Wohnheime
Max-Horkheimer-Strale 167/169 2 Wohnheime
Cronenberger Str. 256 1 Wohnheim
Im Ostersiepen 11 1 Wohnheim
Im Ostersiepen 15 1 Wohnheim
Albert-Einstein-Stralte 4-12 5 Wohnheime
Ubersicht Angebotsstruktur
1er- 2er- 3er- 4er- 8er- WE Zimmer
Standort Apps. Apps. Apps. Apps.  Gruppe | gesamt | gesamt
Max-Horkheimer-Strale 10-16 460 83 1 0 0 544 629
Albert-Einstein-Stralte 4-12 4 47 50 0 0 101 248
Max-Horkheimer-Str. 167/169 16 10 9 0 0 35 63
Cronenberger Stralle 256 12 0 1 6 0 19 39
Im Ostersiepen 11 1 1 2 11
Im Ostersiepen 15 1 11 0 0 0 12 23
Summen 493 151 62 1 713 1.013
In der Verwaltung befindliche Flachen
Studentenhaus Gebaude ME
- Geschaftsfihrung / Allgemeine Verwaltung
— Forderungsabteilung
— Mensaverwaltung
— Mensa
— C@feteria
— ,Kneipe*
Hauptcampus Gebaude BZ Cafeteria Bibliothek
Hauptcampus Gebaude | Cafeteria Sport + Design
Haspel / Paulus-Kirch-Stralle Bistro am Haspel
Campus Freudenberg Mensa Campus Freudenberg
Sedanstralle Mensa Hochschule flr Musik
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5.4.7.2 Gebaudeunterhalt

Die Instandhaltung der Wohnheime,
erfordert einen hohen Personal- und
Kosteneinsatz. Reparatur- bzw.
Instandhaltungsauftrage werden je
nach Umfang nach freier Angebotser-
mittlung sowie beschrankter oder 6f-
fentlicher Ausschreibung an Fremdfir-
men vergeben. Insgesamt wurden fir
Instandsetzung bzw. Schonheitsrepa-
raturen sowie Mobiliarerneuerung auf-
gewendet:

Instandhaltung

2009 € 75.196
2008 € 63.763
2007 € 76.685
2006 € 153.409
2005 € 206.577

Mobiliarerneuerung

2009 € 33.822
2008 € 20.527
2007 € 6.257
2006 € 12.793
2005 € 13.291

Die Gebaudeunterhaltung im Studen-
tenhaus Max-Horkheimer-Strale 15,
Gebaude ME, sah in 2009 eine kom-
plette Sanierung der Betonfassade vor.
Far die Jahre 2010 und 2011 sollen
abschlielend noch samtliche Fenster
ausgetauscht und die Gebaudehulle
auf einen zeitgemalien energetischen
Standard gebracht werden. Die Au-
Renmensa Paulus-Kirch-Stralle, be-
reits seit Jahren in einem baufalligen
Gebaude untergebracht, sollte in 2009
zunachst saniert werden. Letztlich ent-
schied der Gebaudeeigentimer dann
zum Jahresende, dass in 2010 die
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Cafeteria in eine Zwischenldsung aus-
ziehen soll, ohne dass schon festge-
legt sei, ob das Gebaude abgerissen
und neu gebaut oder lediglich saniert
werden wurde.

Durch die ,Mieter®-Situation im Studen-
tenhaus sowie im Vergleich zu ande-
ren Studentenwerken ungunstigen
Nutzungsvertragen entstehen dem
Hochschul-Sozialwerk hohe Betriebs-
kosten gegenuber der Universitat far
die Wartung von Heizungs-, Luftungs-
und Aufzugsanlagen sowie fur Wasser,
Strom und Heizung.

Seit 2001 unterstehen die Gebaude
dem zentralen Gebaudemanagement
des Landes NRW, dem BLB (Bau- und
Liegenschaftsbetrieb). An der beste-
henden Vertragssituation hat sich je-
doch nichts geandert.

5.4.8 Arbeitssicherheit und
Gesundheitsschutz

In 2009 wurde die gute Zusammenar-
beit mit der Bergischen Universitat im
Bereich Arbeitssicherheit und Umwelt-
schutz fortgefuhrt. Der Bereich der Ar-
beitsmedizin verblieb hingegen beim
TOV Rheinland.

In mehreren Terminen und den tur-
nusmaligen Sitzungen des Ausschus-
ses fur Arbeitssicherheit wurden The-
men des Arbeitsschutzes, der Gefahr-
dungspotenziale und Prozessverbes-
serungen diskutiert und in konkrete
MalRnahmen umgesetzt.

Die Unfallstatistik des HSW belegt
einmal mehr die umsichtige Arbeits-
weise aller Mitarbeiterlnnen und ande-




rerseits ein erfreulich sicheres Arbeits-
umfeld der Beschaftigten.

Dank gebuhrt auch wieder unseren
Ersthelferinnen, die fur Kolleginnen
und Gaste unseres Hauses zur Verfu-
gung standen. Glicklicherweise wurde
Ihr Konnen erneut wenig auf die Probe
gestellt.
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Willkommen
zuhause!

Modern, uninah und
preiswert wohnen

Hochschul
Sozialwerk
Wuppertal




i-wuppertal.de

.uni

WwWWw.hsw

Bei uns sind Sie an der richtigen Adresse...

Im Horsaal kdbnnen Sie studieren, aber nicht wohnen.
In unseren modernen Studentenwohnheimen kdnnen Sie beides.

Sie suchen ein preisglinstiges, studentengerechtes Zuhause in der Nahe zur Hochschule?
Dann sind Sie bei uns — www.hsw.uni-wuppertal.de — genau an der richtigen Adresse.

Als Partner im Hochschulalltag sorgt das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal fiir méglichst gute
Rahmenbedingungen, damit lhr Studium gelingt. Dazu gehéren eine kompetente Beratung zur
Studienfinanzierung (BafoG, Studienabschlussdarlehen, Sozialfonds, KFW-Kredite), moderne
Einrichtungen zum Essen &Trinken (acht Restaurants, Mensen und Cafeterien) und die Vermie-
tung und Vermittlung von Studentenwohnungen.

Unsere Studentenwohnheime:

Hohe Qualitat bei niedrigen Preisen und Studentengerechtes
Leben mittendrin

Das Hochschul-Sozialwerk bietet tiber 1000 Wohnheimplétze in fiinf Wohnheimen, meist in
gerdumigen Einzelappartements, aber auch in 2-4-Zimmer-Wohngemeinschaften. Sie liegen
fuBlaufig zur Universitat und zur City oder die Bushaltestelle ist gleich vor der Haustir. Studie-
rende aller Wuppertaler Hochschulen kénnen sich online bewerben > www.hsw.uni-wupper-
tal.de > Online-Bewerbung Wohnheime.

Wer hohe Anspriiche an seine Unterkunft hat, ist bei uns genau richtig. Seit Jahren entwickeln
wir MaBstabe setzende Konzepte fiir ein besseres Leben in studentischer Gemeinschaft. So
setzen wir konsequent auf eine zeitgemaBe und benutzerfreundliche und 6kologische Archi-
tektur und Ausstattung unserer Studentenhuser. Das bedeutet z.B.: attraktive Parkettbéden,
groBe Doppelflligelfenster, Niedrigenergiestandard. Durch den Super-Highspeed-AnschluB
ans Hochschulrechenzentrum und nattrlich auch ins WorldWideWeb wird Ihr Studentenapart-
ment praktisch zum Hdérsaal.

computational design

-
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Design-Leistur]gef:é;‘;:‘?‘
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Wir sind auch gerne behilflich...

wenn Sie Wohnungen von privaten Anbietern anmieten méchten. In unserer Online-Datenbank
— www.hsw.uni-wuppertal.de > Wohnen > Privatzimmervermittlung finden Sie mit etwas
Glick Ihr Wunschdomizil.

Interkulturell und lebendig:
Die Universitatsstadt Wuppertal

Die internationale Atmosphéare unserer Stadt, aber insbesondere auch der Studentenhauser,
fordert den intellektuellen Austausch. Ein breit gefachertes Kultur- und Sportangebot, eine
lebendige Café-, Bar- und Clubszene, ausgedehnte Griinanlagen und stadtnahe Walder sowie
die Nachbarschaft zu den Metropolen KdIn und Dusseldorf machen den Aufenthalt in der
Stadt an der Wupper gerade in Studienpausen zu einem besonderen Vergniigen. Bei so vielen
unterschiedlichen Freizeitmdglichkeiten werden Entspannung und Genuss quasi garantiert.

Wenn Sie jetzt mehr wissen mochten...

dann schauen Sie doch einfach mal bei uns vorbei:

Sie erreichen uns ganz schnell Gber www.hsw.uni-wuppertal.de > Wohnen. Hier finden Sie
eine wahre Schatzkammer an nitzlichen Informationen rund um das Studentische Wohnen in
Wuppertal.

Natdrlich beraten wir sie auch gerne persénlich in unseren taglichen Sprechstunden
von 9-12 Uhr, telefonisch unter +49 (0)202/2438-0 oder antworten auf Ihre Mail an
wohnen@hsw.uni-wuppertal.de.

Cleaning Property Services ISS Facility Service GmbH
- Unterhalts- und - Gebaudeinspektion, Wanheimer Straf3e 92
Buroreinigung Gebiudewartung, 40468 Dusseldorf
- Glas- und Fassaden- Gebaudeinstandhaltun Telefon +49 211 30278-0
as ) 9 Telefax +49 211 30278-222
reinigung - Projekt Management info@de.issworld.com

- Spezialreinigung - Schadlingsbekampfung www.de.issworld.com

Office Support Security
- Burologistik - Rezeption &
- Interne/externe Empfang
Umzuge - Airport Service
- Post/Paketdienste - Objektschutz -A WORLD OF SERVICE




Hochschul-Sozialwerk Wuppertal
Max-Horkheimer-StraBe 15
42119 Wuppertal

Phone: + 49 (0202) 439-2561
Fax: + 49 (0202) 439-2568

Hochschul

Sozialwerk
Wupperta| www.hsw.uni-wuppertal.de

hsw@uni-wuppertal.de

groBischirme & HELKE NIEDERHAUSEN

beratung + verkauf bundesweit

gartenmabel

groRischirme - alle ausfiihrungen
terrassenmdbel - alle qualitéten
biergartenausstattung
windschutz

freistehende markisenanlagen
individuelle
terassen-tiberdachungen
maglichkeiten der beheizung und beleuchtungen im outdoor-bereich

HELKE NIEDERHAUSEN ¢ benrather str. 1 ¢ d-40213 diisseldorf
fon: 0211-131119  fax: 0211-326695 * e-mail: niederhausen.helke@t-online.de

DIST

Parkett _ Kork _ Mobel _ Treppenbau _ Tiiren

SiidstraBe 16 _ 42103 Wuppertal _ gegeniber Schwimmoper
Tel. 0202 / 89 79 630 _ Wir beraten Sie gerne, helfen bei der
Planung und bieten erstklassige Ausfiihrung der Arbeiten an.

Architektur

Wir bauen keine eintdnigen Studentenbuden. 2=

Miiller

Architektur | Stidtebau | Projektsteuerung | Baustellenkoordination nach Baustellenverordnung I

Schliter

Hofaue 55 | D-42103 Wuppertal | Telefon: 0202 / 445 71 30 | Telefax: 0202 / 445 71 58 | info@acms-architekten.de | www.acms-architekten.de

Herausgeber, Redaktion und Anzeigen: JS/DEUTSCHLAND - +49 (040) 48 40 40 - Gedruckt mit ékologischen Druckfarben auf 6kologisch-zertifiziertem Papier - www.jsdeutschland.de



5.5. Personal

5.5.1. Personalstand zum Bilanzstichtag

Am 31.12.2009 beschaftigte das
Hochschul-Sozialwerk
insgesamt 115 Mitarbei-
ter/innen (Vorjahr: 108),
deren Stundenvolumen
90,56 Stellen (Vorjahr
90,41 Stellen) umfasste.

60 Vollzeitkrafte  (Vorjahr: 61)
55 Teilzeitkrafte (Vorjahr: 47)

Zusatzlich waren folgende Beschaftig-
tengruppen am 31.12.2009 im Hoch-
schul-Sozialwerk beschaftigt:

5.5.2 Stelleniibersicht

— 10 Auszubildende fur Kochberuf
— 23 studentische Aushilfen

Insgesamt waren somit am 31.12.2009
148 (Vj. 141) Personen mit einem
Stundenvolumen beschaftigt, das
100,94 (Vj. 102,27) Vollzeitstellen ent-
spricht.

Von der Gesamtbeschaftigtenzahl sind
71% weiblich. Insgesamt sind 48% der
Mitarbeiter (7) und Mitarbeiterinnen
(48) in Teilzeit beschaftigt.

Der Stellenrahmen des Wirtschaftsjahres 2009 wurde per 31.12.2009, wie nach-

folgend angezeigt, ausgefulit:

Stellenrahmen
2009

Ausbildungsforderung 10,00

Ausschopfung
zum 31.12.2009

10,36
10,58

12,34
10,13

35,65
16,20

Verwaltung 13,75
Technik, Wohnheime,

Werkstatt 11,25
Verpflegungsbetriebe

- Verwaltung, Lager 11,00
— Mensen 39,50
— Cafeterien 16,25
Summe 101,75

95,26

inkl. regelmafig beschaftigter studentischer Aushilfen (Teilstellen umgerechnet auf Vollstellen)
Hinzu kommt das Studentenvolumen von 10 Auszubildenden und wahrend des Semesters beschaftig-

ter Aushilfen.
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5.5.3 Lebensalter

Das durchschnittliche Lebensalter der
unbefristet Beschaftigten per
31.12.2009 betrug:

Durchschnittsalter

2009 48
2008 47
2007 48
2006 48
2005 46
2002 47
2000 48
1996 44
1989 41

5.5.4 Betriebszugehorigkeit

Die Beschaftigungszeiten per
31.12.2009 betrugen:

0-5 Jahre 48(V|.44)
6-10 Jahre 13(Vj.11)
11-15 Jahre 11(Vj.14)
16-20 Jahre 25(Vj.21)
21-25 Jahre 3(Vj. 3)
uber 25 Jahre 15(Vj. 15)

5.5.5 Ausfalltage

Per 31.12.2009 waren insgesamt 115
Mitarbeiter/innen beschaftigt. Studenti-
sche Aushilfen und geringfugig Be-
schaftigte wurden hier nicht bertck-
sichtigt. Ohne Berucksichtigung von
Urlaub, Dienstbefreiung und Erzie-
hungsurlaub fielen 2009 bei diesen
Beschaftigten 2.353 (Vorjahr: 2.226)
Arbeitstage fur Krankheit aus. Das
ergibt eine Fehlquote von 9,52 % (Vor-
jahr: 9,3 %). Davon 636 (Vorjahr: 541)
Tage ohne Lohnfortzahlung. Es gab 16
Langzeiterkrankte (Vorjahr: 15). Hier

54 Geschéftsbericht 2009

durch wird die Fehlquote wesentlich
beeinflusst. Ohne Berlcksichtigung
der Langzeiterkrankten hatte die Kran-
kenquote bei lediglich 5,14 % (Vorjahr:
3,88 %) gelegen.

5.5.6 Schwerbehinderte

Das Hochschul-Sozialwerk erflllte die
Quote nach dem Schwerbehinder-
tengesetz im Jahre 2009 nicht. In 2009
waren 4 (Vorjahr: 3) Schwerbehinderte
beschaftigt. Der Prozentsatz der
Schwerbehinderten betragt 3,57 %
(Vorjahr: 2,71 %). Das Soll des
Schwerbehindertengesetzes von 5%
ist somit nicht erfullt. Es wurde fur das
Jahr 2009 eine Schwerbehinderten-
abgabe von 1.890 € gezahlt.

Die Personalstelle steht allerdings in
engem Kontakt mit der entsprechen-
den Stelle bei der Agentur fur Arbeit,
freiwerdende Stellen mit geeigneten
Schwerbehinderten zu besetzen. Ein/e
Vertreter/in der Schwerbehinderten ist
zurzeit nicht benannt. Beauftragte des
Arbeitgebers ist seit dem 01.07.1992
Frau Sparrer.

5.5.7 Fortbildung

In 2009 nahmen insgesamt 15 Mitar-
beiter/innen an21 in der Regel zweita-
gige Fortbildungsveranstaltungen teil.
Es ging u.a. um Software Warenwirt-
schaft, Mietrecht, moderne Snacks,
Auftragsvergabe nach VOL, Eingrup-
pierungsrecht, steuerrechtliche Prob-
leme und vieles mehr.




5.5.8 Personalvertretung

Bei den Wahlen im Juni 2008 wurden
von den Mitarbeitern und Mitarbeite-
rinnen 5 Vertreter/innen gewahilt.

Mitglieder des Personalrates

— Hans Adloff — Vorsitzender
— Guido Roos

— Antonio Vinciguerra

— Diana Clauf}

— Daniela Klinger

Der Vorsitzende, Herr Adloff, ist mit 12
Stunden freigestellt. Zwischen der Ge-
schaftsfuhrung und dem Personalrat
wurden die Probleme des Studenten-
werks, der Modernisierung seiner Ein-
richtungen, des Wirtschaftsplanes mit
Stellenubersicht, der Stellenbesetzung
sowie weiterer Detailfragen im Rah-
men vertrauensvoller Gesprache bzw.
der notwendigen Mitbestimmungs- und
Mitwirkungsverfahren behandelt. Die
Einigungsstelle musste im Berichtsjahr
erneut nicht tatig werden.

5.5.9. Gleichstellungsbeauftragte

Gleichstellungsbeauftragte nach dem
entsprechenden Landesgesetz ist seit
dem 17.03.2000 Frau Ulla Sparrer, ih-
re Stellvertreterin  Frau Annegret
Grevé. Ein Gleichstellungsplan wurde
erstellt. Das Hochschul-Sozialwerk
Wuppertal ist nicht nur auf unteren und
mittleren Ebenen erfreulich stark mit
Mitarbeiterinnen besetzt, auch drei von
vier Abteilungsleiterpositionen sind
weiblich besetzt. Bei Bedarf nimmt die
Gleichstellungsbeauftragte an Aus-
wahlgesprachen teil und sichtet die
Bewerbungsunterlagen.
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5.6 Rechnungswesen und EDV

5.6.1 Allgemein

Das Rechnungswesen der Studenten-
werke ist gem. § 12 Abs. 1 StWG nach
kaufmannischen  Grundsatzen  zu
gestalten.

Folgende Programme finden Verwen-
dung:

Finanzbuchhaltung — Diamant
Mietverwaltung — WinSTUD tI1
Warenwirtschaft — Mensa tl1
Kassensystem PC-Kassen — tl1

mit Scannern und angeschlossenen
Waagen

Personal - Kidicap — hp solutions
Zeiterfassung — atoss

s-Firm — Kontenbearbeitung

Innos — Kuchenleittechnik

In allen Abteilungen werden die Pro-
gramme MS-Word, MS-Excel und Po-
wer Point verwendet.

Folgende Listen werden regelmaliig
erstellt:

Inventarisierung,

Wodchentliche Umsatzuberwachung
der Verpflegungsbetriebe,

Erstellen der vierteljahrlichen Statistik
mit zahlreichen Kennzahlen,
Mehrjahresvergleiche einzelner Ver-
pflegungsbetriebe

Monatliche Personalkostenhochrech-
nung

Stelleniberwachungsliste

Kennziffern Wohnheime

5.6.2 EDV

Das Hochschul-Sozialwerk verfugt
Uber Internet- und E-mail-Zugang an
den meisten Arbeitsplatzrechnern.

Die Arbeitsplatze wurden Uberwiegend
mit 19“ Displays ausgestattet. Die
Kassen werden nach und nach durch
Touch-Screen Kassen ersetzt. In der
Kneipe soll eine Fernbestellung Uber
Kellner-Terminals ermoglicht werden.
Die Website des HSW wurde neu
Uberarbeitet und im November 2008
freigegeben und hat sich mit der neuen
online-Bewerbung um einen Wohn-
heimplatz und der online Eingabe von
Privatzimmerangeboten bewahrt.
Die bisherige Domane Wohnheimver-
waltung wurde in die Domane Studen-
tenhaus Uber 2 Greengate VPN-Router
integriert und die Datenbanken
WinStud und Warenwirtschaft zusam-
mengefuhrt. Die Hochschule fur Musik
wurde neu mit einer ins System inte-
grierten Kasse ausgestattet und auch
an das Infomax- Speiseleitsystem an-
geschlossen. In der Zeiterfassung
Atoss wurden drei weitere Erfassungs-
terminals installiert. Die USV (unter-
brechungsfreie Stromversorgung) wur-
de im Serverraum erweitert und der
Netzwerkschrank wurde vergrofert.
Eine Datenschutzbeauftragte ist er-
nannt.

5.6.3 Wirtschaftsplan und
Mittelbewilligung

Die Studentenwerke NRW erhalten
laut Studentenwerksgesetz 1994 Fest-
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betrage fur die Finanzierung der all-
gemeinen Aufgaben, die sich nach
Umsatz und Studierendenzahl richten.
Der vom Verwaltungsrat beschlossene
Wirtschaftsplan wird dem Ministerium
angezeigt. Auch fur die Forderungsab-
teilung erfolgt seit 2005 eine pauscha-
lierte Zuweisung der Landesmittel auf
der Basis von Fallzahlen.

Bewilligungen Land NRW 2009

Gesamt:

Bewilligung 2009 1.958.734 €
2008 1.922.578 €
2007 1.890.914 €
2006 1.925.332 €
2005 2.162.217 €
2004 2.210.689 €
2000 2.318.187 €
1997 2.560.584 €

Fur die Durchfiihrung des BAfoG:

Bewilligung 2009 565.253 €
2008 586.039 €
2007 563.493 €
2006 553.064 €
2005 540.976 €
2004 550.425¢€
2000 593.227 €
1997 613.345 €

fir die tbrigen gesetzlichen

Aufgaben:

Bewilligung 2009 1.393.481 €
2008 1.336.539 €
2007 1.327.421 €
2006 1.372.268 €
2005 1.621.241 €
2004 1.660.264 €
2000 1.724.559 €
1997 1.947.238 €
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5.6.4 Investitionen

FUr die Modernisierung des Studen-
tenwohnheims Cronenbergerstr. 256
wurde Uber das Konjunkturpaket Il ein
Zuschuss von 2.115.000 € bewilligt.
Daraus wurden in 2009 Dbereits
192.500 € ausbezahlt. Der weitere Zu-
schuss wird in 2010 und 2011 abgeru-
fen. Im gleichen Programm wird die
Sanierung der Luftung im Wohnheim
Albert-Einstein-Str. mit 185.000 € ge-
fordert.

Die ,Villa“ Ostersiepen 11, das kleinste
Studentenwohnheim, kann wirtschaft-
lich nicht saniert werden. Es wurde
daher ein Antrag auf Wohnungsbau-
forderung gestellt, der Ende des Jah-
res 2009 auch bewilligt wurde. Es wer-
den drei Gebaude mit insgesamt 84
Platzen in Passivhaustechnik errichtet.
Voraussichtliche Baukosten in schwie-
rigem Gelande am Hang: € 6.320.000.
(vgl. Lagebericht)




5.6.5 Wirtschaftliche Entwicklung

Die Vermogens- und Finanzlage des Hochschul-Sozialwerks blieb in 2009 weiter
stabil und positiv. Die Studierendenzahlen in 2009 sind wieder etwas gestiegen. (vgl.

Kapitel 4.1)

Mittelfristig wird bis zum Doppel-Abiturs 2013 in NRW eher von einem Anstieg der
Studierendenzahlen ausgegangen.

Beim Hochschul-Sozialwerk wurden in 2009 zwei Baumalinahmen bewilligt, die ab
2010 umgesetzt werden. Modernisierung Studentenwohnheim Cronenbergerstr. und
Neubau Ostersiepen 9 — 11 / Max-Horkheimer-Str. 18 — 3 Gebaude in Passivhaus-
technik mit insgesamt 84 Platzen im Rahmen der Forderung des sozialen Woh-
nungsbaus Uber die Stadt Wuppertal.

2008 2009
Das Anlagevermogen betrug T€ 31.927 T€ 31.132
Es fielen Abschreibungen an
in HOhe von T€ 1.053 T€ 1.130
Es wurde Anlagevermogen
angeschafft im Wert von
(ohne Immobilien) T€E 332 T€ 116
und Bauleistungen
erbracht im Wert von T€ 838 T€ 334
Die Lagervorrate
betrugen T€E 132 T€ 133
Liquide Mittel
(inkl. Wertpapiere): T€ 3.160 T€ 3.738
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6. Jahresabschluss

Die Prifung des Jahresabschlusses 2009 gem. § 10 Abs. 4 StWG vom 02.01.1994 in
der Fassung vom 21.07.2004 flhrte nach Beschluss des Verwaltungsrates vom
17. November 2009

Herr Fred Schull

Wirtschaftspriufer — Steuerberater

40878 Ratingen
durch.
Der Prufungsauftrag wurde vom Geschaftsfuhrer mit Schreiben vom 4.12.2008 unter
Hinweis auf die Novellierung des STWG (§ 10 Abs. 4 Satz 2) und die Beschlussfas-
sung des Verwaltungsrates erteilt.

Die Bilanz schliel3t mit einer Summe von 35.130.443,74 € ab.

Bilanzentwicklung in Mehrjahresiibersicht

Jahr €

1991 13.362.216
1994 23.426.953
1998 26.735.197
2002 34.864.657
2005 37.225.794
2006 37.334.554
2007 36.294.788
2008 35.391.885
2009 35.130.444

Finanziert wurden die Aufwendungen durch:
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2008 2009
Leistungsertrage € 5.007.630 € 5.105.608
Studentische Beitrage € 1.559.935 € 1.580.084
Neutrale Ertrage und sonstige € 155.668 € 179.812
Investitionszuschuss € 0983.850 € 192.250
Allgemeiner Zuschuss einschl.
Ausbildungsférderung € 1.922.578 € 1.958.734
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Jahresabschlusspriifung

Der vom Geschaftsfuhrer gem. § 11 Abs. 1 StWG aufgestellte Jahresabschluss wur-
de von Herrn Fred Schiill, Wirtschaftsprifer — Steuerberater, Ratingen, gepruft.
Das Ergebnis wird nachfolgend zusammenfassend wiedergegeben:

l. Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Das Rechnungswesen richtet sich entsprechend § 10 Abs. 1 StWG NW nach
kaufmannischen Grundsatzen. Die Salden der Bestandskonten zum 31. Dezember
2008 waren zum 1. Januar 2009 richtig und vollstandig vorgetragen.
Abschlussbuchungen zum 31. Dezember 2009 wurden durchgefuhrt.

Die Bucher der Gesellschaft sind ordnungsmalig gefuhrt. Die Belegfunktion ist er-
fullt. Die Buchfuhrung und die weiteren gepruften Unterlagen entsprechen nach
unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden
Vorschriften der Satzung. Die Belege und Bucher des Studentenwerks werden
ordnungsgemal gefuhrt und aufbewahrt. Unsere Prifung hat zu keinen wesentlichen
Beanstandungen gefuhrt. Die Buchfuhrung und die weiteren gepruften Unterlagen
entsprechen nach unseren Feststellungen den gesetzlichen Vorschriften einschliel3-
lich der Grundsatze ordnungsmafiger Buchfuhrung.

Il. Jahresabschluss

Der uns zur Prifung vorgelegte Jahresabschluss zum 31.Dezember 2009 ist ord-
nungsgemaf aus den Buchern und den sonst erforderlichen Aufzeichnungen der
Gesellschaft entwickelt worden. Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung
sind nach den handelsrechtlichen Vorschriften und der Satzung aufgestellt. Der An-
hang enthalt alle vorgeschriebenen Angaben. Die Inanspruchnahme der Schutzklau-
sel des § 286 Abs. 4 HGB zur eingeschrankten Berichterstattung im Anhang ist zu
Recht erfolgt. Die erganzenden Vorschriften der Satzung Uber den Jahresabschluss
sind eingehalten.

M. Wirtschaftsfilhrung

Wir haben neben Jahresabschluss, Buchfuhrung und Lagebericht auch die Tatigkeit
der Geschaftsfuhrung, die Einhaltung der Grundsatze der Finanzierung und der Wirt-
schaftsfuhrung gepruft. Dementsprechend haben wir insbesondere darauf geachtet,
dass die Geschafte ordnungsgemaly, d.h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in
Ubereinstimmung mit den einschlagigen Vorschriften gefiihrt worden sind. Unsere
diesbezulgliche Prufung hat keinen Anlass zu Beanstandungen gegeben.
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V. Geschaiftsbericht/
Lagebericht

Der Lagebericht der Geschaftsfuhrung entspricht den gesetzlichen Vorschriften und
erganzenden Vorschriften der Satzung. Der Lagebericht steht im Einklang mit dem
Jahresabschluss und unseren bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen. Er ver-
mittelt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage des Studentenwerks.
Nach unserer Auffassung sind die wesentlichen Chancen und Risiken der kinftigen
Entwicklung vollstandig und zutreffend dargestellit.

Die Angaben im Geschaftsbericht Uber den Geschéaftsverlauf und die Lage des Stu-
dentenwerks erwecken keine falschen Vorstellungen von der Lage des Studenten-
werks. Die Erlauterungen zum Jahresabschluss sind zutreffend.

V. Feststellungen geman
§§ 53, 55 HGrG

Bei unserer Prufung haben wir auftragsgemaf die Vorschriften des § 53 HGrG be-
achtet. Dementsprechend haben wir auch geprift, ob die Geschafte ordnungsge-
maR, d.h. mit der erforderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschlagi-
gen handelsrechtlichen Vorschriften, den Satzungsbestimmungen und den Bestim-
mungen der Richtlinien fur die Geschaftsfuhrung, gefuhrt worden sind. Die erforderli-
chen Feststellungen haben wir in Anlage 10 des Priifungsberichtes dargestellt. Uber
diese Feststellungen hinaus hat unsere Prufung keine Besonderheiten ergeben, die
nach unserer Auffassung fir die Beurteilung der OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-
fuhrung von Bedeutung sind.

VL. Bestatigungsvermerk
Wiedergabe des Bestatigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung erteilen wir dem als Anlagen 1
bis 3 beigefugten Jahresabschluss des Hochschul-Sozialwerk Wuppertal, Anstalt des
offentlichen Rechts, zum 31. Dezember 2009 sowie dem als Anlage 4 beigefugten
Lagebericht fur das Geschaftsjahr 2009 den folgenden uneingeschrankten Bestati-
gungsvermerk:

,Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlust-
rechnung sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lage-
bericht des Hochschul-Sozialwerk Wuppertal, Anstalt des offentlichen
Rechts, Wuppertal, fur das Geschaftsjahr vom 01. Januar bis 31. Dezember
2009 geprift. Die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und
Lagebericht nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den er-
ganzenden Bestimmungen der Satzung liegen in der Verantwortung des ge-
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setzlichen Vertreters des Studentenwerks. Unsere Aufgabe ist es, auf der
Grundlage der von uns durchgefuhrten Prifung eine Beurteilung Uber den Jah-
resabschluss unter Einbeziehung der Buchfuhrung und uUber den Lagebericht
abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlussprifung nach § 317 HGB unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmafiger Abschlussprufung vorgenommen. Danach ist die
Prufung so zu planen und durchzufuhren, dass Unrichtigkeiten und Verstdlde,
die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung
der Grundsatze ordnungsmafliger Buchfuhrung und durch den Lagebericht
vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich
auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Feststellung
der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und
uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Studentenwerks sowie die
Erwartungen Uber mdgliche Fehler berlcksichtigt. Im Rahmen der Prifung
werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen
Kontrollsystems sowie Nachweise fur die Angaben in Buchflhrung,
Jahresabschluss und Lagebericht Uberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prufung umfasst die Beurteilung der angewandten
Bilanzierungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen des
gesetzlichen Vertreters sowie die Wurdigung der Gesamtdarstellung des
Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Prifung eine hinreichend sichere Grundlage fur unsere Beurteilung bil-
det.

Unsere Prufung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonnenen Erkennt-
nisse entspricht der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den er-
ganzenden Bestimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaliger Buchflhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Studenten-
werks. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Studentenwerks und stellt die
Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.*

Ratingen, 12. Mai 2010
fs/schoe

Dipl.-Kfm. Fred Schull
Wirtschaftsprifer - Steuerberater
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Eine Verwendung des oben wiedergegebenen Bestatigungsvermerks bedarf unserer
vorherigen Zustimmung. Bei Veroffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlus-
ses in einer von der bestatigten Fassung abweichenden Form bedarf es zuvor unse-
rer erneuten Stellungnahme, sofern hierbei unser Bestatigungsvermerk zitiert oder
auf unsere Prufung hingewiesen wird; wir verweisen insbesondere auf § 328 HGB.
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7. Bilanzvergleich in T€

zwischen 2007 und 2008

AKTIVA

Anlagevermogen

abzuglich Wertberichtigung

Umlaufvermogen

Lagerbestand

Forderung einschl. ARAP
Geldmittel

INSGESAMT

PASSIVA

Eigenkapital

Anlagekapital-Rucklage
Rucklagen

Bilanzgewinn / -verlust
Sonderposten aus Zuschussen

Fremdkapital

Ruckstellungen
Lieferschulden
Hypothekendarlehn

ubrige Verbindlichkeiten
einschl. Rechnungsabgrenzung

INSGESAMT

Geschéftsbericht 2009

2008 2009
T€ T€
31.927 31.132
132 133
173 128
3.160 3.738
2 131
634 150
2.655 5.845
0 0
18.899 18.457
2.769 345
259 224
9.404 9.202
772 908
2 131
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GESCHAFTSBERICHT

2009

Hochschul

Sozialwerk
Wuppertal

ANLAGEN



Anlage 1
Seite 1, XVIl. Amtsperiode

Mitglieder der Organe des

Hochschul-Sozialwerks Wuppertal

1. VERWALTUNGSRAT ( XVII. Amtsperiode ) bis 7.5.2009

- Studentische Vertreter: Birte Hopstein
Thomas Fiedler
Christian Schultz

- Hochschulangehdarige: Andrea Bieck
- Bedienstete des Studentenwerks: Annegret Grevé
- Sonstige Mitglieder: Gerd Scholz (Vorsitzender)

- Vertreter des Rektorates
der Bergischen Universitat
Wuppertal Hans-Joachim von Buchka
(Kanzler)

2. GESCHAFTSFUHRER Fritz Berger




Anlage 1
Seite 2, XVIIl. Amtsperiode

1. VERWALTUNGSRAT ( XVIll. Amtsperiode ) ab 7.5.2009

- Studentische Vertreter:

- Hochschulangehorige:

- Bedienstete des Studentenwerks:

- Sonstige Mitglieder:

- Vertreter des Rektorates
der Bergischen Universitat
Wuppertal

2. GESCHAFTSFUHRER

Maren Butz
Lydia Neufeld
Phillip Werner

Dr. Andreas Wittmann

Martin Blaf3l

Gerd Scholz (Vorsitzender)

Hans-Joachim von Buchka

(Kanzler)

ab 1.10.2009
Dr. Roland Kischkel

Fritz Berger



Anlage 2

Angaben gemal Korruptionsbekampfungsgesetz
Mitgliedschaften i. S. des § 17 Korruptionsbekampfungsgesetz

Verwaltungsrat

Gerd Scholz Vorsitzender des Verwaltungsrates
Person mit einschlagigen Fachkenntnissen oder Berufserfahrung auf
wirtschaftlichem rechtlichem oder sozialem Gebiet

Vorsitzender der Kommission zur Sicherung und Uberpriifung der
Qualitat der Lehr — und Studienorganisation der Bergischen Universitat
Wuppertal

Stellv. Vorsitzender der DRK-Schwesternschaft Wuppertal e.V.
Mitglied im Aufsichtsrat der Historischen Stadthalle Wuppertal GmbH

Mitglied des Kuratoriums der Studienstiftung der Bergischen Universitat
Wuppertal

Maren Butz
Studentin
AStA Vorsitz an der Bergischen Universitat Wuppertal
Mitglied im Sozialausschuss des Studierendenparlament
der Bergischen Universitat Wuppertal
studentisches Mitglied im Senat der Bergischen Universitat Wuppertal
Mitglied der Bezirksvertretung Wuppertal Barmen

Lydia Neufeld
Studentin
Mitglied im Studierendenparlament
Mitglied und Sprecherin des Studierendenrates des DSW

Philipp Werner
Student Hochschule fur Musik und Tanz Kéln, Standort Wuppertal
Keine sonstigen einschlagigen Mitgliedschaften

Martin Blafl, Chefkoch und Leiter der Hauptklche
des Hochschul-Sozialwerkes Wuppertal
keine sonstigen einschlagigen Mitgliedschaften



Anlage 2

Dr. Ing. Andreas Wittmann
Wissenschaftlicher Mitarbeiter der Bergischen Universitat Wuppertal
Im Fachgebiet Arbeitsphysiologie, Arbeitsmedizin und Infektionsschutz
im Fachbereich D — Architektur, Bauingeneiuerwesen, Maschinenbau
und Sicherheitstechnik
Beratervertrage:
Moénlycke Health Care, Unterfeldhaus
B.Braun, Melsungen
Keine sonstigen einschlagigen Mitgliedschaften
Kassierer in der Eltern-Kind-Initiative an der BU Wuppertal e.V.
1. Vorsitzender der ITG Hochschulkindergarten e.V.

Dr. Roland Kischkel
Kanzler der Bergischen Universitat Wuppertal seit 1.10.2009

Mitgliedschaften in Organen &6ffentlicher Einrichtungen:
Mitglied des Rektorates der Bergischen Universitat Wuppertal
Mitglied des Beirats des Hochschulbibliothekszentrums NRW, Koln

Mitgliedschaft in Organen privatrechtlicher Unternehmen:

Vertreter der Bergischen Universitat in der Gesellschafterversammlung
der PROvendis GmbH, Mulheim

Vertreter der Bergischen Universitat in der Gesellschafterversammlung
der Weiterbildung Wissenschaft Wuppertal gGmbH

Mitgliedschaften in Aufsichtsréten etc.:
Mitglied und stellvertretender Aufsichtsratsvorsitzender der PROvendis
GmbH, Mulheim

Funktion in Vereinen etc.:

Vorsitzender des Vorstands der Studienstiftung

der Bergischen Universitat Wuppertal

Mitglied im Vorstand des Vereins der Bibliotheken NRW

(vbnw) e.V., KdéIn

Mitglied im Vorstand der Gerda-Bergmann-Stiftung, Wuppertal
Mitglied im Vorstand der Gesellschaft der Freunde der Bergischen
Universitat Wuppertal e.V., Wuppertal

Geschaftsfuhrung
Fritz Berger, Geschaftsfuhrer Hochschul-Sozialwerk Wuppertal, AGR

- Mitglied im Vorstand des Deutschen Studentenwerks
- Mitglied im Vorstand der Daka e.V. NRW
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10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
14.
15.
16.
17.
18.

Gewinn - und Verlustrechnung des
Hochschul-Sozialwerks Wuppertal, Anstalt des dffentlichen Rechts, Wuppertal

far den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2009

Umsatzerlose
Sozialbeitrage
Allgemeiner Zuschuss

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen

Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen

Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten

Zufiihrung zu Sonderposten

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
Abschreibungen auf Finanzanlagen
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit
aulerordentliche Ertrage
aulerordentliches Ergebnis

Sonstige Steuern

Jahresergebnis

Entnahme aus Riicklagen
Einstellungen in Riicklagen
Bilanzergebnis im Sinne des

Studentenwerksgesetzes NW

Anlage 4

2009 2008
€ €

5.105.608,33 5.007.630,21
1.580.083,75 1.559.935,25
1.958.734,25 1.922.578,36
179.812,35 1.248.513,12
8.824.238,68 9.738.656,94
-1.432.958,12 -1.396.510,76
-1.370.481,37 -1.377.993,30
-2.803.439,49 -2.774.504,06
-3.167.614,80 -3.028.104,24
-837.693,68 -827.077,03
-4.005.308,48 -3.855.181,27
-1.130.274,44 -1.053.619,83
632.556,18 561.989,45
-497.718,26 -491.630,38
0,00 -983.850,45
-784.497,61 -1.150.391,18
56.318,15 128.194,91
0,00 0,00
-382.105,43 -391.888,17
407.487,56 219.406,34
75.230,00 0,00
75.230,00 0,00
-50.908,30 -50.899,91
431.809,26 168.506,43
206.723,30 255.827,81
-638.532,56 -424.334,24
0,00 0,00




Anlage 5 (Seite 1-11)

Studentenwerk
Anstalt des 6ffentlichen Rechts
Max-Horkheimer-StraRe 15 (Studentenhaus)

Hochschul 42119 Wuppertal

Sozialwerk
Wuppertal Der Geschiftsfiihrer

Datum: 03. September 2004

Bekanntmachung der Neufassung des Gesetz uber die
Studentenwerke im Lande Nordrhein-Westfalen
(Studentenwerksgesetz - StWG)

Aufgrund des Artikels 3 des Gesetzes zur Anderung des Studentenwerksgesetzes
vom 6. Juli 2004 (GV. NRW. S. 381, ber. S. 399) wird nachstehend der Wortlaut des
Gesetzes uber die Studentenwerke im Lande Nordrhein-Westfalen (Studentenwerks-
gesetz - StWG) in der vom 21. Juli 2004 an geltenden Fassung bekannt gemacht,
wie er sich aus

- der Bekanntmachung der Neufassung vom 4. Januar 1994 (GV. NRW. S. 36)

- der Verordnung uber die Zustandigkeit der Studentenwerke — Anstalten des
Offentlichen Rechts — im Lande Nordrhein-Westfalen vom 25. August 1995
(GV. NRW. S. 982)

- der Zweiten Verordnung zur Anderung der Zustandigkeit des Studentenwerks-
gesetzes gemall § 1 Abs. 3 vom 2. August 2000 (GV. NRW. S. 608)

- Artikel Il der Verordnung zur Zusammenlegung des Studentenwerks Duisburg
mit dem Studentenwerk Essen sowie zur Anderung der Zustandigkeit der Stu-
dentenwerke vom 7. Dezember 2001 (GV. NRW. S. 856) und

- Artikel 1 des Gesetzes zur Anderung des Studentenwerksgesetzes vom 6. Juli
2004 (GV. NRW. S. 381, ber. S. 399) ergibt.

Dusseldorf, den 3. September 2004

Die Ministerin
fur Wissenschaft und Forschung
des Landes Nordrhein-Westfalen

Hannelore Kraft
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§1

Einrichtung von Anstalten des o6ffentlichen Rechts

Die Studentenwerke mit Sitz in Aachen, Bielefeld, Bochum, Bonn, Dortmund,
Dusseldorf, Essen, Koln, Munster, Paderborn, Siegen und Wuppertal sind
rechtsfahige Anstalten des offentlichen Rechts mit dem Recht auf Selbstver-
waltung.

Die Studentenwerke geben sich eine Satzung. Diese bedarf der Genehmigung
der Aufsichtsbehorde.

Zustandig ist

1. das Studentenwerk Aachen fur die Technische Hochschule Aachen, die
Fachhochschule Aachen und die Hochschule fur Musik Koln, Standort Aa-
chen,

2. das Studentenwerk Bielefeld fur die Universitat Bielefeld, die Fachhoch-
schule Bielefeld, die Fachhochschule Lippe und Hoxter in Lemgo und die
Hochschule fiir Musik Detmold,

3. das Studentenwerk Bochum fir die Universitat Bochum, die Fachhochschu-
le Bochum, die Fachhochschule Gelsenkirchen und die Folkwang-Hochschule
im Ruhrgebiet, Standort Bochum,

4. das Studentenwerk Bonn fiur die Universitat Bonn und die Fachhochschule
Bonn-Rhein-Sieg,

5. das Studentenwerk Dortmund fur die Universitat Dortmund, die Fachhoch-
schule Dortmund, die Folkwang-Hochschule im Ruhrgebiet, Standort Dort-
mund, die Fernuniversitat in Hagen und die Fachhochschule Studwestfalen in
Iserlohn,

6. das Studentenwerk Disseldorf fir die Universitat Dusseldorf, die Fach-
hochschule Dusseldorf, die Kunstakademie Dusseldorf, die Robert-Schumann-
Hochschule Dusseldorf und die Fachhochschule Niederrhein in Krefeld,

7. das Studentenwerk Essen-Duisburg fur die Universitat Duisburg-Essen und
die Folkwang-Hochschule im Ruhrgebiet, Standorte Essen und Duisburg,

8. das Studentenwerk Koln fur die Universitat Koln, die Deutsche Sporthoch-
schule Koln, die Fachhochschule Koln, die Hochschule fur Musik Koln, Stand-
ort Koln, und die Kunsthochschule fur Medien Koln,

9. das Studentenwerk Munster fur die Universitat Minster, die Fachhochschu-
le Munster und die Kunstakademie Munster,

10. das Studentenwerk Paderborn fiir die Universitat Paderborn,

11. das Studentenwerk Siegen flr die Universitat Siegen,
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12. das Studentenwerk Wuppertal fur die Universitat Wuppertal und die Hoch-
schule fur Musik Koln, Standort Wuppertal.

Das Ministerium fur Wissenschaft und Forschung kann im Einvernehmen mit
dem Finanzministerium und im Benehmen mit den jeweiligen Hochschulen
nach Absatz 3 bei Anderungen in der Hochschulorganisation oder, wenn es im
Interesse einer besseren Durchfihrung der Aufgaben der Studentenwerke er-
forderlich ist, durch Rechtsverordnung weitere Studentenwerke errichten, Stu-
dentenwerke zusammenlegen und die Zustandigkeit der Studentenwerke nach
Absatz 3 andern sowie bestimmte Aufgaben mehrerer Studentenwerke einem
Studentenwerk zur Durchfihrung Gbertragen.

§2
Aufgaben

Die Studentenwerke erbringen fur die Studierenden Dienstleistungen auf sozi-
alem und wirtschaftlichem Gebiet insbesondere durch:

1. die Errichtung, Bereitstellung und Unterhaltung von wirtschaftlichen und so-
zialen Einrichtungen,

2. die Versicherung der Studierenden gegen Krankheit und Unfall, soweit nicht
gesetzlich etwas anderes geregelt ist,

3. MalRnahmen zur Gesundheitsvorsorge flur die Studierenden,

4. Forderung kultureller Interessen der Studierenden durch Bereitstellung ihrer
Raume sowie nach MalRgabe ihrer Satzung,

5. MaBnahmen der Studienférderung, insbesondere bei Heranziehung fur die
Durchfihrung des Bundesausbildungsférderungsgesetzes.

Die Studentenwerke bericksichtigen die besonderen Bedlirfnisse behinderter
Studierender sowie der Studierenden mit Kindern. Sie bemuhen sich um eine
sachgerechte Betreuung dieser Kinder.

Die Landesregierung wird ermachtigt, den Studentenwerken im Wege der
Rechtsverordnung weitere Dienstleistungsaufgaben fur die Studierenden auf
sozialem und wirtschaftlichem Gebiet zu Ubertragen. Sie kénnen Amter fir
Ausbildungsférderung nach MalRgabe des Ausfuhrungsgesetzes zum Bundes-
ausbildungsférderungsgesetz - AG BAf6G - NW - sein. Die Studentenwerke
konnen weitere Aufgaben auf sozialem und wirtschaftlichem Gebiet Uberneh-
men, sofern weder die Erflllung der Aufgaben nach Absatz 1 noch Belange
der Hochschule in Forschung und Lehre beeintrachtigt werden.

Zur Erfullung ihrer Aufgaben konnen sich die Studentenwerke Dritter bedie-
nen, sich an Unternehmen beteiligen und Unternehmen grinden. Dabei stellt
das Studentenwerk das Prufungsrecht des Landesrechnungshofs nach § 111
der Landeshaushaltsordnung (LHO) sicher.
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Die Studentenwerke gestatten den Studierenden der Fernuniversitat in Hagen
die Benutzung ihrer Einrichtungen.

Die Studentenwerke sollen ihren Bediensteten und den Bediensteten der
Hochschulen die Benutzung ihrer Einrichtungen gegen Entgelt gestatten, so-
weit die Erfullung der Aufgaben nach Absatz 1 nicht beeintrachtigt wird. Ande-
ren Personen kann die Benutzung gestattet werden. Das Nahere regelt die
Satzung. Soweit die Bediensteten der Hochschulen die Mensen der Studen-
tenwerke zur Einnahme der Mittagsmahlzeit benutzen, ist die Benutzung von
den Studentenwerken und den genannten Hochschulen, die ihre Personalver-
tretungen in entsprechender Anwendung von § 72 Abs. 2 Nr. 4 LPVG zu betei-
ligen haben, vertraglich zu regeln.

§3

Organe des Studentenwerks

Organe des Studentenwerks sind:

1. der Verwaltungsrat
2. die Geschaftsfuhrerin oder der Geschaftsfuhrer.

(2)

§4

Zusammensetzung des Verwaltungsrates
Dem Verwaltungsrat gehoren an:

1. drei Studierende von Hochschulen im Zustandigkeitsbereich des Studen
tenwerks,

2. ein anderes Mitglied einer Hochschule im Zustandigkeitsbereich des Stu-
dentenwerks,

3. eine Bedienstete oder ein Bediensteter des Studentenwerks,

4. eine Person mit einschlagigen Fachkenntnissen oder Berufserfahrung auf
wirtschaftlichem, rechtlichem oder sozialem Gebiet,

5. ein Mitglied des Rektorats oder des Prasidiums einer Hochschule im Zu-
standigkeitsbereich des Studentenwerks.

Die Satzung des Studentenwerks kann vorsehen, dass Mitglieder des Verwal-
tungsrates fur ihre Tatigkeit im Verwaltungsrat eine angemessene Vergltung
erhalten.
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Die Geschaftsfuhrerin oder der Geschaftsfihrer nimmt an den Sitzungen des
Verwaltungsrates mit beratender Stimme teil.

§5

Bildung des Verwaltungsrates

Die studentischen Mitglieder des Verwaltungsrates werden durch das jeweilige
Studentenparlament der Hochschulen im Zustandigkeitsbereich des Studen-
tenwerks gewahlt. Ist ein Studentenparlament nicht vorhanden, so treten die
studentischen Mitglieder des Senats an seine Stelle. Das Hochschulmitglied
nach § 4 Abs. 1 Nr. 2 wird von den nichtstudentischen Mitgliedern des jeweili-
gen Hochschulsenats gewahlt. Fur die Wahl der Mitglieder des Verwaltungsra-
tes ist in der Satzung eine angemessene Verteilung aller Hochschulmitglieder
auf die Hochschulen und auf die Mitgliedergruppen zu regeln. Gehdéren zum
Zustandigkeitsbereich eines Studentenwerks mehrere Hochschulen, wird das
Mitglied nach § 4 Abs. 1 Nr. 5 von den Leitungen der beteiligten Hochschulen
bestimmt. Das Mitglied des Verwaltungsrates nach § 4 Abs. 1 Nr. 3 wird durch
die Personalversammlung gewahlt.

Das Mitglied des Verwaltungsrates nach § 4 Abs. 1 Nr. 4 wird durch die Ubri-
gen Mitglieder des Verwaltungsrates bestellt.

Die Amtszeit der Mitglieder des Verwaltungsrates betragt zwei Jahre. Wieder-
wahl ist zulassig. Ist bei Ablauf der Amtszeit noch kein neues Mitglied gewahlt,
so Ubt das bisherige Mitglied sein Amt weiter aus. Fur jedes Mitglied ist ein Er-
satzmitglied zu wahlen. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Ersatzmitglieds er-
folgt fir den Rest der Amtsperiode eine Nachwahl. Das Nahere wird durch die
Satzung geregelt.

Der Verwaltungsrat wahlt nach Bestellung des Mitglieds gemal Absatz 2 aus
seiner Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden. Diese oder dieser so-
wie ihre oder seine satzungsmallige Stellvertreterin oder ihr oder sein sat-
zungsmaliger Stellvertreter dirfen nicht Bedienstete oder Bediensteter des
Studentenwerks gemafl® § 4 Abs. 1 Nr. 3 sein. Wird ein Mitglied des Verwal-
tungsrats gemal § 4 Abs. 1 Nr. 1, 2 oder 4 Bedienstete oder Bediensteter des
Studentenwerks, endet die Mitgliedschaft im Verwaltungsrat.
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§6

Aufgaben des Verwaltungsrates

Die Aufgaben des Verwaltungsrates sind:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

Erlass und Anderung der Satzung,
Erlass und Anderung der Beitragsordnung,

Vorschlag an das Ministerium fur Wissenschaft und Forschung fur die
Bestellung und Abberufung der Geschaftsflihrerin oder des Geschafts-
fuhrers; der Vorschlag fur die Abberufung bedarf der Mehrheit der Mit-
glieder des Verwaltungsrates,

Regelung des Dienstverhaltnisses der Geschaftsfihrerin oder des Ge-
schaftsfuhrers,

Erlass und Anderung von Richtlinien fur die Geschaftsfuhrung des Stu-
dentenwerks und die Uberwachung ihrer Einhaltung,

Beschlussfassung Uber den jahrlichen Wirtschaftsplan einschlieBlich
der Stellentbersicht,

Zustimmung zu Entscheidungen nach § 2 Abs. 3,
Beschlussfassung gemal § 9 Abs. 2 Satz 3,

Entgegennahme und Erorterung des Jahresberichts der Geschaftsfuh-
rerin oder des Geschaftsfihrers und Feststellung des Jahresabschlus-
ses,

Beschlussfassung Uber die Entlastung der Geschaftsfuhrerin oder des
Geschaftsfuhrers aufgrund des Prufungsberichts der Wirtschaftsprtferin
oder des Wirtschaftsprufers,

Bestimmung der Wirtschaftspruferin oder des Wirtschaftsprufers fur die
Aufgaben gemal § 10 Abs. 4,

Entscheidung Uber alle sonstigen Angelegenheiten des Studenten-
werks, soweit es sich nicht um die Leitung und Geschaftsfuhrung des
Studentenwerks handelt.

Der Verwaltungsrat hat die Tatigkeit der Geschaftsfuhrerin oder des
Geschaftsfuhrers insbesondere im Hinblick auf die Organisation, das
Rechnungswesen sowie auf die Einhaltung der Grundsatze der Finan-
zierung und Wirtschaftsfuhrung zu uberwachen. Er kann sich jederzeit
Uber die Geschaftsfihrung unterrichten und Auskunft der Geschaftsflh-
rerin oder des Geschaftsfuhrers anfordern.

Gegenuber der Geschaftsfuhrerin oder dem Geschaftsfuhrer wird das Studen-
tenwerk durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Verwaltungsrates
vertreten, die oder der dabei an die Beschlusse des Verwaltungsrates gebun-
den ist.
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§7
Verfahrensgrundsatze
Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder
anwesend ist. Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Mitglieder gefasst, soweit dieses Gesetz oder die Satzung keine andere Rege-
lung vorsieht. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des
Vorsitzenden.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind bei der Austibung des Stimmrechts
an Weisungen nicht gebunden.

Die Sitzungen des Verwaltungsrates sind nicht offentlich, soweit die Satzung
nichts anderes bestimmt.

Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschaftsordnung.

§8

Geschaftsfithrerin oder Geschaftsfiihrer

Die Geschaftsfihrerin oder der GeschaftsfUhrer wird vom Ministerium fur
Wissenschaft und Forschung bestellt und abberufen. Ihre oder seine Einstel-
lung und Entlassung sowie die Regelung ihres oder seines Dienstverhaltnis-
ses durch den Verwaltungsrat bedurfen der Einwilligung des Ministeriums fur
Wissenschaft und Forschung. Die Einstellung erfolgt in einem privatrechtlichen
Dienstverhaltnis, das befristet sein kann. Willigt das Ministerium fur Wissen-
schaft und Forschung in die Einstellung oder Entlassung ein, so gilt die Bestel-
lung mit Wirkung vom Tage des Beginns und die Abberufung mit Wirkung vom
Tage der Beendigung des Dienstverhaltnisses als ausgesprochen.

Der Verwaltungsrat schreibt die Stelle der Geschaftsfuhrerin oder des Ge-
schaftsfuhrers offentlich aus. Vorschlage fur die Bestellung sind unter Beifu-
gung der eingegangenen Bewerbungen dem Ministerium fur Wissenschaft und
Forschung vorzulegen; es kann im Benehmen mit dem Studentenwerk eine
abweichende Entscheidung treffen.

Die Geschaftsfuhrerin oder der Geschéaftsfiuhrer muss uUber die erforderlichen
Erfahrungen auf wirtschaftlichem, rechtlichem oder sozialem Gebiet verfugen.



Hochschul
Sozialwerk
Wuppertal Blatt 8 zum Studentenwerksgesetz NRW vom 03.09.2004

(1)

(3)

§9

Stellung und Aufgaben der Geschaftsfuhrerin oder des Geschaftsfiihrers

Die Geschaftsfuhrerin oder der Geschaftsfuhrer leitet das Studentenwerk und
fuhrt dessen Geschafte. Sie oder er vertritt das Studentenwerk gerichtlich und
rechtsgeschaftlich. Sie oder er ist Beauftragte oder Beauftragter fur den Haus-
halt. Sie oder er vollzieht den Wirtschaftsplan einschlieBlich der Stellentber-
sicht und erstellt den Jahresabschluss. Die Geschaftsfuhrerin oder der Ge-
schaftsfuhrer hat den Verwaltungsrat unverzlglich zu unterrichten, wenn we-
sentliche Abweichungen vom Wirtschaftsplan oder der Stellentbersicht zu er-
warten sind. Sie oder er fuhrt die Beschlisse des Verwaltungsrates aus.

Die Geschaftsfihrerin oder der Geschaftsfluhrer ist Vorgesetzte oder Vorge-
setzter der Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter des Studentenwerks. Sie
oder er stellt nach Maligabe der Stellenibersicht das Personal ein. Zur Ein-
stellung und Entlassung leitender Angestellter ist die Zustimmung des Verwal-
tungsrates erforderlich. Das Nahere wird in der Satzung geregelt.

Halt die Geschéaftsfuhrerin oder der Geschéaftsfuhrer einen Beschluss oder ei-
ne MalRnahme des Verwaltungsrates fur rechtswidrig, hat sie oder er den Be-
schluss oder die Mallnahme unverziglich zu beanstanden. Die Beanstandung
hat aufschiebende Wirkung. Wird der Beanstandung nicht innerhalb eines Mo-
nats abgeholfen, hat die Geschaftsfuhrerin oder der Geschaftsfuhrer die Ent-
scheidung der Aufsichtsbehorde herbeizufuhren. Die aufschiebende Wirkung
bleibt bestehen.

Die Geschaftsfuhrerin oder der Geschéaftsflihrer setzt die Vollziehung von Be-
schlissen des Verwaltungsrates aus, wenn die hierfur erforderlichen Mittel
nicht zur Verfugung stehen. Der Verwaltungsrat hat in diesem Fall Gber die
Angelegenheit nochmals zu beschlieRen. Wird eine Einigung nicht erzielt, hat
die Geschaftsfuhrerin oder der Geschaftsfuhrer die Angelegenheit der Auf-
sichtsbehorde zur Entscheidung vorzulegen.

§10
Wirtschaftsfiihrung

Die Wirtschaftsfuhrung und das Rechnungswesen der Studentenwerke be-
stimmen sich nach kaufmannischen Grundsatzen. Wirtschaftsbetriebe und
Wohnheime sind so zu fuhren, dass die Einnahmen (§ 11 Abs. 1) die Gesamt-
kosten unter Beachtung der Grundsatze der Wirtschaftlichkeit bei Gewinnver-
zicht decken; es ist eine angemessene Rucklage zu bilden. Die Landeshaus-
haltsordnung findet mit Ausnahme der haushaltsrechtlichen Behandlung der
Erstattung der Verwaltungskosten aus der Durchfihrung des Bundesausbil-
dungsforderungsgesetzes keine Anwendung. Das Prufungsrecht des Landes-
rechnungshofs (§ 111 LHO) bleibt unberthrt.

Die Studentenwerke stellen jahrlich vor Beginn des Haushaltsjahres einen
Wirtschaftsplan einschlie8lich einer Stellenubersicht auf; sie sind fur das Stu-
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(1)

dentenwerk verbindlich. Der Wirtschaftsplan einschlieRlich der Stelleniber-
sicht ist der Aufsichtsbehorde vor Beginn des Haushaltsjahres anzuzeigen;
Anderungen sind der Aufsichtsbehdrde unverziiglich anzuzeigen.

Mit Ausnahme der laufenden Geschafte bedurfen Kreditaufnahmen und sons-
tige MalRnahmen, die das Studentenwerk zur Ausgabe in kinftigen Wirt-
schaftsjahren verpflichten kénnen, der Zustimmung der Aufsichtsbehorde,
auch wenn ihre Finanzierung aus zweckgebundenen Zuwendungen Dritter ge-
sichert ist.

Der Jahresabschluss (Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung), der Ge-
schaftsbericht und die Wirtschaftsfuhrung werden von einer offentlich bestell-
ten Wirtschaftspriferin oder einem offentlich bestellten Wirtschaftsprifer ge-
pruft. Der Wirtschaftsprufungsbericht enthalt auch Aussagen Uber die wirt-
schaftlichen Verhaltnisse einschlieRlich besonderer wirtschaftlicher Risiken
des Studentenwerks. Je eine Ausfertigung des Wirtschaftsprifungsberichts ist
der Aufsichtsbehérde und dem Landesrechnungshof Nordrhein-Westfalen zu-
zuleiten.

Der Jahresabschluss ist in den Hochschulen im Zustandigkeitsbereich des
Studentenwerks zu veroffentlichen.

§ 11
Finanzierung

Zur Erfullung ihrer Aufgaben im Rahmen des Wirtschaftsplans stehen den
Studentenwerken folgende Einnahmen zur Verfligung:

1. Einnahmen aus Wirtschaftsbetrieben, Wohnheimen und sonstigen
Dienstleistungen,

2. staatliche Zuschusse,

3. Sozialbeitrage der Studierenden,

4. Zuwendungen Dritter.

Das Land Nordrhein-Westfalen stellt den Studentenwerken Zuschisse nach
Malgabe des Landeshaushalts zur Verfligung. Die Zuschusse flur den laufen-
den Betrieb werden als Festbetrage gewahrt; ihre haushaltsrechtliche Behand-
lung richtet sich ausschliel3lich nach den Vorschriften dieses Gesetzes.

Die Verteilung der Zuschusse fur den laufenden Betrieb auf die Studentenwer-
ke regelt das Ministerium fur Wissenschaft und Forschung durch Verwaltungs-
vorschrift.

Als Nachweis der Verwendung gegenuber der Aufsichtsbehdérde und dem
Landesrechnungshof dient der von einer Wirtschaftspruferin oder einem Wirt-
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schaftsprufer geprifte Abschluss. Die Aufsichtsbehoérde prift die sachgerechte
Verwendung im Rahmen ihrer Rechtsaufsicht.

(5)  Sozialbeitrage nach Absatz 1 Nr. 3 werden durch die Studentenwerke auf-
grund einer Beitragsordnung von den Studierenden erhoben. Die Beitrage sind
bei der Einschreibung oder der Riuckmeldung der Studierenden fallig und wer-
den von den Hochschulen fir die Studentenwerke kostenlos eingezogen.

§12
Dienst- und Arbeitsverhaltnis
der Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter

Die Dienst- und Arbeitsverhaltnisse der Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter der
Studentenwerke sind nach den fiur die Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeiter des
Landes Nordrhein-Westfalen geltenden Bestimmungen zu regeln; Halbsatz 1 gilt vor-
behaltlich einer abweichenden besonderen Tarifvertragsregelung fur die Studenten-
werke, sofern diese mindestens 25% der dort beschaftigten Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer erfasst. § 8 Abs. 1 Satz 3 bleibt unberihrt.

§13
Aufsicht

(1)  Aufsichtsbehorde ist das Ministerium fur Wissenschaft und Forschung. Die
Aufsicht erstreckt sich darauf, dass die Studentenwerke ihre Aufgaben im Ein-
klang mit dem geltenden Recht erfillen.

(2) Die Aufsichtsbehdérde kann im Rahmen ihrer Aufsicht MaRnahmen und Be-
schliisse beanstanden und ihre Aufhebung und Anderung verlangen. Die Be-
anstandung erfolgt schriftlich gegentber der Geschaftsfihrerin oder dem Ge-
schaftsfuhrer. Sie hat aufschiebende Wirkung. Die Aufsichtsbehorde kann im
Rahmen ihrer Aufsicht auch Beschlisse und Maf3nahmen aufheben.

(3)  Erfullt das Studentenwerk die ihm obliegenden Verpflichtungen nicht, so kann
die Aufsichtsbehorde anordnen, dass das Studentenwerk innerhalb einer be-
stimmten Frist das Erforderliche veranlasst. Kommt das Studentenwerk der
Anordnung nicht innerhalb einer bestimmten Frist nach, so kann die Aufsichts-
behdrde die notwendigen Anordnungen an Stelle des Studentenwerks treffen,
insbesondere auch die erforderlichen Vorschriften erlassen. Einer Fristsetzung
durch das Ministerium flr Wissenschaft und Forschung bedarf es nicht, wenn
das Studentenwerk die Befolgung einer Beanstandung oder Anordnung oder
die Erfullung einer ihm obliegenden Pflicht verweigert oder sein Verwaltungs-
rat dauernd beschlussunfahig ist.
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(4)  Wenn und solange die MalRnahmen der Aufsichtsbehérde nach Absatz 2 und
3 nicht ausreichen, kann sie auch Beauftragte bestellen, die die Befugnisse
einzelner Organe oder einzelner Mitglieder von Organen des Studentenwerkes
im erforderlichen Umfang ausuben.

(5) Das Ministerium fur Wissenschaft und Forschung kann seine Aufsichtsbefug-
nisse auf andere Stellen Ubertragen.

§14
In-Kraft-Treten

Dieses Gesetz tritt am Tage nach der Verkindung in Kraft (s. Hinweis).

Hinweis zu § 14:

Die Vorschrift betrifft das In-Kraft-Treten des Gesetzes in der urspriinglichen Fassung vom 27. Februar
1974 (GV. NRW. S. 71). Der Zeitpunkt des In-Kraft-Tretens der Anderungen ergibt sich aus den im
Vorspann bezeichneten Anderungsgesetzen. Die Bekanntmachung enthalt die vom 21. Juli 2004 an
geltende Fassung des Gesetzes.
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42119 Wuppertal

Hochschul
Sozialwerk J Der Geschaftsflhrer

Wuppertal
Datum: 07.12.2004

SATZUNG

des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal

Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal - Studentenwerk - Anstalt des offentlichen
Rechts - hat sich aufgrund § 1 Abs. 2 des Gesetzes Uber die Studentenwerke im
Lande Nordrhein-Westfalen (Studentenwerksgesetz - StWG ) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 03.09.2004 (GV.NW S.518) durch seinen Verwaltungsrat am
26.11.2004 die folgende Satzung gegeben:

§ 1

Name und Sitz
(1) Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal fihrt den Namen:
Hochschul-Sozialwerk Wuppertal

- Studentenwerk -
Anstalt des offentlichen Rechts

(2) Es hat seinen Sitz in Wuppertal.

(3) Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal flhrt ein eigenes Schriftsiegel.

Bei der Durchfuhrung des Bundesausbildungsforderungsgesetzes wird in Er-
ledigung hoheitlicher Aufgaben bei Bedarf das Kleine Landessiegel in abge-
wandelter Form gemall § 5 der Verordnung uber die Fuhrung des Landes-
wappens vom 16. Mai 1956 (SGV.NW.113) verwendet.
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§ 2
Aufgaben
(1) Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal erbringt fur Studierende in seinem Zu-

standigkeitsbereich insbesondere die folgenden Dienstleistungen:

1. Errichtung und Betrieb gastronomischer Einrichtungen,

2.  Errichtung, Vermietung und Vermittlung von Wohnraum,

3.  Studienforderung, insbesondere als Amt fur Ausbildungsférderung nach
dem Bundesausbildungsférderungsgesetz,

4.  Forderung kultureller Interessen der Studierenden

Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal bertcksichtigt die besonderen Bedurf-
nisse behinderter Studierender sowie der Studierenden mit Kindern. Es be-
muht sich um eine sachgerechte Betreuung dieser Kinder.

Zur Erfullung seiner Aufgaben kann sich das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal
unter Bericksichtigung von § 2 Abs. 2 Satz 3 sowie Abs.3 Satz 2 StWG Dritter
bedienen, sich an Unternehmen beteiligen und Unternehmen grinden.

(2) Raume und Leistungen fur Dritte kbnnen gemal Einzelvertrag bereitgestellt
werden. Im Ubrigen gilt § 2 Abs. 5 des StWG.

(3) Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal kann aufgrund eines Beschlusses des
Verwaltungsrates - soweit die Finanzierung gesichert ist - weitere Aufgaben
gemal § 2 Abs. 1 StWG Ubernehmen:

1. Errichtung und Betrieb von Tageseinrichtungen fur Kinder,

2.  Versicherung der Studierenden gegen Unfall, soweit keine gesetzliche
Regelung getroffen ist,

3. Malnahmen der Gesundheitsforderung.

4) Unberuhrt bleibt die Wahrnehmung weiterer Aufgaben, die dem Hochschul-
Sozialwerk Wuppertal durch oder aufgrund eines Gesetzes Ubertragen wer-
den.

§ 3

Gemeinniitzigkeit

Das Hochschul-Sozialwerk verfolgt mit seinen Einrichtungen ausschlie3lich und un-
mittelbar gemeinnttzige Zwecke. Die gemafl den Vorschriften (§§ 51 ff.) der Abga-
benordnung vom 16. Marz 1976 BGBI.I S. 613 ff) - in der jeweils geltenden Fassung
- notwendigen Bestimmungen trifft der Verwaltungsrat in einer besonderen Satzung;
diese bedarf nicht der Zustimmung der Aufsichtsbehorde.



Hochschul
Sozialwerk
Wuppertal Blatt 3 der Satzung vom 07.12.2004

§ 4

Verwaltungsrat

(1) Dem Verwaltungsrat gehoren an:

—

zwei  Studierende der Bergischen Universitat Wuppertal,

2. ein/e Studierende/r der Hochschule fur Musik Koln,
Abteilung Wuppertal,

ein anderes Mitglied der Bergischen Universitat Wuppertal,

4. ein Mitglied des Rektorats der Bergischen Universitat Wuppertal
gemall § 4 Abs. 1 Nr. 5 StWG,

ein/e  Bedienstete(r) des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal,

6. eine  Person mit einschlagigen Fachkenntnissen oder Berufserfahrung

auf wirtschaftlichem, rechtlichem oder sozialem Gebiet.

w

o

(2) Die Amtszeit der Mitglieder und Ersatzmitglieder des Verwaltungsrates beginnt

jeweils am 1. April und endet am 31. Marz des Ubernachsten Jahres. Im Falle
eines spateren Beginns der Amtszeit verklrzt sie sich um den entsprechenden
Zeitraum.
Verliert ein Mitglied des Verwaltungsrates im Laufe der Amtsperiode den Status,
aufgrund dessen die Wahl in den Verwaltungsrat erfolgte, endet die Mitglied-
schaft. Scheidet ein Mitglied aus, so tritt ein Ersatzmitglied ein. Im Falle der Ver-
hinderung ftritt ein Ersatzmitglied nicht in den Verwaltungsrat ein. Scheidet das
Ersatzmitglied nach Eintritt in den Verwaltungsrat aus, so hat der/die Vorsitzende
des Verwaltungsrates dies dem zustandigen Wahlorgan unverzuglich mitzuteilen
und es zur Neuwahl aufzufordern.

Das im Verwaltungsrat stimmberechtigte Mitglied des Rektorates der Bergischen
Universitat kann im Verhinderungsfall durch seine/n standigen Vertreter/in, in be-
sonderen Ausnahmefallen- eine/n mit Vollmacht versehene/n leitende/n Bediens-
tete/n der Bergischen Universitat Wuppertal vertreten werden.

(3) Der Verwaltungsrat wahlt neben dem/der Vorsitzenden eine/n Stellvertreter/in,
der/die den/die Vorsitzende/n im Falle seiner/ihrer Verhinderung oder seines/
ihres Ausscheidens vertritt. Vorsitzende/r und Stellvertreter/in durfen nicht der
Gruppe der Bediensteten des Studentenwerkes angehdren.
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§5

Aufgaben und Verfahrensgrundsatze des Verwaltungsrates

(1) Sonstige Angelegenheiten im Sinne des § 6 Abs 1 Ziff. 12 StWG sind:
1. GrundstuckslUbertragungen und -belastungen,
2. Kreditaufnahme gemaly § 10 Abs. 3 StWG,
3. Richtlinien fur die Benutzung der Einrichtungen des Hochschul-
Sozialwerks Wuppertal

(2) Fur die Beschlusse des Verwaltungsrates gelten die Vorschriften des
§ 7 StWG mit folgender Maldgabe:

Die Mehrheit der Stimmen von zwei Dritteln der gesetzlichen
Mitglieder ist erforderlich bei der Beschlussfassung uber

1. Erlass und Anderung der Satzung,
2. Erweiterung der Aufgaben (§ 2 Abs. 2 StWG)

Die Mehrheit der Stimmen der gesetzlichen Mitglieder ist erforderlich
bei der Beschlussfassung Uber

3. Erlass und Anderung der Beitragsordnung,

4. Erlass und Anderung von Richtlinien fur die Geschéftsfiihrung,

5. den Vorschlag an das Ministerium flr Wissenschaft und Forschung
fur die Bestellung und Abberufung der Geschaftsflihrerin oder des
Geschaftsfuhrers

Bei einer erforderlichen zweiten Beschlussfassung genugt in den Fallen der
vorgenannten Ziff. 3 — 4 die Mehrheit der anwesenden Mitglieder, sofern in
der erneut einzuberufenden Sitzung mehr als die Halfte der Mitglieder des
Verwaltungsrates anwesend ist und in der Einladung darauf hingewiesen
wurde.

(3) Der Verwaltungsrat ist mindestens zweimal im Jahr einzuberufen. DarlUber
hinaus, wenn es der/die Vorsitzende flr erforderlich halt oder mindestens ein
Drittel der Mitglieder oder der/die Geschaftsfuhrer/in es beantragen.

4) Die Sitzungen des Verwaltungsrates sind in der Regel nicht offentlich. Die
Offentlichkeit kann in bestimmten Angelegenheiten durch Beschluss des
Verwaltungsrates hergestellt werden. Das Nahere regelt die Geschaftsord-
nung des Verwaltungsrates.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind verpflichtet, Gber samtliche
Angelegenheiten, von denen sie in nichtoffentlicher Sitzung Kenntnis
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erhalten, Stillschweigen zu wahren.

Der Verwaltungsrat kann von dem/der Geschaftsfiuhrer/in unter Beachtung
der einschlagigen Gesetze des Datenschutzes Einsicht in Geschaftsvorgan-
ge - nicht jedoch in die Personalakten - verlangen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates uben ihr Amt ehrenamtlich aus.

Die studentischen Mitglieder des Verwaltungsrates erhalten Sitzungsgelder
in Hohe von 1/20 des BAfoG-Hochstsatzes. Der/Die Vorsitzende erhalt,
soweit er der Gruppe gemall § 4 Abs. 1 Ziff. 1, 2 oder Ziff. 7 dieser Sat-
zung angehort, eine Aufwandsentschadigung von monatlich 3/20 des BA-
f6G-Hbchstsatzes.

§ 6

Geschaftsordnung fiir den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Die Geschaftsordnung muf}
mindestens regeln:

Form und Frist der Einladungen zu den Sitzungen,
Durchfihrung der Sitzungen,

Flhrung und Inhalt der Sitzungsniederschrift,
Verfahren bei Abstimmungen,

Rechtzeitige Verstandigung der Wahlgremien

vor Ablauf der Amtsperiode

a0~

§ 7

Geschaftsfiihrer/in

Der/Die Geschaftsflhrer/in leitet das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal selb-
standig und eigenverantwortlich. Er/Sie vertritt das Hochschul-Sozialwerk
Wuppertal gerichtlich und rechtsgeschaftlich.

Dem/Der Geschaftsfluhrer/in obliegt neben der Aufstellung des Wirtschafts-
planes und des Jahresabschlusses die laufende WirtschaftsfUhrung auf der
Grundlage des Wirtschaftsplanes.

Der/Die Geschaftsfihrer/in ist Vorgesetze/r aller Bediensteten des Hoch-
schul-Sozialwerks Wuppertal.
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(4)
(5)

(8)

Der/Die Geschaftsfuhrer/in hat das Hausrecht.

Der/Die Geschaftsfuhrer/in stellt einen Organisationsplan und eine allgemei-
ne Geschaftsordnung fur die Verwaltung und die Einrichtungen des Hoch-
schul-Sozialwerks Wuppertal auf, die dem Verwaltungsrat anzuzeigen sind.

Der/Die Geschaftsfliihrer/in kann aus dem Kreis der Abteilungsleiter/innen
nach MalRgabe des Wirtschaftsplanes eine/n standige/n Vertreter/in bestel-
len. Die Bestellung ist dem Verwaltungsrat anzuzeigen.

Der/Die Geschaftsflihrer/in berichtet dem Verwaltungsrat Uber die Lage des
Hochschul-Sozialwerks Wuppertal insbesondere Uber die wirtschaftliche Si-
tuation und Uber die Ausfiihrung von Beschlissen des Verwaltungsrates.

Die beratende Tatigkeit des Geschaftsfluhrers/der Geschéaftsflihrerin an Sit-
zungen des Verwaltungsrates schlie3t das Recht zur Stellung von Antragen
ein.

§ 8

Leitende Angestellte

Entsprechend § 9 Abs. 2 Satz 3 StWG ist zur Einstellung und Entlassung von An-
gestellten mit Abteilungsleiterfunktion im Sinne des Organisationsplanes die Zustim-
mung des Verwaltungsrates erforderlich. Die Bestimmungen des LPVG NW werden
hiervon nicht beruhrt.

§ 9
Wirtschaftsplan

Der Wirtschaftsplan besteht aus dem Erfolgsplan, der Stellentbersicht, dem
Finanzplan und dem Investitionsplan. Er muss ausgeglichen sein.

Der Wirtschaftsplan fur das jeweils nachste Wirtschaftsjahr soll bis zum 30.
November des laufenden Jahres durch den Verwaltungsrat beschlossen
sein.
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§ 10
Jahresabschluss
(1) Der von dem/der Geschaftsfuhrer/in im ersten Halbjahr des jeweiligen Folge-

jahres aufzustellende Jahresabschluss wird von einem/einer Wirtschaftspru-
fer/in gepruft, den/die der Verwaltungsrat bestimmt.

(2) Der von dem/der Geschaftsfuhrer/in zu erstellende Geschafts- und Lagebe-
richt ist zusammen mit dem gepriften Jahresabschluss dem Verwaltungsrat
vorzulegen. Bis zu diesem Zeitpunkt soll auch der geprufte Jahresabschluss
des Vorjahres festgestellt sein.

(3) Fur den Jahresabschluss gelten die Vorschriften des Handelsgesetzbuches
(HGB) fur grol3e Kapitalgesellschaften entsprechend.

§ 11

Inkrafttreten und Bekanntmachung

Die Satzung des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal tritt mit Wirkung vom 01.01.2005
in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung des Hochschul-Sozialwerks Wup-
pertal vom 01. Juli 1994 auler Kraft.

Die Satzung des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal wird in den Amtlichen Bekannt-
machungen der Hochschulen im Zustandigkeitsbereich des Studentenwerks oder in
geeigneter Weise durch Aushang veroffentlicht.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Verwaltungsrates vom 26.11.2004 sowie

der Genehmigung des Ministeriums fir Wissenschaft und Forschung des Landes
Nordrhein-Westfalen vom 29.11.2004.

Wuppertal, den 07.12.2004

Gerd Scholz Fritz Berger-Marchand
- Vorsitzender des Verwaltungsrates - - Geschaftsfuhrer -
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19.Januar 2009

Beitragsordnung
des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal
- Studentenwerk -
Anstalt des offentlichen Rechts

Der Verwaltungsrat des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal - Studentenwerk - Anstalt
offentlichen Rechts - hat aufgrund des § 6 Nr. 2 in Verbindung mit

§ 11 Abs.1 Nr.3 und Abs. 5 des Gesetzes uUber die Studentenwerke im Lande
Nordrhein-Westfalen (Studentenwerksgesetz - StWG -) vom

27. Februar 1974 (GV.NW. S. 71), in der Fassung der Bekanntmachung vom

4. Januar 1994 (GV.NW. S. 992), zuletzt geandert durch Artikel 1 des Gesetzes zur
Anderung des Studentenwerksgesetzes vom 6. Juli 2004 (GV NW S. 381, ber. S.
399) die folgende Neufassung der Beitragsordnung beschlossen:
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§ 1

1. Das Hochschul-Sozialwerk erhebt in jedem Semester von allen

immatrikulierten Studenten der Bergischen Universitat Wuppertal und der
Hochschule fur Musik Kéln, Standort Wuppertal, einen Beitrag gemay § 13
Abs. 1 Nr. 3 in Verbindung mit § 13 Abs. 5 des Gesetzes Uber die
Studentenwerke im Lande Nordrhein-Westfalen (StWG NW).

2. Die Beitragspflicht erstreckt sich auch auf die beurlaubten Studenten. Von
der Beitragspflicht ausgenommen sind Studenten, die wegen

Ableistung des Grundwehrdienstes oder zivilen Ersatzwehrdienstes;
wegen Krankheit;

Schwangerschaft;

eines Auslandsstudiums beurlaubt sind.

O 0O T o
S = N N

Bei der Befreiung wegen Krankheit ist durch Vorlage einer arztlichen
Bescheinigung nachzuweisen, dal} ein ordnungsgemafes Studium nicht
maoglich ist.

§ 2

1. Der Sozialbeitrag fur allgemeine Zwecke des Studentenwerks gem.
§ 11 Abs. 1 Nr.3 StWG betragt seit dem Sommersemester 2005
siebenundflinfzig EURO und funfundsiebzig Cent (57,75 €), ab dem
Wintersemester 2009/2010 betragt er vierundsechzig EURO und
finfundzwanzig Cent (64,25 €).

2. Aufgrund des § 2 Abs. 1 Nr.5 in Verbindung mit§ 13 Abs.1 Nr.3
StWG werden je Student und Semester zusatzlich folgende Sozialbeitrage
erhoben:

a) 0,75 EURO flur den Sozialfonds;

b) 1,00 EURO fir die Darlehnskasse der Studentenwerke im Lande
Nordrhein-Westfalen e.V.
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§ 3
1. Der Beitrag wird jeweils fallig:
a) mit der Einschreibung;
b) mit der Ruckmeldung;
c) mit der Beurlaubung.

Bei der Einschreibung, Ruckmeldung oder Beurlaubung ist die Zahlung des
Beitrages nachzuweisen.

2. Der Beitrag wird fur das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal von der
Bergischen Universitat Wuppertal und der Hochschule fir Musik Koln,
Standort Wuppertal, eingezogen.

§ 4

Der Beitrag kann nicht erlassen, ermafigt oder gestundet werden. Ist die
Exmatrikulation oder der Widerruf der Einschreibung vor Beginn der
Vorlesungszeit des Semesters erfolgt flr das der Sozialbeitrag geleistet
wurde, ist der Sozialbeitrag zurlickzuerstatten; im Gbrigen besteht kein
Anspruch auf anteilige Ruckzahlung.

§ 5

Diese Beitragsordnung tritt an die Stelle der Beitragsordnung vom

15. Juli 2004. Die Beitragsordnung ist an allen Hochschulen im
Zustandigkeitsbereich offentlich bekannt zu geben und tritt am Tage nach
ihrer Veroffentlichung in Kraft.

Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Verwaltungsrates des Hochschul-
Sozialwerks Wuppertal vom 19. Januar 20009.

Wuppertal, den 19. Januar 2009

gez. Gerd Scholz gez.  Fritz Berger
Vorsitzender Geschaftsflhrer
des Verwaltungsrates



Anlage 8 (Seite 1 - 6)

Studentenwerk

Anstalt des offentlichen Rechts
Max-Horkheimer-StraRe 15 (Studentenhaus)
42119 Wuppertal

Hochschul
Sozialwerk [| Der Geschiftsfiihrer

Wuppertal

Geschaftsordnung
des Verwaltungsrates
des Hochschul-Sozialwerks Wuppertal
- Studentenwerk -
Anstalt des offentlichen Rechts

Der Verwaltungsrat hat am 24.05.2005 gem. § 7 Abs. 4 des Studentenwerksgesetzes NW in
Verbindung mit § 6 der Satzung, folgende Geschaftsordnung beschlossen.

§ 1

Vorsitz im Verwaltungsrat

(1) Der Verwaltungsrat wahlt in seiner konstituierenden Sitzung aus seiner Mitte die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden und eine stellvertretende Vorsitzende oder einen
stellvertretenden Vorsitzenden. Bis zur erfolgten Wahl flhrt das an Lebensjahren
alteste anwesende Verwaltungsratsmitglied den Vorsitz.

(2) Die oder der Vorsitzende des Verwaltungsrates leitet dessen Sitzungen. Sind sie
oder er und die Stellvertreterin oder der Stellvertreter verhindert, so fihrt den Vorsitz
das nach dem Lebensjahr alteste Mitglied des Verwaltungsrates.

(3) Die oder der Vorsitzende verstandigt die zustandigen Wahlgremien mindestens
drei Monate vor Ablauf der zweijahrigen Amtszeit des Verwaltungsrates und fordert
sie zur Neuwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates auf.

§ 2

Einberufung

(1) Der Verwaltungsrat wird von der oder dem Vorsitzenden des Verwaltungsrates
einberufen. Sind die oder der Vorsitzende und die Stellvertreterin oder der
Stellvertreter verhindert oder noch nicht gewahlt, kann das dem Lebensjahr nach
alteste Mitglied des Verwaltungsrates den Verwaltungsrat einberufen.
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(2) Der Verwaltungsrat ist mindestens zweimal (gem. § 5 Abs. 5 Satzung) im Jahr
einzuberufen. Dariber hinaus ist der Verwaltungsrat unverzilglich einzuberufen,
wenn

a) mindestens ein Drittel der Mitglieder des Verwaltungsrates es verlangt,

b) die oder der Vorsitzende es flur erforderlich halt,

c) die Geschaftsflihrerin oder der Geschaftsfihrer es schriftlich beantragen.

§ 3

Form und Frist der Einberufung

(1) Die Einladung zu einer Sitzung des Verwaltungsrates mufd den Mitgliedern
mindestens 10 Kalendertage vor dem jeweiligen Sitzungstermin zusammen mit dem
Tagesordnungsvorschlag zugehen.

Einladungsschreiben und Tagesordnung gelten als rechtzeitig zugegangen, wenn sie
vom Vorsitzenden weitere zwei Tage zuvor abgesandt worden sind und dies auch in
den Akten vermerkt worden ist.

(2) Bei besonderer Dringlichkeit ist die oder der Vorsitzende berechtigt, die in

Abs. 1 genannte Frist abzukurzen. In diesem Falle muf3 die Einladung zusammen
mit dem Tagesordnungsvorschlag den Mitgliedern des Verwaltungsrates mindestens
vier Kalendertage vor dem jeweiligen Sitzungstermin schriftlich zugehen.

§ 4
Leitung der Sitzung

Die oder der Vorsitzende eroffnet, leitet und schlief3t die Sitzung des
Verwaltungsrates.

§ 5
Nichtoffentlichkeit der Sitzung

Die Sitzungen des Verwaltungsrates sind in der Regel nicht 6ffentlich (siehe

§ 5 Abs. 6 der Satzung). Uber den Gang der Beratungen und die gefafiten
BeschlUsse in Angelegenheiten, die in nicht offentlichen Sitzungen behandelt
werden, ist Verschwiegenheit zu wahren. Mit Zustimmung der einfachen Mehrheit der
anwesenden Mitglieder konnen jedoch Beschlisse - mit Ausnahme von
Personalangelegenheiten - veroffentlicht werden. Der Verwaltungsrat kann mit
einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder die Offentlichkeit zulassen
(Ausnahme in Personalangelegenheiten). Die Sitzungstermine des
Verwaltungsrates sind hochschulbffentlich bekannt zu machen.
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§ 6

Eroffnung der Beratung

Die oder der Vorsitzende ruft jeden Gegenstand, der auf der Tagesordnung steht, auf
und eroffnet die Beratung.

§ 7

Tagesordnung

(1) Jedes Mitglied des Verwaltungsrates und die Geschaftsfuhrerin oder der
Geschaftsfuhrer sind berechtigt, vor Eintritt in die Tagesordnung weitere Punkte zur
Beratung vorzuschlagen.

(2) Uber die Tagesordnung beschlieRt der Verwaltungsrat zu Beginn mit einfacher
Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder.

§ 8
Wortmeldung und Worterteilung

(1) Die oder der Vorsitzende erteilt das Wort in der Regel in der Reihenfolge der
Wortmeldungen. Sie oder er kann jedoch eine Beratung nach Gesichtspunkten, die
sich aus der Sache ergeben, gliedern oder das Wort zur direkten Erwiderung erteilen.
Zur Sicherstellung eines geordneten Sitzungsablaufes kann die oder der Vorsitzende
jederzeit das Wort ergreifen.

(2) Die oder der Vorsitzende kann zu jedem Tagesordnungspunkt jederzeit eine
Beschrankung der Redezeit auf drei Minuten vorsehen.

§ 9

Antrage zur Geschaftsordnung

(1) Wortmeldungen zur Geschaftsordnung gehen allen anderen Wortmeldungen vor.
Sie unterbrechen jedoch weder eine Rede noch eine Abstimmung, noch einen
Wahlvorgang.
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(2) Folgende Antrage zur Geschaftsordnung sind zulassig:

a) Feststellung der Beschlul¥fahigkeit

b) Ubergang zum nachsten Tagesordnungspunkt

c) Vertagung eines Punktes der Tagesordnung

d) Vertagung einer Beschlul3fassung

e) Nichtbehandlung eines Tagesordnungspunktes

f) Uberweisung einer Sache

g) Schlul® der Debatte

h  Schlu® der Rednerliste

i)  Wiederholung einer Abstimmung oder eines Wahlganges wegen offensichtlicher
Formfehler oder wegen objektiver Unklarheiten tber den Inhalt der Abstimmung

j) Beschrankung einer Redezeit

k) Befristete Unterbrechung der Sitzung

I) Erteilung des Rederechts an Nichtmitglieder des Verwaltungsrates

m) Geheime Abstimmung

n) AusschluR der Offentlichkeit zur Behandlung bestimmter Fragen

(3) Bemerkungen zur Geschaftsordnung durfen sich nur auf die
geschaftsordnungsgemalle Behandlung der zur Verhandlung stehenden
Gegenstande oder den Sitzungsplan des Verwaltungsrates beziehen und nicht
langer als drei Minuten dauern.

Uber Antrage gemaR Abs. 2 wird nach Anhérung von jeweils hdchstens zwei
Rednerinnen oder Rednern fir und gegen den Antrag entschieden.

(4) Geschaftsordnungsbeschliisse bediirfen zu ihrer Aufhebung oder Anderung in
derselben Sitzung der einfachen Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder des Verwaltungsrates.

§ 10
BeschluBfahigkeit

Der Verwaltungsrat ist beschluf3fahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
ist und die Sitzung ordnungsgemal einberufen wurde.
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§ 11
Wahlen

(1) Wahlen kénnen nur stattfinden, wenn sie in eine mit der Einladung schriftlich
vorgelegte Tagesordnung aufgenommen worden sind.

(2) Die Bewerberinnen und Bewerber werden von den Mitgliedern des
Verwaltungsrates schriftlich oder mindlich vorgeschlagen. Liegen mehrere
Wabhlvorschlage flr eine Position vor, ist geheime Wahl erforderlich. Sofern keine
qualifizierte Mehrheit vorgeschrieben ist, ist diejenige und derjenige gewahlt, die oder
der die einfache Mehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen auf sich vereint.

§ 12
Beschlusse

(1) Soweit in Gesetz oder Satzung nicht anderes bestimmt ist, werden Beschlusse
mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefalt.

(2) Erfordert ein Gegenstand eine Abstimmung, so findet sie grundsatzlich im
Anschlufd an die Beratung dieses Punktes statt. Werden mehrere Antrage gestellt, so
ist der inhaltlich weitestgehende Antrag zuerst zur Abstimmung zu stellen. Im Zweifel
entscheidet die oder der Vorsitzende.

(3) Die oder der Vorsitzende gibt vor der Abstimmung den Wortlaut des Antrages
bekannt.

(4) Soweit keine anderen Vorschriften entgegenstehen, wird durch Handzeichen
abgestimmt.

§ 13
Protokoll

(1) Das uber die Verhandlungen gefertigte Ergebnisprotokoll ist von der oder dem
Vorsitzenden und der Schriftfihrerin oder dem SchriftfUhrer die oder der vom
Studentenwerk gestellt wird, sowie von der Geschaftsfuhrerin oder dem
Geschaftsfuhrer zu unterzeichnen. Das Protokoll bedarf der Genehmigung des
Verwaltungsrates.
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(2) Das Protokoll mu} eine Aufzahlung der Anwesenden, der behandelten
Gegenstande der Tagesordnung, den Wortlaut von Antragen und Beschllssen, das
Ergebnis von Wahlen und etwaige Erklarungen zum Protokoll und Sondervoten
enthalten. Stimmenverhaltnisse sind bei Wahlen oder auf Antrag eines
Verwaltungsratsmitgliedes anzugeben.

(3) Jedem Verwaltungsratsmitglied ist ohne Verzégerung eine Abschrift des
Protokolls zuzustellen.

§ 14
Gaste

Die oder der Vorsitzende hat auf Verlangen des Verwaltungsrates die Pflicht und auf
Ersuchen der Geschaftsfuhrerin oder des Geschaftsfuhrers das Recht, Gaste zu
einzelnen Sitzungen oder Tagesordnungspunkten einzuladen.

§ 15
Anderung der Geschéftsordnung

Anderung oder Neufassung der Geschéftsordnung sind nur auf schriftlichen, in der
Tagesordnung angekundigten Antrag, mit der Mehrheit der Mitglieder des
Verwaltungsrates madglich.

§ 16
Inkrafttreten

Die Geschaftsordnung tritt am 24.05.2005 in Kraft.

Gerd Scholz Fritz Berger
- Vorsitzender des Verwaltungsrates - - Geschaftsfuhrer -
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Energetische Vollsanierung fiir ,Villa Kunterbunt”

Was die leuchtend bunten Fassaden nicht unbedingt vermuten las-
sen: Bei diesem Studentenwohnheim in Wuppertal ist den Archi-
tekten - Architektur Contor Miiller Schiiter, Wuppertal - eine duBBerst
wirtschaftliche Sanierung gelungen. Mit kleinen Reparaturen war

es bei dem Gebaude aus dem Jahr 1984 nicht mehr getan, das Stu-
dentenwerk als Bauherr entschied sich deshalb fiir eine Ausfiihrung
im Niedrigenergiestandard - obwohl das nicht verbindlich gewe-
sen ware —, um das Gebaude energetisch wie optisch fiir die néchs-
ten 20 Jahre zu riisten. Fiir die neuen franzosischen Fenster wurden
die Offnungen nach unten und teilweise auch seitlich vergréRert; die
Blendrahmen wurden vor das Mauerwerk gesetzt und die Abdich-
tung gegen die Wand mit dem Premiumband illbruck illmod trioplex
ausgefihrt. Seitlich schlieBen das alte und neue WDVS an. Das Fu-

gendichtband vereint die Anforderungen samtlicher drei Abdichtungs-

ebenen fiir Fassaden- und Fensteranschlussfugen, die nach RAL ,in-
nen dichter als auBen” sein sollen. Damit sind die Anschliisse sicher
gegen Warmebriicken, Kondenswasser und Schimmel gesichert.

Tremco libruck GmbH & Co. KG
51149 Kaln

Fax: 022 03/5 7550 90
info@tremco-illbruck.com
www.tremco-illbruck.com

DBZ 1] 2009

Zusammen mit Friedrich
Schmuck, Professor an der
Folltwang Honhsdmla Essen
die Archi ein

srgniﬂkantes Falhltonupt fiir

und F: bei
dem Farbe, Material und Licht
zusammenspielen. Die trans-
luzenten Polycarbonat-Mehr-
stegplatten, die mit Farbfolien in
vier verschiedenen Farben hin-
terlegt sind, strahlen bei Sonnen-
sr.-hem kraftig bunt, wirken bei

Himmel d

eher edel silbrig-grau. Die Plat-
ten sind hinterliiftet und ver-
decken die Aufdoppelung des
vorhandenen WDVS (6 cm Dam-
mung plus neu weitere 8 cm)

Detail h
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Grundriss Erdgeschoss.

Im Wohnheim wohnen 63 Studenten in
Ein- bis Drei-Zimmer-Apartments, verteilt
auf zwei dreigeschossige Flachdachbau-
ten. Optisch gab das Gebdude (-hillle,
Flachdach und Ausstattung von 1984) vor
der Sanierung nicht mehr viel her: Der
Rauputz hatte Moos angesetzt und wirkte
grau. Durch die ungleichmaRige Belich-
tung des Grundsticks verschwanden die
hinteren Teile der Gebdude im Zwielicht
und hinterlieBen einen ungemitlichen
Eindruck. Das Studentenwerk entschied
sich flr eine Rundum-Erneuerung durch
ganz gezielte MaRnahmen und mit hoch-
wertigen Produkten. Das ist letztendlich
auch wirtschaftlich sinnvoll, denn nun ist
das Gebaude funktional, bauphysikalisch-
energetisch und nicht zuletzt optisch fiir
die ndchsten zwanzig Jahre geriistet. So
ist das Wohnheim auch im Niedrigener-
giestandard ausgefihrt, obwohl das nicht
verbindlich gewesen ware.

Das Hochschul-Sozialwerk wollte als
offentlicher Bauherr vorbildlich handeln;
zudem spielt dkologisch sinnvolles Bauen
mit Wirtschaftlichkeit zusammen. Der
Kohlendioxidaussto® hat sich nach der
Sanierung um mindestens die Halfte re-
duziert — und ebenso die Heizkosten. Da-
fiirist in erster Linie die Uberarbeitung der
Gebaudehiille verantwortlich. Der Jahres-
Primarenergiebedarf liegt jetzt bei 124,8
kWh/m?a, der Heizwéarmebedarf bei 75,67
kWh/m?a.

Ganzheitlicher Planungsansatz

Mit Planung und Bauleitung wurde das
Wuppertaler Biro Architektur Contor
Muller Schliter beauftragt. Sie struktu-
rierten die Zimmerzuordnungen neu, sa-
hen in den Drei-Zimmer-Wohnungen ein
zusétzliches Duschbad vor und dezentrale
Liftungsgerdte mit \Warmerickgewin-
nung in Badern und Klchen, vergroRer-
ten die Fenster und entwickelten zusam-
rmen mit Friedrich Schmuck, Professor an

der Folkwang Hochschule Essen, das sig-
nifikante Farbkonzept fir Innenraume und
Fassaden, bei dem Farbe, Material und
Licht zusammenspielen.

Das zeigt sich insbesondere aufen:
Die transluzenten Polycarbonat-Mehr-
stegplatten, die mit Farbfolien in vier ver-
schiedenen Farben hinterlegt sind, strah-
len bei Sonnenschein kraftig bunt, wirken
bei bedecktem Himmel dagegen eher
edel silbrig-grau. Die dunklen Fassaden-
seiten werden durch die helleren auf-
gewertet, und die Eingangsbereiche sind
nun besser wahrnehmbar. Die Platten
sind hinterltftet und verdecken die Auf-
doppelung des vorhandenen WDVS (6
cm Dammung plus neu weitere 8 cm). In
der neuen Dammschicht verlauft auch je-
weils der Kanal der dezentralen Liftungs-
einheiten vom Inneren des Raums zur Lai-
bung des Fensters, Fir die neuen franzo-
sischen Fenster wurden die Offnungen
nach unten und teilweise auch seitlich um
ein paar Zentimeter vergrofert. Die Rah-
men der Fenster bestehen aus lasiertem
Kiefernholz, das zusammen mit dem In-
dustrieparkett das Farbkonzept erganzt
und eine natlrlich-warme Atmosphére
schafft. Die Fenster haben den U -Wert
1.1 W/m?K, genau: U=13, U =112

Auf Dauer sicher abgedichtet

Die Blendrahmen wurden vor das Mauer-
werk gesetzt und die Abdichtung gegen
die Wand mit dem Premiumband illbruck
ilimod trioplex ausgefthrt. Wegen der ge-
ringen Uberlappung von Rahmen und

Wand wurde das Fugendichtband in einer

SondergréRe von 40/7-15 mm gewdhit.
Seitlich schlieffen altes und neues WDVS
an. Die Abdichtung vereint in einem einzi-
gen Band die Anforderungen samtlicher
drei Abdichtungsebenen fiir Fassaden-
und Fensteranschlussfugen, die nach RAL
«innen dichter als aulen” sein sollen. Es
ist schlagregendicht bis 600 Pa und dabei

Detail: Fensteranschluss-Decke vertikal.

dampfdiffusionsoffen, warme- und schall-
dammend sowie luftdicht zugleich. Die
Dampfdiffusionsoffenheit nach auRen gab
den Ausschlag fir die Wah! des Bandes.
In der vorhandenen und Uberarbeite-
ten Gebaudehiille war der |sothermenver-
lauf nicht exakt zu berechnen, doch die
10°C-Isotherme fangt illbruck illmod trio-
plex in seinem dampfdiffusionsoffenen
Teil auf. Damit sind die Fensteranschliisse
sicher gegen Warmebriicken, Kondens-
wasser und Schimmel geschutzt. AuRer-
dem erspart es insbesondere bei Sanie-
rungen die oft schwierige Abdichtung mit
verschiedenen Produkten und erweist
sich auch in der Montage als sehr wirt-
schaftlich; die Abdichtungszeit fir ein
Fenster reduziert sich um bis zu 80 %. Ins-
gesamt wurden knapp 1000 m illbruck ill-
mod trioplex eingebaut. Das Band ist
RAL-giitegeprift und hat eine zehnjahrige
Funktionsgarantie.
Dagmar Ruhnau/pro publica, Filderstadt

bba-Infoservice

Abdichtungsband 545

www.acms-architekten.de

Zusammen mit Professor Friedrich Schmuck
entstand ein signifikantes Farbkonzept fiir
I a und F: |

bba 32008 37



EYNSISNSVISVES Fenster

Leuchtend bunte F: ien nach eingehender Sanierung beim Studentenwohnheim. Bilder: Tremeo dlbruck/Sigurd Stainprinz, Archaskss

Energetische Vollsanierung eines Studentenwohnheimes in Wuppertal

Villa Kunterbunt

So nannte ein Hausmeister des Studentenwerks Wuppertal das Wohnheim an der Max-
Horkheimer-Straf3e nach der Sanierung. Was die leuchtend bunten Fassaden nicht unbe-
dingt vermuten lassen: Hier wurde eine duRerst wirtschaftliche Sanierung hingelegt - auf
hohem bauphysikalischen und architektonischen Niveau u.a. mit Fugendichtbandern.

Planung:
Architektur Contor Mdller Schitter,
Wuppertal

36 bba 3|2008



Bergische Uni auf der Studienmesse ,,EINSTIEG Abi” in Berlin

Zum zweiten Mal hat die Bergische Univer-
sitdt an der Messe EINSTIEG Abi in Berlin

teilg Stefanie L ti und Dr.
Joachim Studberg von der Zentralen Studi-

b lle sowie Si Hans und
Uwe Blass von der Wi haf ferstel-

le informierten an zwei Messetagen in mehr
als 350 Beratungsgesprachen tber das Studi-
enangebot in Wuppertal.

Die Mitarbeiter der Uni Wuppertal prasen-
tierten an ihrem Stand mit Infomaterialien
und einer Internetprésentation das gesamte
Spektrum der Wuppertaler Fachbereiche. Be-
sucher interessierten sich vor allem fiir Lehr-
amtsstudiengénge im Kombinatorischen

Bergische Uni auf
Solinger Stadtmesse

Unter dem Titel ,Forum: Beruf” lud die Stadt
Solingen er lig zu einer Stadt ein.
Die Bergische Universitat war eine der 100
Institutionen, die Schiiler (iber Berufsbilder
und Ausbildungsméglichkeiten informier-
ten. Ulrike L hard von der Z 1!
Studienberatung sowie die beiden Transfer-
stellenmitarbeiter Ana Prascevic und Uwe
Blass vermittelten in Gber 150 Gesprichen
Wissenswertes liber das Facherspektrum der
Universitat Wuppertal.

«Besonders erfreulich war, dass die Schiiler
bereits gut informiert waren und genaue
Varstellungen zum Studium auBerten”, bi-
lanzierte Uwe Blass. Neben der Bergischen
Universitat stellten sich auch die Universitat
zu Koln und die Universitat Dasseldorf den
Solinger Schiilern vor.

Insgesamt waren 100 Institutionen, Uni-
versitaten, Fachhochschulen, Akademien,
Schulen und Stiftungen, aber auch Betriebe
aus den Bereichen Gesundheit, Handwerk,
Industrie und Handel in das Theater- und
Konzerthaus nach Solingen gekommen.
3.000 Schiilerinnen und Schiiler aller in
Solingen und Umgebung anséssigen wei-
terfiihrenden Schulen besuchten die Stande
und lieBen sich Gber Berufsbilder, Chancen
und Ausbildungsmaoglichkeiten beraten.

Bachelor sowie Natur- und Ingenieurwissen-
schaften.

Die Studienmesse konnte in diesem Jahr
einen Besucherrekord aufstellen: 31.000
Interessierte informierten sich an den Stéan-
den von iiber 340 Hochschulen, Unterneh-
men, Anbietern schulischer Ausbildungen,
Sprachreiseveranstaltern und beratenden
Institutionen {iber Ausbildungs- und Studi-
enmaglichkeiten. Aus NRW waren neben
der Bergischen Universitét die Universitaten
Duisburg-Essen, Bochum, Dortmund und
Siegen vertreten,

http://www.
abi-messen/berlin/

Bergische Uni auf
Bonner Hochschulmesse

Zum ersten Mal hat die Bergische Uni an
der B Hotrach ilg
Designer Prof. Martin Topel hielt einen Vor-
trag lber Industrial Design, Uwe Blass von

der Wi: haf fi lle und Tina
Kleyboldt von der Zi len Studienberatung
informierten in 200 Gespréchen lber das um-
fangreiche Studi gebot an der Bergisch

Universitat. Veranstalter der Messe war die
Berufsberatung fir Abiturienten der Agentur
fiir Arbeit Bonn/Rhein-Sieg.

Bei der neunten Bonner Hochschulmesse
informierten sich rund 2.000 Studieninter-
essierte in der Bonner Beethovenhalle tiber
die vielfdltigen Méglichkeiten in der Hoch-
schulregion Kéln - Bonn und Umgebung.
27 Institutionen stellten ihr Lehrangebot
vor, darunter die Universititen aus Aachen,
Bonn, Koblenz, Kéln und Siegen.

Am Informationsstand der Bergischen
Universitat interessierten sich die Jugend-
lichen vor allem fir die Facher Chemie,
Psychologie, Wirtschaftswissenschaft und
Sicherheitstechnik.

Bergische Uni auf der EINSTIEG Abi 2009 in KoIn

Die Bergische Universitat prasentierte sich
auch in di Jahr auf D hlands grof-
ter Abiturientenmesse der EINSTIEG Abi in
Kéln. Mitte Februar informierten iiber 40 Pro-
fessoren und Mitarbeiter der Bergischen Uni-
versitat in Halle 11 der Koelnmesse tiber 12
Fécher, Zentrale Einrichtungen und Projekte.

Professoren und Mitarbeiter folgender
Wuppertaler Studienfiacher standen in Kéln
Rede und Antwort: Romanistik, Philosophie,
Wirtschaftswissenschaft, Physik, Lebens-
mittelchemie, Architektur, Bauingenieur-
wesen, Elektre k, Sicherhei hnik,
Druck- und Medientechnik. Dariiber hinaus

informierten Mitarbeiter des Akademischen
Auslandsamtes, der Zentralen Studienbera-
tung und der Sommeruni Uber das Studium
an der Bergischen Universitat.

Mehr als 350 Aussteller aus 16 Landern
prasentierten auf der EINSTIEG Abi Messe
Kéln jede Menge Information und Beratung
rund um die Themen Ausbildung, Studium,
Berufsorientierung, Bewerbung, Finanzie-
rung und Ausland prasentieren. Erganzend
zum Angebot der Aussteller fand ein um-
fangreiches Informations- und Orientie-
rungsprogramm statt, mit Vortréagen, Pra-
sentationen, Talkrunden, Workshops und
Experten-Sprechstunden.

Bergische Uni auf Remscheider Ausbildungsmarkt

Bereits zum 5. Mal fand der Remscheider
Ausbildungsmarkt (RAM) am Berufskolleg
Technik in Remscheid statt. Die Bergische
Universitat - von Anfang an dabei - prasen-
tierte in diesem Jahr die Facher Botanik,
Architektur, Elektrotechnik, Maschinenbau
und den neuen Studiengang Verkehrswirt-
schaftsingenieurwesen. Die Zentrale Studi-

enberatung informierte an einem Stand (ber
weitere Studienmaoglichkeiten an der Wup-
pertaler Hochschule.

Der Remscheider Ausbildungsmarkt ist
eine Veranstaltung von allen Remscheider
Schulen in Zusammenarbeit mit den Wirt-
schaftsjunioren.

E
=
g
=
=
2
£
=

BOOZMRO0E MBI, &F

wm
~



WUPPERTALER UNIMAGAZIN Nr. 38 Wintersemester 2008/2009

o
-3

Neues Alumni-Magazin
erschienen

Die Bergische Uni hat die zweite Ausgabe

Roboter erobern
die Uni Wuppertal

Die Landesinitiative Zukunft durch Innovation

ihres Alumni-Magazins veroffentlicht. Absol- (Zdl) hat i mit dem Zdl-Zentrum
venten berichten darin dber ihre Ausland: Bergisches Schul-Technil (BeST) einen
fahrungen in Singapur, Athiopien, Indonesi Roboter-Wetth b an der B hen Uni
und China, aber auch in Belgien, der Schwei: gerichtet, Im Hé L des Camp

und den Niederlanden.

Dariiber hinaus werden der berufsbegleiten-
de Masterstudiengang Real Estate Manage-
ment + Construction Project Management
(REM+CPM) der Bergischen Universitat
vorgestellt sowie das Zentrum fiir Graduier-
tenstudien (ZGS).

Das Magazin richtet sich vorrangig an
Absolventen der Bergischen Universitat und
erscheint einmal jahrlich. Das Jahrbuch von
und fiir Absolventen ist in einer Auflage von
5.000 Exemplaren erschienen.

Kontakt:

UNImarketing

Susanne Hans

Telefon 0202/439-3043

E-Mail shans@uni-wuppertal.de

Hochschul-Sozialwerk
mit neuer Homepage

Das Hochschul-Sozialwerk Wuppertal (HSW)
hat den Rel. h seiner H page freige-
schaltet. www.hsw.uni-wuppertal.de ist
userfreundlich, interaktiv, mehrsprachig und
bietet Tipps und Infos rund ums Studium.

HSW-Geschéftsfiihrer Fritz Berger: ,Unsere
Website ist Wegweiser durch den Dschungel
des studentischen Informationsangebots.
Was fiir deutsche und ausléndische Stu-
denten rund ums Studium relevant ist, ha-
ben wir herausgefiltert. *

Das HSW bietet auf seiner Website insbe-
sondere auslandischen Studienbewerbern
und Studenten eine Info-Plattform. Die wich-
tigsten Informationen gibt es in neun Spra-
chen: Deutsch, Englisch, Franzosisch, Spa-
nisch, Polnisch, Russisch, Tiirkisch, Arabisch
und Chinesisch. Berger: ,Damit kénnen sich
Bewerber aus den wichtigsten Herkunfts-
regionen eine erste Orientierung in ihrer
Muttersprache verschaffen. Vertiefende Infos
gibt es wahlweise in Englisch oder Deutsch.”
Dieses neue Info-Angebot wurde dem HSW
2006 durch seine erfolgreiche Teilnahme an
dem bundesweiten Projektwettbewerb , In-
ternational Students Online” des Deutschen
Studentenwerks (DSW) und des Deutschen
Akademischen Austauschdienstes (DAAD)
maglich. Das Wuppertaler Konzept erhielt
seinerzeit gemeinsam mit zwei anderen Stu-
dentenwerken die beste Bewertung.

www.hsw.uni-wuppertal.de

Freudenberg hief es fiir 16 Schiilerteams aus
ganz Nordrhein-Westfalen in spannenden

Weatths 3 s A
Wett

Aus dem Bergischen Stadtedreieck beteilig-
ten sich das Ernst-Moritz-Arndt Gymnasium
aus Remscheid und das Humboldtgymnasi-
um aus Solingen mit ihren Roboter-Teams.

Grundlage des Regionalwettbewerbs in
Wuppertal ist das Bildungsprogramm FIRST
LEGO League: Teams feilen an Lésungen fiir
Probleme rund um das Thema Klimawandel
und treten in regionalen Wettkdampfen ge-
geneinander an. Schiilerinnen und Schiiler
forschen, planen, programmieren und testen
einen autonomen Roboter, um vorgegebene
Aufgaben zu meistern.

Durch das Projekt Bergisches Schul-
Technikum erhalten alle Schiilerinnen und
Schiller der Jahrgangsstufen 9 bis 13 aller
Gymnasien, Gesamtschulen und Real-
schulen im Bergischen Stadtedreieck die
Méglichkeit, Technik in ihrer groBen Vielfalt
adressatengerecht und spannend aufbereitet
zu erleben. Uber die von ihnen belegten Ver-
anstaltungen erhalten sie ein Zertifikat, das
unter anderem von den beteiligten Stadten,
den ausbildenden Betrieben der Region und
der Bundesagentur fir Arbeit mitgetragen
wird. Trager und Schwerpunktstandort des
Zdl-Zentrums BeST ist die Bergische Uni-
versitdt Wuppertal mit ihrem Fachbereich
Elektrotechnik, Informationstechnik, Me-
dientechnik.

kunft-durch-i ion.de

wWww,
www.nrw-best.de

Studenten bei der WOGA

Der Fachbereich Design und Kunst der Ber-
gischen Universitat hat sich lig an der
Woga (Wuppertaler offene Galerien und Ate-
liers) beteiligt.

Kunststudenten von Prof. Katja Pfeiffer,
die das Fachgebiet Kunst mit Schwerpunkt
kiinstlerische Praxis vertritt, zeigten in der
stadtbekannten Villa an der Friedrich-Ebert
StralBe 119 Arbeiten aus der Fotografie.

Kontakt:

Prof. Katja Pfeiffer

Fachbereich Design und Kunst
Telefon 0202/439-5562

E-Mail pfeiffer.katja@t-online.de

www.wogawuppertal.de

Uni-Absolventen
treffen Unternehmen

Die Bergische Universitat war zum dritten
Mal Mitveranstalter des JOBKONGRESS fiir
Studi de und Al Fir den 11.
JOBKONGRESS in der Historischen Stadthal-
le auf dem Johannisberg war es den Arbeits-
agenturen Wuppertal und Solingen gelungen,
32 Unter aus der Region fiir die Teil-
nahme zu gewinnen.

Hochschulabsolventan hatten die Méglich-
keit, mit Personalverantwortlichen der Unter-
nehmen ins Gesprach zu kommen und ihre
Bewerbungsunterlagen direkt zu platzieren.
Zudem konnten sich die rund 900 Besucher
in kurzen Unternehmensprésentationen iber
potentielle Arbeitgeber informieren.

Berater des Hochschulteams der Agentur
fiir Arbeit standen fiir Tipps bei Bewerbungs-
unterlagen und fiir individuelle Fragen rund
um die Berufs- und Karriereplanung zur
Verfiigung.

Die Bergische Universitat war vertreten
durch den Careers Service der Zentralen
Studienberatungsstelle.

www.jobkongress.de

Bergische Uni
sucht neuen Kanzler

Die Bergische Universitit sucht einen neuen
Kanzler. Kanzler Hans-Joachim von Buch-
ka, der seit 2001 im Amt ist, steht fiir eine
Wiederwahl aus Altersgriinden nicht zur
Verfiigung. Die Position wurde éffentlich
ausgeschrieben. Der Kanzler ist Mitglied des
Rektorates der Bergischen Universitit, fiir
die Wir haf und Per g der
Hochschule zustindig und Dienstvorgesetz-
ter der nicht-wissenschaftlichen Mitarbeiter.

Die prominente Ausschreibung erfolgte in
der Hamburger Wochenzeitung DIE ZEIT,

in der FA.Z. sowie in der Monatszeitschrift
»Forschung & Lehre” des Hochschulver-
bandes. Bewerbungsfrist war der 31. Janu-
ar 2009. Bewerbungen waren an den Vor-
sitzenden des Hochschulrates, BARMENIA-
Chef Dr.h.c. Josef Beutelmann zu richten.
Der neue Kanzler oder die neue Kanzlerin
wird auf Vorschlag einer Findungskommis-
sion fir die Dauer von acht Jahren vom
Hochschulrat gewéhit und durch den Senat
bestatigt. Die Nachfolge von Kanzler Hans-
Joachim von Buchka ist zum 1. Oktober
2009 vorgesehen.











