
Wir suchen eine studentische Hilfskraft im queeren Ehrenamtsmanagement 
ab 01.05.2025.  (10-16 Std/Woche)
 

SCHLAU Wuppertal ist ein Antidiskriminierungsprojekt mit Schwerpunkt auf sexueller,
romantischer und geschlechtlicher Vielfalt. Wir geben Workshops an Schulen,
Sportvereinen und weiteren Jugendeinrichtungen, in denen das (hauptsächlich)
ehrenamtliche Team die Jugendlichen an die Themen heranführt. Hierbei stehen im
Mittelpunkt immer die eigenen queeren Erfahrungen und Perspektiven. Zusätzlich zu den
Workshops in Schulen machen wir Infostände auf Veranstaltungen wie den CSD und
kooperieren mit anderen queeren Vereinen und Initiativen in Projekten. 
 
Wir sind aktuell ein Team von ca. 15 Ehrenamtlichen und einer hauptamtlichen
Teamkoordination. Wir suchen ab dem 01.05.2025 zur Unterstützung, Sicherung und
Weiterentwicklung eine studentische Hilfskraft, mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von
10-16 Stunden. Die Bezahlung ist orientiert am TVöD. 

Deine Aufgaben 

Neue Ehrenamtliche gewinnen 
Gestaltung von Plakaten, Flyern oder Social-Media-Beiträgen 
Verwaltung unseres Social-Media-Auftritts 
Infoveranstaltungen für Interessierte 
Präsens auf (queeren) Veranstaltungen um auf die Arbeit des Vereins hinzuweisen 
Weitere kreative Ideen zur Akquise 

Neue Ehrenamtliche begleiten 
Einführung in die Arbeit von SCHLAU Wuppertal 
Ansprechperson für Fragen und Anliegen im Team 

Team unterstützen & weiterentwickeln 
Organisation von Weiterbildungen und unterstützenden Maßnahmen 
Zusammenarbeit mit der zweiten hauptamtlichen Person 
Einhaltung der Qualitätsstandarts von SCHLAU NRW 

Vernetzung & Gremienarbeit: 
Austausch mit Akteur*innen der Stadt (z.B. Aidshife Wuppertal), anderen SCHLAU
Teams und Mitwirken in Gremien 

 

 



Du bringst mit 
 

Eingeschrieben*e Student*in, idealerweise mit einem pädagogischen oder sozialen
Studienhintergrund 
Souverän im Schriftverkehr und Organisation von Unterlagen und Akten 
Selbstorganisation, strukturiertes Arbeiten und Belastbarkeit 
Freude daran, Verantwortung zu übernehmen 
Bereitschaft, regelmäßig abends (Teamtreffen alle zwei Wochen) und gelegentlich am
Wochenende zu arbeiten 

Wünschenswert wäre außerdem 
 

Erfahrung in der queeren Bildungsarbeit 
Erfahrung mit Jugendlichen und im Ehrenamtsmanagement 
Kenntnisse in queeren/intersektionalen Themen, insbesondere Rassismuskritik (z. B.
Anti-Bias-Ansatz) 

Wir bieten: 
Vergütung orientiert am TVöD 
Flexible Arbeitszeitgestaltung sowie Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
Einen facettenreichen Arbeitsbereich mit großen Gestaltungsfreiräumen und Raum für
neue Impulse und Projekte  
Arbeit mit einem sehr engagierten Team von Ehrenamtlichen 
Möglichkeit für Weiterbildungen  

 
 
Die Stelle ist fördermittelbedingt befristet bis 31.12.25. Eine Weiterförderung wird
angestrebt. 
 
Wir freuen uns auf deine Bewerbungen mit aussagekräftigem Motivationsschreiben und
Lebenslauf bis zum 20. April 2025 ausschließlich per Mail an: e.leray@gmx.de.  
Angaben zu Geschlecht oder Familienstand sowie das Einsenden eines Fotos werden nicht
erwartet. Bitte versende deine Bewerbung in einem einzigen PDF-Dokument. 
 
Es ist uns ein besonderes Anliegen, viele Perspektiven in unsere Arbeit einzubeziehen. In
diesem Sinne laden wir Personen mit einem lebensweltlichen Bezug zu Inter* oder Trans*,
Personen of Color sowie mit Be_hinderungserfahrungen besonders zur Bewerbung ein. 
 
Die Bewerbungsgespräche finden voraussichtlich in der 18-19. Kalenderwoche in
Wuppertal statt. 
 
Ansprechpersonen: 
Estelle Leray und Katrin Horstmeier (Vorstand SCHLAU Wuppertal) 


